
 
 
 

NOTICE OF PARENTAL RIGHTS  

Section I: Prior Written Notice of Action/Refusal to Act  

A. When Provided:   
 
A school district must provide parents with written notice 10 school days prior to one or more of the  
following events:   

1. The school district proposes to conduct an initial Gifted Multidisciplinary Evaluation (GMDE)  or 
reevaluation of the student. Notices given under these circumstances are either the  Permission to 
Evaluate or the Notice of Intent to Reevaluate.   

2. The school district proposes or refuses to initiate or change the identification, evaluation or  
educational placement of the student. Notice given under these circumstances is the Notice of  
Recommended Assignment (NORA).   

3. The school district proposes or refuses to make any significant changes in the student's Gifted  
Individualized Education Program (GIEP). Notice given under these circumstances is the  Notice 
of Recommended Assignment (NORA).  

B. Contents of Notice:   

Prior written notices must be written in language understandable to the general public. If necessary,  the 
content of notices must be communicated orally in the native language or directly so that parents  
understand the content of the notice.   

Prior written notices must contain:  

1. A description of the action proposed or refused by the school district, an explanation of why  the 
school district proposes or refuses to take the action, and a description of any options the  school 
district considered and the reasons why those options were rejected.   

2. A description of each evaluation procedure, type of test, record or report the school district  used 
as a basis for the district's action.  

3. A description of other factors relevant to the school district's action.   

4. A full explanation of the parental rights or procedural safeguards available to the parents or the  
student, including the right to an impartial hearing.  

5. The address and telephone numbers of organizations that are available to assist the parents.   

6. The timelines involved in conducting an evaluation, developing a gifted individualized education 
program (GIEP), and initiating a hearing.   

7. A statement informing parents that an outside evaluation submitted by the parents must be  



considered.  
 
 
Section II: When Prior Written Parental Consent Must Be Obtained  

Parental consent must be obtained by the school district prior to:   

1. Conducting an initial Gifted Multidisciplinary Evaluation (GMDE) of a student;  

2. Initially placing a gifted student in a gifted program;  

3. Disclosing to unauthorized persons information identifiable to a gifted student.  

Section III: Parental Refusal to Give Consent  

A school district may request (in writing) a due process hearing to proceed with an initial evaluation or 
an  initial educational placement when the district has not been able to obtain consent from the parents of 
a  student who is thought to be gifted.   

A school district may also request (in writing) a due process hearing when a parent disagrees with the  
identification, evaluation or proposed educational placement or educational services for a student who 
is  gifted.  

Section IV: Independent Educational Evaluation  

Parents have the right to obtain an independent educational evaluation at their own expense. The  results 
of the independent evaluation must be considered by the school district in any decision made with  
respect to the provision of a gifted education.  

Section V: Dispute Resolution Systems  

When parents disagree with the school district's proposal, they have the following formal 
systems  available to them for dispute resolution: Mediation  

Mediation is a process in which parents and agencies involved in a dispute regarding special education 
for  gifted students agree to obtain the assistance of an impartial mediator in attempting to reach a 
mutually  agreeable settlement. There is no cost to the parties.   

Discussions occurring during the mediation session are confidential, and no part of the 
mediation  conference is to be recorded.   

1. During a mediation conference the mediator will meet with the parties together in a joint session  
and individually in private sessions.   

2. The designated agency involved in the dispute must send representative who has the authority to  
commit resources to the resolution agree upon.   

3. Any agreement reached by the parties during the mediation process must be converted into writing  
and placed in the student's educational record.   

4. The written mediation agreement is not a confidential document, shall be incorporated into the  
student’s GIEP, and is binding on the parties.   

5. The mediation agreement shall be enforceable by the Department of Education.  
 



6. A GIEP team shall be convened within 10 school days following the mediation agreement, to  
incorporate the mediation agreement into the GIEP where necessary.  

7. When the mediation conference results in a resolution of the dispute, each party shall  
receive an executed copy of the agreement at the conclusion of the mediation 
conference.  

8. Mediation may not be used to deny or delay a party's right to an impartial due-process hearing  

9. Impartial Due Process Hearings  

a. Parents may request an impartial due process hearing in writing concerning the  
identification, evaluation or educational placement of, or the provision of a gifted  
education to, a student who is gifted or who is thought to be gifted if the parents disagree  
with the school district's identification, evaluation or placement or the provision of gifted  
education to the student.   

b. A school district may request a due process hearing in writing to proceed with an initial  
evaluation or an initial educational placement when the district has not been able to obtain  
consent from the parents or in regard to a matter in number one above.   

c. The due process hearing will be conducted by and held in the local school district at a  
place reasonably convenient to the parents. At the request of the parents, the hearing may  
be held in the evening.   

d. The due process hearing will be an oral, personal hearing and will be open to the public  
unless the parents request a closed hearing 5 days in advance of the hearing. If the hearing  
is open, the decision issued in the case will be available to the public. If the hearing is  
closed, the decision will be treated as a record of the student and will not be available to  
the public.   

e. The decision of the hearing officer will include findings of fact, a discussion and  
conclusions of law. Although technical rules of evidence will not be followed, the decision  
will be based solely upon the substantial evidence presented during the course of the  
hearing.  

f. The hearing officer will have the authority to order that additional evidence be presented.   

g. A written transcript of the hearing will, upon request, be made and provided to the parents  
at no cost.   

h. Parents may be presented by legal counsel and accompanied and advised by individuals  
with special knowledge or training with respect to students who are gifted.   

i. A parent or parent's representative will have access to educational records, including tests  
or reports upon which the proposed action is based.   

j. A party may prohibit the introduction of evidence at the hearing that has not been disclosed  
to that party at least 5 calendar days before the hearing.  

k. A party has the right to present evidence and testimony, including expert medical,  
psychological or educational testimony. 

 
l. The decision of the impartial hearing officer may be appealed to a court of competent  

jurisdiction.  



m. The Secretary may contract for coordination services in support of hearings conducted by  
local school districts. The coordination services will be provided on behalf of the school  
districts and may include arrangements for stenographic services, arrangements for hearing  
officer services, scheduling of hearings and other functions in support of procedural  
consistency and the rights of the parties to hearings.   

n. If a school district chooses not to utilize the coordination services, it may conduct hearings  
independent of the services if its procedures similarly provide for procedural consistency  
and ensure the rights of the parties. In the absence of its own procedures, a school district  
that receives a request for an impartial due process must forward, without delay, the  
request to the agency providing coordination services.   

o. A hearing officer may not be an employee or agent of a school district in which the parents  
or student resides, or of an agency which is responsible for the education or care of the  
student. A hearing officer must promptly inform the parties of a personal or professional  
relationship the officer has or has had with any of the parties.   

p. The following timelines apply to due process hearings:   

i. The hearing must be held within 30 calendar days after a parent's or school district's  
initial request for a hearing.  

ii. The hearing officer's decision must be issued within 45 calendar days after the  
parent's or school district's request for a hearing.   

q. Each school district must keep a list of the persons who serve as hearing officers. The list  
must include the qualifications of each hearing officer. School districts must provide  
parents with information as to the availability of the list and must make copies of it  
available upon request.   

Section VI: Student's Status During Proceedings  

Unless the parents and school district agree otherwise, the student must remain in his or her 
present  educational placement during the pendency of any administrative or judicial proceeding.   

Section VII: Applicable Laws and Regulations  

Refer to 22 Pa Code, Chapter 16: Special Education for Gifted Students.  



 
 
 

अभििावकीय अधिकारहरूको सूचना  

खण्ड I: कारबाहीको पूर्व लिखखत सूचना/कारबाही चाल्ने नामन्जुरी  

A. चाहहएको बेिामााः   
 
स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे ननम्न मध्ये कुनै एक र्ा धेरै घटनाहरूको 10 हिन अगाडड अलििार्कहरूिाई लिखखत 
सूचना प्रिान गनुव पिवछाः   

1. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे वर्द्यार्थीको प्रारस्ट्म्िक Gifted Multidisciplinary Evaluation (वर्लिन्न 
सिस्यहरूिे बनेको गगफ्टेड टोिीको मूल्याङ्कन) (GMDE) र्ा पुनमूवल्याङ्कन प्रस्तार् गरेको 
खण्डमा । यी पररस्ट्स्र्थनतहरूमा हिइने सूचनामा कक त मूल्याङ्कनको अनुमनत र्ा 
पुनमूवल्याङ्कनको आशयको सूचना पछवन ्।   

2. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे वर्द्यार्थीको पहहचान, पुनमूवल्याङ्कन र्ा शैक्षिक प्िेसमेन्ट र्थािनी गनव र्ा 
पररर्तवन गनव प्रस्तार् गरेको र्ा अस्र्ीकार गरेको खण्डमा । यी पररस्ट्स्र्थनतहरूमा हिइने सूचनामा 
लसफाररस गररएको प्िेसमेन्टको सूचना (Notice of Recommended Assignment र्ा 
NORA) पछव ।   

3. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे वर्द्यार्थीको Gifted Individualized Education Program (प्रनतिार्ान ्
वर्द्यार्थीसम्बन्धी र्ैयस्ट्क्तक लशिा कायवक्रम) (GIEP) मा मुख्य पररर्तवन गनव प्रस्तार् गरेकोमा 
र्ा अस्र्ीकार गरेको खण्डमा । यी पररस्ट्स्र्थनतहरूमा हिइने सूचनामा लसफाररस गररएको प्िेसमेन्ट 
सम्बन्धीको सूचना (Notice of Recommended Assignment र्ा NORA) पछव ।  

B. सूचनाको वर्षयर्स्तु:   

पूर्व लिखखत सूचना सर्वसाधारणिे बुझ्ने िाषामा िखेखएको हुन ुपिवछ ।  आर्श्यक परेको खण्डमा, 
सूचनामा िएको सामाग्री मौखखक रूपमा (मातिृाषा प्रयोग गरेर) हिनु पिवछ र्ा लसधैँ अलििार्कहरूिाई 
प्रिान गनुव पिवछ ताकी अलििार्कहरूिे सूचनाको वर्षयर्स्तुको बारेमा बुझ्न सक्नुहोस ्।   

पूर्व लिखखत सूचनामा ननम्न कुराहरू हुनु पिवछाः  

1. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे प्रस्तार् र्ा अस्र्ीकृत गरेको किमको वर्र्रण, स्कूि डडस्ट्स्िक्टि ेककन कुनै किम 
प्रस्तार् र्ा अस्र्ीकृत गयो िन्ने कुराको व्याख्या, वर्द्यार्थीिे वर्चार गरेका कुनै पनन वर्कल्पहरूको 
वर्र्रण र ती वर्कल्पहरू अस्र्ीकृत गररनुको कारण ।   



2. प्रत्येक मूल्याङ्कन कायववर्गध, जााँचको प्रकार, अलििखे र्ा प्रनतर्ेिनको वर्र्रण जसिाई आधार 
माननर वर्द्यािय किम चािेको हो ।  

3. स्कूि डडस्ट्स्िक्टको किममा सान्िलिवक हुने अन्य तत्त्र्हरूको वर्र्रण ।   

4. अलििार्क र्ा वर्द्यार्थीका िागग उपिब्ध हुने ननष्पि सुनर्ाइको अगधकार सहहत अलििार्कीय 
अगधकारहरू र्ा प्रकक्रयागत सुरिाको बारेमा पूणव व्याख्या ।  

5. अलििार्कहरूिाई सहयोग गनव सक्ने ससं्र्थाहरूको ठेगाना तर्था टेलिफोन नम्बर:   

6. मूल्याङ्कन पूरा गनव, Gifted Individualized Education Program (प्रनतिार्ान ्
वर्द्यार्थीसम्बन्धी र्ैयस्ट्क्तक लशिा योजना) (GIEP) वर्कास गनव, तर्था सुनर्ाइ प्रारम्ि गनव 
िाग्ने समय सीमा ।   

7. अलििार्किे पसे गरेको बाहहरी मूल्याङ्कनको बारेमा वर्चार गररनु पिवछ िनेर 
अलििार्किाई जानकारी गराउने वर्र्रण ।  

 
 
खण्ड II: पूर्व लिखखत अलििार्कीय अनमुनत प्राप्त गनुव परेको अर्स्र्थामा  

ननम्न कुराहरू गनुव अगाडड अलििार्कको अनुमनत प्राप्त गनुव पिवछाः   

1. वर्द्यार्थीको प्रारस्ट्म्िक Gifted Multidisciplinary Evaluation (GMDE) पूरा 

गनुव अगाडड; 

2. गगफ्टेड (प्रनतिार्ान)् वर्द्यार्थीिाई सरुुमा गगफ्टेड कायवक्रममा राख्नु अगाडडाः  

3. गगफ्टेड वर्द्यार्थीसाँग सम्बस्ट्न्धत जानकारी अनागधकृत व्यस्ट्क्तहरूसाँग खुिासा 

गनुव अगाडड । 

खण्ड III: अनुमनत हिने अलििार्कको नामन्जुरी  

डडस्ट्स्िक्ट गगफ्टेड (प्रनतिार्ान)् माननएका वर्द्यार्थीका अलििार्कबाट अनमुनत प्राप्त गनव सिम निएको 
खण्डमा स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे प्रारस्ट्म्िक मूल्याङ्कन र प्रारस्ट्म्िक शैक्षिक प्िसेमेन्टिाई अगाडड बढाउनका 
ननस्ट्म्त उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी सुनर्ाइ अनुरोध गनव (लिखखत रूपमा) सक्छ ।   

कुनै अलििार्किे गगफ्टेड (प्रनतिार्ान)् वर्द्यार्थीका िागग पहहचान, मूल्याङ्कन, र्ा प्रस्तावर्त शैक्षिक 



प्िेसमेन्ट र्ा शैक्षिक सेर्ाहरूमा असहमनत जनाएको खण्डमा पनन डडस्ट्स्िक्टिे उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी 
सुनर्ाइ अनुरोध गनव (लिखखत रूपमा) सक्छ ।  

खण्ड IV: फरक शैक्षिक मूल्याङ्कन  

अलििार्कहरूसाँग आफ्नै खचवमा फरक शैक्षिक मूल्याङ्कन प्राप्त गनव पाउने अगधकार हुन्छ । स्कूि 
डडस्ट्स्िक्टिे गगफ्टेड लशिाको प्रार्धानका सम्बन्धमा लिइने कुनै पनन ननणवयमा फरक शैक्षिक 
मूल्याङ्कनको ननतजाको बारेमा वर्चार गनुव पिवछ ।  

खण्ड V: वर्र्ाि समाधान प्रणािी  

अलििार्कहरू वर्द्याियको प्रस्तार्मा असहमत िएको समयमा, उनीहरूिे वर्र्ाि समाधान गनव 
ति हिइएका आगधकाररक प्रणािीहरू प्रयोग गनव सक्छना्ः मध्यस्र्थता  

मध्यस्र्थता िनेको यस्तो प्रकक्रया हो जहााँ वर्र्ािमा संिग्न िएका अलििार्क तर्था एजेन्सी आपसी 
सहमनतको समाधान खोज्िै ननष्पि मध्यस्र्थकतावको सहयोग लिन सहमत हुन्छन ्। पिहरूिाई यसमा 
कुनै खचव िाग्िैन ।   

मध्यस्र्थता सत्रका िौडान चिेका छिफिहरू गोप्य हुन्छ, र मध्यस्र्थताको छिफिको कुनै पनन 
िाग रेकडव गरराँिैन ।   

1. मध्यस्र्थताको छिफिका िौडान, मध्यस्र्थकताविे संयुक्त सत्रमा िरु्ै पिहरूिाई र ननजी सत्रमा 
एकि पििाई िटे गने छन ्।   

2. वर्र्ािमा सिंग्न िएको ननहिवष्ट एजेन्सीिे मध्यस्र्थताको छिफिमा सहमनत जनाइने 
समाधानमा श्रोतहरू पररचािन गने अगधकार िएका प्रनतननगधिाई पठाउनु पिवछ ।   

3. मध्यस्र्थता प्रकक्रयाका िौडान पिहरूिे गरेको कुनै पनन सम्झौतािाई लिखतमा रूपान्तरण गनुव 
पिवछ र वर्द्यार्थीको शैक्षिक अलििेखमा राख्नुपछव।   

4. मध्यस्र्थताको लिखखत सम्झौता गोप्य कागजातको रूपमा रहाँिैन, वर्द्यार्थीको GIEP मा 
सामेि गररनेछ, र पिहरूका िागग बाध्याकारी बन्नेछ ।   

5. मध्यस्र्थताको सम्झौता लशिा वर्िागद्र्ारा कायावन्र्यन गररनेछ ।  
 
6. मध्यस्र्थताको सम्झौताको 10 वर्द्यािय हिन लित्र मध्यस्र्थताको सम्झौतािाई आर्श्यकता 

अनुसार GIEP मा समार्ेश गनव GIEP टोिीको बठैक बस्नेछ ।  

7. मध्यस्र्थताको छिफििे वर्र्ाि समाधानको पररणाम हिएको खण्डमा, प्रत्येक पििे 
मध्यस्र्थताको छिफिको अन्त्यमा सम्झौताको हस्तािररत प्रनतलिवप प्राप्त गने छन ्।  



8. मध्यस्र्थतािाई उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी ननष्पि सुनर्ाइ माग गनव पाउने पिहरूको अगधकार 

अस्र्ीकार गनव र्ा त्यस्तो अगधकारिाई पनछ धकेल्न प्रयोग गनव सककाँ िैन ।  9. उगचत उगचत 

उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी ननष्पि सुनर्ाइ  

a. अलििार्क कुनै वर्द्यार्थीको पहहचान, मूल्याङ्कन र्ा शैक्षिक प्िेसमेन्ट, र्ा गगफ्टेड 
लशिाको व्यर्स्र्थासाँग असहमत हुनुहुन्छ िने ती अलििार्किे गगफ्टेड, र्ा गगफ्टेड 
माननएका वर्द्यार्थीको पहहचान, मूल्याङ्कन र्ा शैक्षिक प्िेसमेन्ट, र्ा गगफ्टेड लशिाको 
व्यर्स्र्थाका सम्बन्धमा लिखखत रूपमा उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी ननष्पि सुनर्ाइ अनुरोध 
गनव सक्छन ्।    

B. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे एक नम्बरमा उल्िेख गररएको वर्षयको सम्बन्धमा अलििार्कबाट 
अनुमनत प्राप्त गनव नसकेको खण्डमा, स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे प्रारस्ट्म्िक मूल्याङ्कन र 
प्रारस्ट्म्िक शैक्षिक प्िसेमेन्टिाई अगाडड बढाउनका ननस्ट्म्त उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी ननष्पि 
सुनर्ाइ अनरुोध गनव  सक्छ ।   

c. उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी सुनर्ाइ स्र्थानीय स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे स्कूि डडस्ट्स्िक्ट लित्रको 
अलििार्किाई पायक पने ठाउाँमा सञ्चािन गनेछ । अलििार्कको अनुरोधमा, सुनर्ाइ 
बेिुका आयोजना गररन सक्छ ।   

d. उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी सनुर्ाइ मौखखक, व्यस्ट्क्तगत सुनर्ाइ हुनेछ र सुनर्ाइ लमनतको 5 
हिन अगाडड अलििार्किे बन्ि सुनर्ाइको अनुरोध नगरेसम्म सुनर्ाइ सर्वसाधारणको 
िागग खिुा राखखनेछ । खिुा सुनर्ाइ आयोजना गररएको खण्डमा, उक्त मुद्िामा जारी 
गररएको ननणवय सर्वसाधारणका िागग उपिब्ध हुनछे । बन्ि सुनर्ाइ आयोजना गररएको 
खण्डमा, उक्त मुद्िामा जारी गररएको ननणवय वर्द्यार्थीको अलििेखको रूपमा राखखनेछ र 
सर्वसाधारणका िागग उपिब्ध गराइने छैन ।   

e. सुनर्ाइ अगधकृतिे तथ्यहरूको ननष्कषव, छिफि, तर्था कानुनको ननष्कषव समार्ेश गने छन ्
। प्रमाणको प्रावर्गधक ननयम पािना नगररने िएता पनन, ननणवय सुनर्ाइका िौडान प्रिान 
गररएको ठोस प्रमाणमा मात्र आधाररत हुनेछ ।  

f. सुनर्ाइ अगधकृतसाँग र्थप प्रमाण प्रस्तुत गनुव िनेर आिेश हिने अगधकार हुन्छ ।   

g. सुनर्ाइको प्रनतिेखन अलििार्किाई ननाःशुल्क रूपमा उपिब्ध र प्रिान गराइनेछ ।   

h. अलििार्कहरूिे र्ककि माफव त आफूिाई प्रनतननगधत्र् गराउन सक्नुहुन्छ र प्रनतिार्ान ्
वर्द्यार्थीहरूको सन्ििवमा वर्शेष ज्ञान िएका र्ा तालिम पाएका व्यस्ट्क्तहरूको सल्िाह 
लिन सक्नुहुन्छ ।   



अलििार्क र्ा अलििार्कका प्रनतननगधसाँग शैक्षिक अलििखेहरू र सारै्थ प्रस्तावर्त किमको 
आधार रहेको ररपोटवको पहुाँच हुनेछ ।   

j. A  सुनर्ाइ लमनतको 5 हिन अगाडड कुनै प्रमाण आफूिाई खुिासा गररएको छैन िने उक्त 
पििे सनुर्ाइमा प्रमाण अस्र्ीकार गनव पाउाँछन ्।  

k. कुनै एक पिसाँग प्रमाण तर्था बयानका सारै्थ वर्शेषज्ञ गचककत्सा, मनोवर्ज्ञान र्ा 
लशिासम्बन्धी बयान प्रस्तुत गनव पाउने अगधकार हुन्छ । 

 
l. ननष्पि सुनर्ाइ अगधकृतको ननणवयका सम्बन्धमा उपयुक्त िेत्रागधकार िएको 

अिाितमा पुनरार्ेिन पेस गनव पाइन्छ ।  

m. सगचर्िे स्र्थानीय स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे आयोजना गरेको सुनर्ाइको समर्थवनमा समन्र्य 
सेर्ाको बन्िोबस्त लमिाउन सक्छन ्। समन्र्य सरे्ाहरू स्कूि डडस्ट्स्िक्टको तफव बाट प्रिान 
गररनेछ र यी सेर्ाहरूमा स्टेनोग्राकफक सेर्ाहरूको व्यर्स्र्था, सुनर्ाइको व्यर्स्र्था, अगधकृतका 
सेर्ाहरू, सुनुर्ाइको समयतालिका र  प्रकक्रयागत एकरूपता र सुनुर्ाइका पिहरूको 
अगधकारिाई समर्थवन गने अन्य कायवहरू समार्ेश हुन सक्छन ्।   

n. स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे समन्र्य सेर्ाहरू प्रयोग नगने वर्कल्प रोजेको खण्डमा, स्कूि 
डडस्ट्स्िक्टको कायववर्गधिे प्रकक्रयागत एकरूपता प्रिान गछव र पिहरूका अगधकारहरू 
सुननस्ट्श्चत गछव िने ती सेर्ाहरू बबना न ैत्यसिे सनुर्ाइ सञ्चािन गनव सक्छ । आफ्नै 
कायववर्गध नहुाँिा, उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी ननष्पि सनुर्ाइको अनुरोध प्राप्त गने स्कूि 
डडस्ट्स्िक्टिे कुनै हढिासुस्ती नगरी उक्त अनुरोध समन्र्य सेर्ा प्रिान गने एजेन्सीकोमा 
पठाउनु पिवछ ।   

O. अलििार्क र्ा वर्द्यार्थी जुन स्कूि डडस्ट्स्िक्टमा बस्छन,् त्यस स्कूि डडस्ट्स्िक्ट र्ा एजेन्ट, 
र्ा वर्द्यार्थीको लशिा र्ा हेरचाह प्रनत स्ट्जम्मार्ार एजेन्सीका कमवचारीिाई सुनर्ाइ अगधकृत 
बनाउन लमल्िैन । सुनुर्ाइ अगधकृतको कुनै पनन पिसाँग व्यस्ट्क्तगत र्ा व्यार्सानयक 
सम्बन्ध छ िने उनिे उक्त सम्बन्धको बारेमा पिहरूिाई तुरुन्तै सूगचत गनुवपछव ।   

p. उगचत प्रकक्रयासम्बन्धी सनुर्ाइमा ननम्न समयसीमा िागू हुन्छ:   

i. अलििार्क र्ा स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे सुनर्ाइको अनुरोध राखेको 30 हिन लित्र सुनर्ाइ 
सञ्चािन गररनु पिवछ ।  

ii. अलििार्क र्ा स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे सुनर्ाइको अनुरोध राखेको 45 हिन लित्र 
सुनर्ाइ अगधकृतको ननणवय जारी गररन ुपिवछ ।   

q. प्रत्येक स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे सनुर्ाइ अगधकृतको रूपमा काम गने व्यस्ट्क्तहरूको सूची राखेको 
हुन ुपिवछ । उक्त सूचीमा प्रत्येक सुनर्ाइ अगधकृतको योग्यता समार्ेश गररएको हुनु 



पिवछ । स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे अलििार्कहरूिाई उक्त सूचीमा िएका व्यस्ट्क्तहरूको 
उपिब्धताको बारेमा जानकारी प्रिान गनुव पिवछ र अनुरोध प्राप्त िएको खण्डमा उक्त 
सूचीको प्रनतलिवप उपिब्ध गराउन ुपिवछ ।   

खण्ड VI: कायवर्ाहीका िौडान वर्द्यार्थीको अर्स्र्था  

अलििार्क तर्था स्कूि डडस्ट्स्िक्टिे अन्य प्रकारिे सहमनत नजनाएसम्म, प्रशासननक र्ा न्यानयक 
कायवर्ाही वर्चारागधन रहेको अर्स्र्थामा वर्द्यार्थी आफ्नो र्तवमान शैक्षिक प्िेसमेन्टमा बस्नु पिवछ 
।   

खण्ड VII: िागू हुने कानुन तर्था ननयमार्िी  

22 Pa Code, अध्याय 16: प्रनतिार्ान ्वर्द्यार्थीका िागग वर्शेष लशिा खण्डमा हेनुवहोस ्।  
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