
 

 
           

               
            

           
  

 
       

 
           

            
            

               
           

 
            

           
         

          
             

            
           

PROCEDURAL SAFEGUARDS NOTICE 

BUREAU  OF SPECIAL  EDUCATION’S  CONSULTLINE,  A  PARENT  HELPLINE  
800-879-2301  

ConsultLine personnel are available to parents and advocates of children with disabilities or 
child thought to be disabled to explain federal and state laws relating to special education; 
describe the options that are available to parents; inform the parents of procedural safeguards; 
identify other agencies and support services; and describe available remedies and how the 
parents can proceed. 

Additional Resources appear at the end of this notice. 

The Individuals with Disabilities Education Act (IDEA), the Federal law concerning the education 
of students with disabilities, requires the Local Education Agency (LEA) to provide parents of a 
child with a disability with this notice containing a full explanation of the procedural safeguards 
available under the IDEA and the U.S. Department of Education regulations. A copy of this 
notice must be given to parents only once a school year, or: 
(1)  upon  initial  referral  or  parent  request  for  evaluation;  (2)  upon  filing  by parents  of  their  first  
State  complaint  under  34  CFR  §§300.151  through  300.153  and  upon  filing  by parents of  their  
first  due  process complaint  under  §300.507  in  a  school  year;  (3)  when  a  decision  is made  to  
take  a  disciplinary action  that  constitutes a  change  of  placement;  and  (4)  upon  parent  request.  
[34  CFR  §300.504(a)]  

This procedural safeguards notice must include a full explanation of all of the procedural 
safeguards available under §300.148 (unilateral placement at private school at public expense), 
§§300.151 through 300.153 (State complaint procedures), §300.300 (consent), §§300.502 
through 300.503, §§300.505 through 300.518, and §§300.530 through 300.536 (procedural 
safeguards in Subpart E of the Part B regulations), and §§300.610 through 300.625 
(confidentiality of information provisions in Subpart F). This model form provides a format that 
LEAs may choose to use to provide information about procedural safeguards to parents. 
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I.	  GENERAL  INFORMATION  

A. 	 Who  Is  A  Parent? (34  CFR  §300.30)  

THIS SECTION DESCRIBES WHO IS ABLE TO ACT AS A PARENT FOR PURPOSES OF SPECIAL 
EDUCATION DECISION MAKING. 

A  parent  is a  biological  or  adoptive  parents of  a  child;  a  foster  parent;  a  guardian  generally authorized  
to  act  as the  child’s  parent,  or  authorized  to  make  educational  decision  for  the  child;  an  individual  
acting  in  the  place  of  a  biological  or  adoptive  parent  (including  a  grandparent,  stepparent,  or  other  
relative)  with  whom  the  child  lives,  or  an  individual  who  is  legally responsible  for  the  child’s welfare;  or  
a  surrogate  parent.  

A surrogate parent must be appointed when no parent can be identified; the public agency, after 
reasonable efforts, cannot locate a parents; the child is a ward of the State under the laws of 
Pennsylvania, or the child in an unaccompanied homeless youth as defined by the McKinney-Vento 
Homeless Assistance Act, 42 U.S.C. Sec. 11434a(6). Public agencies must ensure that a person 
selected as a surrogate parent is not an employee of the SEA, the LEA or any other agency that is 
involved in the education or care of the child; has no personal or professional interest that conflicts 
with the interest of the child the surrogate parent represents; and has knowledge and skills that 
ensure adequate representation of the child. The surrogate parent may represent the child in all 
matters relating to the identification, evaluation, and educational placement of the child and the 
provision of FAPE to the child. The public agency must make reasonable efforts to ensure the 
assignment of surrogate parent not more than 30 days after a public agency determines that the child 
needs a surrogate parent. 

B. 	 What  is  Prior  Written Notice? (34  CFR  §300.503)  

THIS SECTION EXPLAINS WHAT, HOW, AND WHEN AN LEA MUST TELL YOU ABOUT ACTIONS 
IT PROPOSES OR REFUSES TO TAKE. 

1. 	 When  Notice  Is  Required  
Your  local  education  agency  (LEA)  –  the  entity  responsible  for  providing  a  free  appropriate  
public education  to  your  child  –  must  notify  you  in  writing  whenever  it:  

a. Proposes to initiate or to change the identification, evaluation, or educational 
placement of your child, or the provision of a free appropriate public education (FAPE) 
to your child; or 

b. Refuses to initiate or to change the identification, evaluation, or educational placement 
of your child, or the provision of FAPE to your child. 

c. Change of placement for disciplinary reasons. 
d. Due process hearing, or an expedited due process hearing, initiated by LEA. 
e. Refusal of LEA to agree to an independent educational evaluation (IEE) at public 

expense. 
f. Parents’  revocation  of  consent  for  special  education  and  related  services.  

In Pennsylvania, prior written notice is provided by means of a LEA Prior Written Notice 
Form/Notice of Recommended Educational Placement. You should be given reasonable 
notice of this proposal or refusal so that if you do not agree with the LEA you may take 
appropriate action. Reasonable Notice means ten days. 
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2. 	 Content  of  notice   
The  prior  written  notice  must:   

 
 

 
 

 

 

 
 

 

	 
	 

	 
	 

	 

	 

	 
	 

	 

         
            
 

           
            
       

           
     

              
           

               
          
    

            
     

 
 

 

 

 	 

	 

	 

              
    

              
          

                
           

   
 

 
             

   

 
 
 

 
	 
	 

   
   

      

1. Describe the action that your LEA proposes or refuses to take; 
2. Describe the parents’ action for the revocation of special education and related 

services; 
3. Explain why your LEA is proposing or refusing to take the action; 
4. Describe each evaluation procedure, assessment, record, or report your LEA used in 

deciding to propose or refuse the action; 
5. Include a statement that you have protections under the procedural safeguards 

provisions in Part B of IDEA; 
6. Tell how you can obtain a description of the procedural safeguards if the action that 

your LEA is proposing or refusing is not an initial referral for evaluation; 
7. Include resources for you to contact for help in understanding Part B of the IDEA; 
8. Describe any other choices that your child’s IEP Team considered and the reasons 

why those choices were rejected; and 
9. Provide a description of other reasons why your LEA proposed or refused the action. 

3.	 Notice in understandable language 
a. 	 

  
  

  

  

  
  

The  notice  must  be:  
1) Written  in  language  understandable  to  the  general  public;  and  
2) Provided  in  your  native  language  or  other  mode  of  communication  you  use,  

unless it  is clearly not  feasible  to  do  so.  
3) If  your  native  language  or  other  mode  of  communication  is not  a  written  

language,  your  LEA  must  ensure  that:  
a) The  notice  is translated  for  you  orally or  by other  means  in  your  native  

language  or  other  mode  of  communication;  
b) You  understand  the  content  of  the  notice;  and  
c) There  is written  evidence  that  1  and  2  have  been  met.  

C. 	 What  is  Native  Language? (34  CFR  §300.29)  

1. Native  language,  when  used  with  an  individual  who  has limited  English  proficiency,  means the  
following:  
a. The language normally used by that person, or, in the case of a child, the language 

normally used by the child’s parents; 
b. In all direct contact with a child (including evaluation of a child), the language normally 

used by the child in the home or learning environment. 
For a person with deafness or blindness, or for a person with no written language, the 
mode of communication is what the person normally uses (such as sign language, Braille, 
or oral communication). 

D. 	 Notice  by  Electronic  Mail  (34  CFR  §300.505)  

If your LEA offers parents the choice of receiving documents by e-mail, you may choose to receive 
the following by e-mail: 

1. Prior written notice; 
2. Procedural safeguards notice; and 
3. Notices related to a due process complaint. 
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E. 	 What  is  Parental  Consent? (34  CFR  §300.9)  

THIS SECTION EXPLAINS WHAT INFORMED PARENTAL CONSENT IS AND WHEN YOU NEED 
TO PROVIDE IT, SO AN LEA MAY PROCEED AS PROPOSED IN THE NOTICE. 

1. 	 What  is  Parental  Consent?  
Consent means: 
a. You have been fully informed in your native language or other mode of communication 

(such as sign language, Braille, or oral communication) of all information about the action 
for which consent is sought; 

b. You understand an agree in writing to that action, and the consent describes that action 
and lists the records (if any) that will be released and to whom; and 

c. You understand that the consent does not negate (undo) an action that has occurred after 
you gave your consent and before you withdrew it. 

2.  Can the  Parent  Revoke  Consent?  
a. Yes. You must submit written documentation to the LEA staff revoking consent for special 

education and related services; 
b. When you revoke consent for special education and related services, the LEA must 

provide you with Prior Written Notice; 
c. Special education and related services cannot cease until the LEA provides you with Prior 

Written Notice; 
d. Prior notice is defined as ten calendar days; 
e. LEA staff cannot use mediation or due process to override your revocation of consent; 
f. The LEA will not be considered in violation of the requirement to make FAPE available to 

the child because of the failure to provide the child with further special education and 
related services; 

g. The  LEA  is not  required  to  amend  the  child’s  educational  records  to  remove  any  
references  to  the  child’s receipt  of  special  education  and  related  services because  of  the  
revocation  of  consent.  

h. The  LEA  is not  required  to  convene  an  IEP  team  meeting  or  develop  and  IEP  for  the  child  
for  further  provision  of  special  education  and  related  services.  

F.  When is Parental Consent Needed?  

 	 1. Initial  Evaluations  (34  CFR  §300.300)  
a. 	 General  Rule:  Consent  for  initial  evaluation  

Your  LEA  cannot  conduct  an  initial  evaluation  of  your  child  to  determine  whether  your  child  
is eligible  under  Part  B  of  the  IDEA  to  receive  special  education  and  related  services 
without  first  providing  you  with  prior  written  notice  of  the  proposed  action  and  without  
obtaining  your  consent  as described  under  the  heading  Parental  Consent.  

Your LEA must make reasonable efforts to obtain your informed consent for an initial 
evaluation to decide whether your child is a child with a disability. Your consent for initial 
evaluation does not mean that you have also given your consent for the LEA to start 
providing special education and related services to your child. If your child is enrolled in 
public school or you are seeking to enroll your child in a public school and you have 
refused to provide consent or failed to respond to a request to provide consent for an initial 
evaluation, your LEA may, but is not required to, seek to conduct an initial evaluation of 
your child by utilizing the Act’s mediation or due process complaint, resolution meeting, 
and impartial due process hearing procedures. Your LEA will not violate its obligations to 
locate, identify and evaluate your child if it does not pursue an evaluation of your child in 
these circumstances. 
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b.  Special  rules for  initial  evaluation  of  Wards of  the  State  
Under  Pennsylvania  law,  if  a  child  is designated  a  ward  of  the  state,  the  whereabouts of  the  
parent  are  not  known  or  the  rights of  the  parent  have  been  terminated  in  accordance  with  
State  law.  Therefore,  someone  other  than  the  parent  has been  designated  to  make  
educational  decisions for  the  child.  Consent  for  an  initial  evaluation  should,  therefore,  be  
obtained  from  the  individual  so  designated.  

Ward  of  the  State,  as  used  in  the  IDEA,  encompasses two  other  categories,  so  as  to  
include  a  child  who  is:  

1. A foster child who does not have a foster parent; 
2. Considered a ward of the State under State law; or 
3. In the custody of a public child welfare agency. 

2. 	 Consent  for Initial  Placement  in Special  Education  (34  CFR  §300.300)  
Parental  consent  for  services  
Your LEA must obtain your informed consent before providing special education and related 
services to your child for the first time. The LEA must make reasonable efforts to obtain your 
informed consent before providing special education and related services to your child for the 
first time. 

If  you  do  not  respond  to a  request  to provide  your consent  for your child to  receive  
special  education  and  related  services  for the  first  time,  or  if  you  refuse  to give  such 
consent,  your LEA  may  not  use  the  procedural  safeguards  (i.e.  mediation,  due  process  
complaint,  resolution  meeting,  or an impartial  due  process  hearing)  in order to obtain 
agreement  or a  ruling  that  the  special  education and  related services  as  recommended 
by  your child’s  IEP  Team may  be  provided to your child without  your consent.  

If you refuse to give your consent for your child to start receiving special education and related 
services, or if you do not respond to a request to provide such consent and the LEA does not 
provide your child with the special education and related services for which it sought your 
consent, your LEA: 

1. Is not in violation of the requirement to make FAPE available to your child for its 
failure to provide those services to your child; and 

2. Is not required to have an IEP meeting or develop an IEP for your child for the special 
education and related services for which your consent was request. 

3. 	 Consent  for Reevaluations  (34  CFR  §300.300)  
Your LEA must obtain your informed consent before it reevaluates your child, unless your LEA 
can demonstrate that: 

1. It  took reasonable  steps  to  obtain  your  consent  for  your  child’s reevaluation;  and  
2. You did not respond. 

4. 	 What  is  Documentation  of  Reasonable  Efforts  to Obtain Parental  Consent? (34  CFR  
§300.300)  
Your LEA must maintain documentation of reasonable efforts to obtain parental consent for 
initial evaluations, to provide special education and related services for the first time, to 
reevaluation and to locate parents of wards of the State for initial evaluations. The 
documentation must include a record of the LEA’s attempts in these areas, such as: 

1. Detailed records of telephone calls made or attempted and the results of those calls; 
2. Copies  of  correspondence  sent  to  the  parents and  any  responses received;  and  
3. Detailed records of visits made to the parent’s home or place of employment and the 

results of those visits. 
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5. 	 When  is  Consent  Not  Required Related to Evaluation? 
Your consent  is  not  required before  your LEA  may:  

1. Review existing data as part of your child’s evaluation or a reevaluation; or 
2. Give your child a test or other evaluation that is given to all children unless, before that 

test or evaluation, consent is required from all parents of all children. 

6. 	 What  If  I  Refuse  to Consent  to a  Reevaluation?  
If you refuse to consent to your child’s reevaluation, the LEA may, but is not required to, 
pursue your child’s reevaluation by using the mediation, due process complaint, resolution 
meeting, and impartial due process hearing procedures to seek to override your refusal to 
consent to your child’s reevaluation. As with initial evaluations, your LEA does not violate its 
obligations under Part B of the IDEA if it declines to pursue the reevaluation in this manner. 

Your LEA may not use your refusal to consent to one service or activity to deny you or your 
child any other service, benefit, or activity. 

If  you  have  enrolled  your  child  in  a  private  school  at  your  own  expense  or  if  you  are  home  
schooling  your  child,  and  you  do  not  provide  your  consent  for  your  child’s  initial  evaluation  or  
your  child’s reevaluation,  or  you  fail  to  respond  to  a  request  to  provide  your  consent,  the  LEA  
may  not  use  its consent  override  procedures  (i.e.,  mediation,  due  process complaint,  
resolution  meeting,  or  an  impartial  due  process  hearing)  and  is not  required  to  consider  your  
child  as eligible  to  receive  equitable  services  (services made  available  to  parentally-placed  
private  school  children  with  disabilities).  

7. 	 What  If  I  Disagree  With An  Evaluation?  
a. Independent  Educational  Evaluations  (34  CFR  §300.502)   

1) General   
As described  below,  you  have  the  right  to  obtain  an  independent  educational  
evaluation  (IEE)  of  your  child  if  you  disagree  with  the  evaluation  of  your  child  
that  was  obtained  by your  LEA.  If  you  request  an  IEE,  the  LEA  must  provide  
you  with  information  about  where  you  may obtain  an  IEE  and  about  the  LEA’s 
criteria  that  apply to  IEEs.  

2) Definitions  
a) Independent educational evaluation means an evaluation conducted 

by a qualified examiner who is not employed by the LEA responsible for 
the education of your child. 

b) Public expense means that the LEA either pays for the full cost of the 
evaluation or ensures that the evaluation is otherwise provided at no 
cost to you, consistent with the provisions of Part B of the IDEA, which 
allow each State to use whatever State, local, Federal and private 
sources of support are available in the State to meet the requirements of 
Part B of the Act. 

3) Parent right to evaluation at public expense 
You  have  the  right  to  an  IEE  of  your  child  at  public  expense  if  you  disagree  with  
an  evaluation  of  your  child  obtained  by your  LEA,  subject  to  the  following  
conditions:  

a) 	 If you request an IEE of your child at public expense, your LEA must, 
without unnecessary delay, either: (a) File a due process complaint to 
request a hearing to show that its evaluation of your child is appropriate; 
or (b) Provide an IEE at public expense, unless the LEA demonstrates 
in a hearing that the evaluation of your child that you obtained did not 
meet the LEA’s criteria. 
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If  your  LEA  requests  a  hearing  and  the  final  decision  is  that  your  LEA’s  
evaluation  of  your  child  is appropriate,  you  still  have  the  right  to  an  IEE,  
but  not  at  public  expense.  

c) If  you  request  an  IEE  of  your  child,  the  LEA  may  ask why you  object  to  
the  evaluation  of  your  child  obtained  by your  LEA.  However,  your  LEA  
may  not  require  an  explanation  and  may  not  unreasonably delay  either  
providing  the  IEE  of  your  child  at  public expense  or  filing  a  due  process 
complaint  to  request  a  due  process hearing  to  defend  the  LEA’s 
evaluation  of  your  child.  

d) You  are  entitled  to  only  one  IEE  of  your  child  at  public expense  each  
time  your  LEA  conducts an  evaluation  of  your  child  with  which  you  
disagree.  

e) LEA  criteria
If  an  IEE  is at  public expense,  the  criteria  under  which  the  evaluation  is 
obtained,  including  the  location  of  the  evaluation  and  the  qualifications 
of  the  examiner,  must  be  the  same  as  the  criteria  that  the  LEA  uses 
when  it  initiates an  evaluation  (to  the  extent  those  criteria  are  consistent  
with  your  right  to  an  IEE).  
Except  for  the  criteria  described  above,  a  LEA  may not  impose  
conditions or  timelines related  to  obtaining  an  IEE  at  public expense.  

 

b. Parent-initiated evaluations 
If you obtain an IEE of your child at public expense or you share with the LEA an 
evaluation of your child that you obtained at private expense: 

1) Your LEA must consider the results of the evaluation of your child, if it meets 
the LEA’s criteria for IEEs, in any decision made with respect to the provision of 
FAPE to your child; and 

2) You or your LEA may present the evaluation as evidence at a due process 
hearing regarding your child. 

c. Requests for evaluations by hearing officers 
If a hearing officer requests an IEE of your child as part of a due process hearing, the 
cost of the evaluation must be at public expense. 

G. 	 Consent  For Disclosure  of  Personally  Identifiable  Information  (34  CFR  §300.622)  

Unless the information is contained in education records, and the disclosure is authorized without 
parental consent under FERPA, your consent must be obtained before personally identifiable 
information is disclosed to parties other than officials of participating agencies. Except under the 
circumstances specified below, your consent is not required before personally identifiable 
information is released to officials of participating agencies for purposes of meeting a requirement 
of Part B of the IDEA. 

Your consent, or consent of an eligible child who has reached the age of majority under State law, 
must be obtained before personally identifiable information is released to officials of participating 
agencies providing or paying for transition services. 

If your child is in, or is going to go to, a private school that is not located in the same LEA you 
reside in, your consent must be obtained before any personally identifiable information about your 
child is released between officials in the LEA where the private school is located and officials in 
the LEA where you reside. 
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II.	  CONFIDENTIALITY  INFORMATION  

Who Has Access To Confidential Information Related To My Child? (34 CFR §300.611) 

A. 	 Definitions  

1. Related to the confidentiality of information, the following definitions apply: 
a. Destruction means physical destruction or removal of personal identifiers from information 

so that the information is no longer personally identifiable. 
b. Education records means the type of records covered under the definition of “education 

records” in 34 CFR Part 99 (the regulations implementing the Family Educational Rights 
and Privacy Act of 1974, 20 U.S.C. 1232g (FERPA)). 

c. Participating agency means any LEA, agency or institution that collects, maintains, or 
uses personally identifiable information, or from which information is obtained, under Part 
B of the IDEA. 

B. 	 Personally  identifiable  (34  CFR  §300.32)  means  information  that  has:  
1)  

  
  
  

Your  child’s name,  your  name  as the  parent,  or  the  name  of  another  family  member;   
2) Your  child’s  address;   
3) A  personal  identifier,  such  as your  child’s social  security number  or  student  number;  or   
4) A  list  of  personal  characteristics or  other  information  that  would  make  it  possible  to   

identify your  child  with  reasonable  certainty.  

C. 	 Access  Rights  (34  CFR  §300.613)  
a.  Parent  Access  

The  LEA  must  permit  you  to  inspect  and  review  any education  records relating  to  your  child  
that  are  collected,  maintained,  or  used  by your  LEA  under  Part  B  of  the  IDEA.  The  
participating  agency  must  comply with  your  request  to  inspect  and  review  any education  
records on  your  child  without  unnecessary delay or  before  any  meeting  regarding  an  IEP,  or  
any impartial  due  process hearing  (including  a  resolution  meeting  or  a  hearing  regarding  
discipline),  and  in  no  case  more  than  45  calendar  days after  you  have  made  a  request.  
1)  

  

  

  

Your  right  to  inspect  and  review  education  records  includes:  
2) Your  right  to  a  response  from  the  participating  agency to  your  reasonable  requests for  

explanations and  interpretations  of  the  records;  
3) Your  right  to  request  that  the  participating  agency provide  copies of  the  records if  you  

cannot  effectively inspect  and  review  the  records unless you  receive  those  copies;  and  
4) Your  right  to  have  your  representative  inspect  and  review  the  records.  

a) The participating agency may presume that you have authority to inspect and 
review records relating to your child unless advised that you do not have the 
authority under applicable State law governing such matters as guardianship, or 
separation and divorce. 

b) If any education record includes information on more than one child, the 
parents of those children have the right to inspect and review only the information 
relating to their child or to be informed of that specific information. 

c) On request, each participating agency must provide you with a list of the 
types and locations of education records collected, maintained, or used 
by the agency. 
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b. 	 Other Authorized Access  (34  CFR  §300.614)  

Each participating agency must keep a record of parties obtaining access to education 
records collected, maintained, or used under Part B of the IDEA (except access by parents 
and authorized employees of the participating agency), including the name of the party, the 
date access was given, and the purpose for which the party is authorized to use the 
records. 

D. 	 Fees  

Each participating agency may charge a fee or copies of records (34 CFR §300.617) that are 
made for you under Part B of the IDEA, if the fee does not effectively prevent you from exercising 
your right to inspect and review those records. 

A participating agency may not charge a fee to search for or to retrieve information under Part B of 
the IDEA. 

E. 	 Amendment  of  Records  at  Parent’s  Request  (34  CFR  §300.618)  
If  you  believe  that  information  in  the  education  records regarding  your  child  collected,  maintained,  
or  used  under  Part  B  of  the  IDEA  is  inaccurate,  misleading,  or  violates the  privacy or  other  rights 
of  your  child,  you  may  request  the  participating  agency that  maintains the  information  to  change  
the  information.  

The participating agency must decide whether to change the information in accordance with your 
request within a reasonable period of time of receipt of your request. 

If the participating agency refuses to change the information in accordance with your request, it 
must inform you of the refusal and advise you of the right to a hearing for this purpose. 

F. 	 Opportunity  for a  Records  Hearing  (34  CFR  §300.619)  
The LEA must, on request, provide you an opportunity for a hearing to challenge information in 
education records regarding your child to ensure that it is not inaccurate, misleading, or otherwise 
in violation of the privacy or other rights of your child. 

	 a. Hearing Procedures (34 CFR §300.621) 
A  hearing  to  challenge  information  in  education  records must  be  conducted  according  to  the  
following  procedures for  such  hearings  under  the  Family Educational  Rights and  Privacy Act  of  
1974,  20  U.S.C.  Section  1233g  (FERPA):  
1)  

  

  

 	 

The  educational  agency  or  institution  shall  hold  the  hearing  within  a  reasonable  time  after  it  
has received  the  request  for  the  hearing  from  the  parent  or  eligible  student.  

2) The  educational  agency  or  institution  shall  give  the  parent  or  eligible  student  notice  of  the  
date,  time,  and  place,  reasonable  in  advance  of  the  hearing.  

3) The  hearing  may be  conducted  by any  individual,  including  an  official  of  the  educational  
agency or  institution  who  does not  have  a  direct  interest  in  the  outcome  of  the  hearing.  

4) The  educational  agency  or  institution  shall  give  the  parent  or  eligible  student  a  full  and  fair  
opportunity  to  present  evidence  to  challenge  the  content  of  the  student’s education  records 
on  the  grounds  that  the  information  contained  in  the  education  records  is inaccurate,  
misleading,  or  in  violation  of  the  privacy rights  of  the  student.  The  parent  or  eligible  student  
may,  at  their  own  expense,  be  assisted  or  represented  by one  or  more  individuals of  his or  
her  own  choice,  including  an  attorney.  
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5) 	 

 	 

The educational agency or institution shall make its decision in writing within a reasonable 
period of time after the hearing. 

6) The decision must be based solely on the evidence presented at the hearing, and must 
include a summary of the evidence and the reasons for the decision. 

 	 b. Result  of  Hearing  (34  CFR  §300.620)  
If, as a result of the hearing, the participating agency decides that the information is 
inaccurate, misleading, or otherwise in violation of the privacy or other rights of the child, it 
must change the information accordingly and inform you in writing. If, as a result of the 
hearing, the participating agency decides that the information is not inaccurate, misleading, or 
otherwise in violation of the privacy or other rights of your child, you may place in the records 
that it maintains on your child a statement commenting on the information or providing any 
reasons you disagree with the decision of the participating agency. 

Such an explanation placed in the records of your child must: 
1. Be maintained by the participating agency as part of the records of your child as long as 

the record or contested portion is maintained by the participating agency; and 
2. If the participating agency discloses the records of your child or the challenged portion to 

any party, the explanation must also be disclosed to that party. 

 	 c. Safeguards  (34  CFR  §300.623)  
Each  participating  agency  must  protect  the  confidentiality  of  personally  identifiable  
information  at  collection,  storage,  disclosure,  and  destruction  stages.  

One official at each participating agency must assume responsibility for ensuring the 
confidentiality of any personally identifiable information. 

All  persons  collecting  or  using  personally identifiable  information  must  receive  training  or  
instruction  regarding  your  State’s policies and  procedures regarding  confidentiality under  Part  
B  of  the  IDEA  and  FERPA.  

Each participating agency must maintain, for public inspection, a current listing of the names 
and positions of those employees within the agency who have access to personally identifiable 
information. 

 	 d. Destruction  of  Information  (34  CFR  §300.624)  
Your LEA  must  inform you  when personally  identifiable  information  collected, 
maintained,  or used is  no  longer needed to provide  educational  services  to your child,  
and  the  information  must  be  destroyed at  your  request.  

However, a permanent record of your child’s name, address, and phone number, his or her 
grades, attendance record, classes attended, grade level completed, and year completed may 
be maintained without time limitation. 

III.	  STATE COMPLAINT PROCEDURES (34 CFR  §§300.151-153)  

A. 	 Difference  Between Due  Process  Hearing  Complaint  And  State  Complaint  Procedures  
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The  regulations for  Part  B  of  IDEA  set  forth  separate  procedures  for  State  complaints and  for  due  
process complaints and  hearings.  As explained  below,  any individual  or  organization  may file  a  
State  complaint  alleging  a  violation  of  any Part  B  requirement  by a  LEA,  the  State  Educational  
Agency,  or  any  other  public agency.  Only you  or  a  LEA  may  file  a  due  process  complaint  on  any  
matter  relating  to  a  proposal  or  a  refusal  to  initiate  or  change  the  identification,  evaluation  or  
educational  placement  of  a  child  with  a  disability,  or  the  provision  of  FAPE  to  the  child.  While  staff  
of  the  State  Educational  Agency generally must  resolve  a  State  complaint  within  a  60-calendar  
day timeline,  unless the  timeline  is properly extended,  an  impartial  due  process hearing  officer  
must  hear  a  due  process complaint  (if  not  resoled  through  a  resolution  meeting  or  through  
mediation)  and  issue  a  written  decision  within  45-calendar  days after  the  end  of  the  resolution  
period,  as described  in  this document  under  the  heading  Resolution  Process,  unless the  hearing  
officer  grants a  specific  extension  of  the  timeline  at  your  request  or  the  LEA’s request.  The  state  
complaint  or  due  process complaint,  resolution  and  hearing  procedures are  described  more  fully 
below.  

B. 	 How Can I  File  A  State  Complaint? (34  CFR  §300.153)  

An organization or individual may file a signed written State complaint.  
The State complaint must include:  
1. A statement that a LEA or other public agency has violated a requirement of Part B of the 

IDEA or its regulations; 
2. The facts on which the statement is based; 
3. The signature and contact information for the complainant; and 
4. If alleging violations regarding a specific child, the name of the child and address of the 

residence of the child; 
5. The name of the school the child is attending; 
6. In the case of a homeless child or youth, available contact information for the child, and the 

name of the school the child is attending; 
7. A  description  of  the  nature  of  the  problem  of  the  child,  including  facts relating  to  the  problem;  

and  
8. A proposed resolution of the problem to the extent known and available to the party filing the 

complaint at the time the complaint is filed. 

The complaint must allege a violation that occurred not more than one year prior to the date that 
the complaint is received as described under the heading Adoption of State Complaint 
Procedures. 

The party filing the State complaint must forward a copy of the complaint to the LEA or other 
public agency serving the child at the same time the party files the complaint with the State 
Educational Agency. 

Complaints should  be  sent  to:   
Chief,  Division  of  Compliance,  Monitoring  and  Planning   
Bureau  of  Special  Education   
Pennsylvania  Department  of  Education   
333  Market  Street,  7th   Floor   
Harrisburg,  PA  17126-0333   

a. Procedures  
 	 1) Time limit of 60 calendar days after a complaint is filed to: 

1. Carry out an independent on-site investigation, if the State Educational Agency 
determines that the investigation is necessary; 
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2. Give the complainant the opportunity to submit additional information, either orally or in 
writing, about the allegations in the complaint; 

3. Provide the LEA or other public agency with the opportunity to respond to the 
complaint, including, at a minimum: (a) at the option of the agency, a proposal 
to resolve the complaint; and (b) an opportunity for a parent who has filed a 
complaint and the agency to agree voluntarily to engage in mediation 

4. Review all relevant information and make an independent determination as to whether 
the LEA or other public agency is violating a requirement of Part B of the IDEA; and 

5. Issue a written decision to the complainant that address each allegation in the 
complaint and contains: (a) findings of fact and conclusions; and (b) the reasons for the 
State Educational Agency’s final decision. 

  2) Time  extension;  final  decision;  implementation  
a)  

  

An extension of the 60 calendar day timeline may be granted only if: (a) exceptional 
circumstances exist with respect to a particular State complaint; or (b) the parent and 
the LEA or other public agency involved voluntarily agree to extend the time to resolve 
the matter through mediation or alternative means of dispute resolution, if available in 
the State. 

b) The State Educational Agency’s final decision shall contain effective implementation 
procedures, if needed, including: (a) technical assistance activities; (b) negotiations; 
and (c) corrective actions to achieve compliance. 

  

 	

3) Remedies  for denial  of  appropriate  services  
In  resolving  a  State  complaint  in  which  the  State  Educational  Agency  has found  a  failure  to  
provide  appropriate  services,  the  State  Educational  Agency must  address:  
a)  

  

The failure to provide appropriate services, including corrective action appropriate to 
address the needs of the child; and 

b) Appropriate future provision of services for all children with disabilities. 
4)  State  complaints  and  due  process  hearings  

If a written State complaint is received that is also the subject of a due process hearing as 
described below under the hearing Filing a Due Process Complaint, or the State 
complaint contains multiple issues of which one or more are part of such a hearing, the 
State must set aside the State complaint, or any part of the State complaint that is being 
address in the due process hearing until the hearing is over. Any issue in the State 
complaint that is not a part of the due process hearing must be resolved using the time 
limit and procedures described above. If an issue raised in a State complaint has 
previously been decided in a due process hearing involving the same parties (you and the 
LEA), then the due process hearing decision is binding on that issue and the State 
Educational Agency must inform the complainant that the decision is binding. 

A complaint alleging a LEA’s or other public agency’s failure to implement a due process 
hearing decision must be resolved by the State Educational Agency according to the 
above described procedures. 
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IV.  DUE PROCESS COMPLAINT PROCEDURE   

A. 	 How Can I  Request  A  Due  Process  Hearing?  
1. 	 Filing  a  Due  Process  Complaint  (34  CFR  §300.507)   

General   
You or the LEA may file a due process complaint on any matter relating to a proposal or a 
refusal to initiate or change the identification, evaluation or educational placement of your 
child, or the provision of FAPE to your child. 

The due process complaint must allege a violation that occurred not more than two 
years before the date you or the LEA knew or should have known about the alleged 
action that forms the basis of the due process complaint. 

The above timeline does not apply to you if you could not file a due process complaint within 
the timeline because: 

1. The LEA specifically misrepresented that it had resolved the issues identified in the 
complaint; or 

2. The LEA withheld information from you that was required to be provided to you under 
Part B of the IDEA. 

Information for parents 
The LEA must inform you of any free or low-cost legal and other relevant services available in 
the area if you request the information, or if you or the LEA file a due process complaint. 

B. 	 Contents  Of  Due  Process  Complaint  (34  CFR  §300.508)  

1. 	 General  
In  order  to  request  a  hearing,  you  or  the  LEA  (or  your  attorney  or  the  LEA’s attorney)  must  
submit  a  due  process  complaint  to  the  other  party.  That  complaint  must  contain  all  of  the  
content  listed  below  and  must  be  kept  confidential.  At  the  same  time  you  or  the  LEA  –  
whichever  filed  the  complaint  –  provides  the  due  process complaint  to  the  other  party,  a  
copy must  be  filed  with  the  Office  for  Dispute  Resolution  (ODR).  

2. 	 Content  of  the  complaint   
The  due  process  complaint  must  include:   
a. The name of the child; 
b. The address of the child’s residence; 
c. The name of the child’s school; 
d. If the child is a homeless child or youth, the child’s contact information and the name of 

the child’s school; 
e. A description of the nature of the problem of the child relating to the proposed or 

refused action, including facts relating to the problem; and 
f. A proposed resolution of the problem to the extent known and available to you or the 

LEA at the time. 
3. 	 Notice  required before  a  hearing  on  a  due  process  complaint  

You  or  the  LEA  may not  have  a  due  process hearing  until  you  or  the  LEA  (or  your  attorney  
or  the  LEA’s  attorney),  files a  due  process  complaint  that  includes the  information  listed  
above.  

4. 	 Sufficiency  of  complaint  
In order to proceed to a due process hearing, the complaint must be considered 
sufficient. The due process complaint will be considered sufficient (to have met the 
content requirements above) unless the party receiving the due process complaint 
(you or the LEA) notifies the hearing officer and the other party in writing, within 15 
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calendar days of receiving the complaint, that the receiving party believes that the 
due process complaint does not meet the requirements listed above. 

Within five calendar days of receiving the notification the receiving party (you or the LEA) 
considers a due process complaint insufficient, the hearing officer must decide if the due 
process complaint meets the requirements listed above, and notify you and the LEA in 
writing immediately. 

5. 	 Complaint  amendment  
You or the LEA may make changes to the complaint only if: 
a. The other party approves of the changes in writing and is given the chance to resolve 

the due process complaint through a resolution meeting, described below; or 
b. At any time, but no later than five days before the due process hearing begins, the 

hearing officer grants permission for the changes. 
If the complaining party (you or the LEA) makes changes to the due process complaint, the 
timelines for the resolution meeting (within 15 calendar days of receiving the complaint) 
and the time period for resolution (within 30 calendar days of receiving the complaint) start 
again on the date the amended complaint is filed. 

6. 	 LEA  response  to a  due  process  complaint  
If the LEA has not sent a prior written notice to you, as described under the heading Prior 
Written Notice, regarding the subject matter contained in your due process complaint, the 
LEA must, within 10 calendar days of receiving the due process complaint, send to you a 
response that includes: 
a. An explanation of why the LEA proposed or refused to take the action raised in the due 

process complaint; 
b. A  description  of  other  options  that  your  child’s  IEP  Team  considered  and  the  reasons 

why those  options were  rejected;  
c. A description of each evaluation procedure, assessment, record, or report the LEA 

used as the basis for the proposed or refused action; and 
d. A description of other factors that are relevant to the LEA’s proposed or refused action. 

Providing the information in items 1-4 above does not prevent the LEA from asserting that 
your due process complaint was insufficient. 

7. 	 Other party  response  to a  due  process  complaint  
Except as stated under the sub-heading immediately above, LEA response to a due process 
complaint, the party receiving a due process complaint must, within 10 calendar days of 
receiving the complaint, send the other party a response that specifically addresses the issues 
in the complaint. 

C. 	 Resolution  Process  (34  CFR  §300.510)  

1.	 Resolution meeting 
Within 15 calendar days of receiving notice of your due process complaint, and before 
the due process hearing begins, the LEA must convene a meeting with you and the 
relevant member or members of the IEP Team who have specific knowledge of the facts 
identified in your due process complaint. The meeting: 
a. Must  include  a  representative  of  the  LEA  who  has  decision-making  authority  on  behalf  of  

the  LEA;  and  
b. May not  include  an  attorney of  the  LEA  unless you  are  accompanied  by an  attorney.  You  

and  the  LEA  determine  the  relevant  members of  the  IEP  Team  to  attend  the  meeting.  The  
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purpose of the meeting is for you to discuss your due process complaint, and the facts that 
form the basis of the complaint, so that the LEA has the opportunity to resolve the dispute. 

c. 	 
  
  

The  resolution  meeting  is not  necessary  if:  
1) You and the LEA agree in writing to waive the meeting; or 
2) You and the LEA agree to use the mediation process, as described under the heading 

Mediation. 

2. 	 Resolution  period  
If the LEA has not resolved the due process complaint to your satisfaction within 30 
calendar days of the receipt of the due process complaint (during the time period for 
the resolution process), the due process hearing may occur. 

The 45-calendar day timeline for issuing a final decision begins at the expiration of the  
30-calendar day resolution period, with certain exceptions for adjustments made to the  
30-calendar day resolution period, as described below.  

Except where you and the LEA have both agreed to waive the resolution process or to use 
mediation, your failure to participate in the resolution meeting will delay the timelines for the 
resolution process and due process hearing until you agree to participate in a meeting. If after 
making reasonable efforts and documenting such efforts, the LEA is not able to obtain your 
participation in the resolution meeting, the LEA may, at the end of the 30-calendar day 
resolution period, request that a hearing officer dismiss your due process complaint. 
Documentation of such efforts must include a record of the LEA’s attempts to arrange a 
mutually agreed upon time and place, such as: 
1. Detailed records of telephone calls made or attempted and the results of those calls; 
2. Copies of correspondence sent to you and any responses received; and 
3. Detailed  records  of  visits made  to  your  home  or  place  of  employment  and  the  results  of  

those  visits.  
If  the  LEA  fails to  hold  the  resolution  meeting  within  15  calendar  days of  receiving  notice  of  
your  due  process complaint  or  fails to  participate  in  the  resolution  meeting,  you  may ask a  
hearing  officer  to  order  that  the  45-calendar  day due  process hearing  timeline  begin.  

3. 	 Adjustments  to the  30-calendar day  resolution  period  
If you and the LEA agree in writing to waive the resolution meeting, then the 45-calendar day 
timeline for the due process hearing starts the next day. 

After the start of mediation or the resolution meeting and before the end of the 30-calendar 
day resolution period, if you and the LEA agree in writing that no agreement is possible, then 
the 45-calendar day timeline for the due process hearing starts the next day. 

If you and the LEA agree to use the mediation process, at the end of the 30-calendar day 
resolution period, both parties can agree in writing to continue the mediation until an 
agreement is reached. However, if either you or the LEA withdraws from the mediation 
process, then the 45-calendar day timeline for the due process hearing starts the next day. 

4. 	 Written settlement  agreement  
If a resolution to the dispute is reached at the resolution meeting, you and the LEA must enter 
into a legally binding agreement that is: 
a. Signed by you and a representative of the LEA who has the authority to bind the LEA; and 
b. Agreement review period – If you and the LEA enter into an agreement as a result of a 

resolution meeting, either party (you or the LEA) may void the agreement within 3 business 
days of the time that both you and the LEA signed the agreement. 
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V.  HEARINGS ON DUE PROCESS  COMPLAINTS   

A. 	 Impartial  Due  Process  Hearing  (34  CFR  §300.511)  

1. 	 General  
Whenever a due process complaint is filed, you or the LEA involved in the dispute must have 
an opportunity for an impartial due process hearing, as described in the Due Process 
Complaint and Resolution Process sections. In Pennsylvania, the due process system is 
administered by the Office for Dispute Resolution (ODR). (listed under Resources) 

2. 	 Impartial  hearing  officer   
At  a  minimum,  a  hearing  officer:   
a. Must not be an employee of the State Educational Agency or the LEA that is involved in 

the education or care of the child. However, a person is not an employee of the agency 
solely because he/she is paid by the agency to serve as a hearing officer; 

b. Must not have a personal or professional interest that conflicts with the hearing officer’s 
objectivity in the hearing; 

c. Must be knowledgeable and understand the provisions of the IDEA, and Federal and State 
regulations pertaining to the IDEA, and legal interpretations of the IDEA by Federal and 
State courts; and 

d. Must  have  the  knowledge  and  ability  to  conduct  hearings,  and  to  make  and  write  decisions,  
consistent  with  appropriate,  standard  legal  practice.  

Each SEA must keep a list of those persons who serve as hearing officers that includes a 
statement of the qualifications of each hearing officer. 

3.	 Subject matter of due process hearing 
The party (you or the LEA) that requests the due process hearing may not raise issues at the 
due process hearing that were not addressed in the due process complaint, unless the other 
party agrees. 

4.	 Timeline for requesting a hearing 
a. 	 Time  Limitations  

You or the LEA must request an impartial hearing on a due process complaint 
within two years of the date you or the LEA knew or should have known about the 
issue addressed in the complaint. The due process complaint must allege a 
violation that occurred not more than two years before the date you or the LEA 
knew and should have known about the alleged action that forms the basis of the 
due process complaint. 

Exceptions to the timeline 
The above timeline does not apply to you if you could not file a due process complaint 
because: 
1. The LEA specifically misrepresented that it had resolved the problem or issue that you are 

raising in your complaint; or 
2. The LEA withheld information from you that it was required to provide to you under Part B 

of the IDEA. 

B.  Hearing  Rights  (34  CFR  §300.512)  

1. 	 General  
Any party to a due process hearing (including a hearing relating to disciplinary 
procedures) or an appeal, as described under the sub-heading Appeal of decisions; 
impartial review has the right to: 
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a. Be accompanied and advised by a lawyer and/or persons with special knowledge or 
training regarding the problems of children with disabilities; 

b. Present evidence and confront, cross-examine, and require the attendance of witnesses; 
c. Prohibit the introduction of any evidence at the hearing that has not been disclosed to the 

other party at least five business days before the hearing; 
d. Obtain a written, or, at your option, electronic, word-for-word record of the hearing; and 
e. Obtain written, or, at your option, electronic findings of fact and decisions. 

2. 	 Additional  disclosure  of  information  
At least 5 business days prior to a due process hearing, you and the LEA must disclose 
to all other parties all evaluations completed by that date and recommendations based 
on those evaluations that you or the LEA intend to use at the hearing. 

A hearing officer may prevent any party that fails to comply with this requirement from 
introducing the relevant evaluation or recommendation at the hearing without the consent of 
the other party. 

3. 	 Parental  rights  at  hearings  
You must be given the right to: 
a. Have the child who is the subject of the hearing present; 
b. Open the hearing to the public; and 
c. Have the record of the hearing, the findings of fact and decisions provided to you at no 

cost. 

C. 	 Hearing  Decisions  (34  CFR  §300.513)  

1. 	 Decision  of  hearing  officer  
a. A hearing officer’s decision on whether your child received FAPE must be based on 

substantive grounds. 
b. In  matters  alleging  a  procedural  violation,  a  hearing  officer  may find  that  your  child  did  not  

receive  FAPE  only if  the  procedural  inadequacies:  
1) Interfered with your child’s right to FAPE; 
2) Significantly interfered  with  your  opportunity to  participate  in  the  decision-making  

process regarding  the  provision  of  FAPE  to  your  child;  or   
3) Caused a deprivation of an educational benefit.  

c. Construction  clause  
None of the provisions described above can be interpreted to prevent a hearing officer 
from ordering a LEA to comply with the requirements in the procedural safeguards section 
of the Federal regulations under Part B of the IDEA (34 CFR §§300.500 through 300.536). 
None of the provisions under the headings: Filing a Due Process Complaint; Due 
Process Complaint; Model Forms; Resolution Process; Impartial Due Process 
Hearing; Hearing Rights; and Hearing Decisions (34 CFR §§300.507 through 300.513), 
can affect your right to file an appeal of the due process hearing decisions with a court of 
competent jurisdiction. 

2. 	 Separate  request  for  a  due  process  hearing  
Nothing in the procedural safeguards section of the Federal regulations under Part B of the 
IDEA (34 CFR §§300.500 through 300.536) can be interpreted to prevent you from filing a 
separate due process complaint on an issue separate from a due process complaint already 
filed. 

3. 	 Findings  and  decision  to advisory  panel  and  general  public  
The SEA after deleting any personally identifiable information, must: 
a. Provide the findings and decisions in the due process hearing or appeal to the State 

Special Education Advisor Panel (SEAP); and 
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b. Make those findings and decisions available to the public. 

D. 	 Finality  Of  Decision;  Appeal;  Impartial  Review  (34  CFR  §300.514)  

Finality of hearing decision 
A decision made in a due process hearing (including a hearing relating to disciplinary procedures) 
is final, except that any party involved in the hearing (you or the LEA) may appeal the decision to a 
court of competent jurisdiction. 

E. 	 Timelines  And  Convenience  Of  Hearings  (34  CFR  §300.515)  

1. 	 Timelines  
The  SEA  must  ensure  that  not  later  than  45  calendar  days  after  the  expiration  of  the  30- 
calendar  day period  for  resolution  meetings or,  as  described  under  the  sub-heading  
Adjustments  to the  30-calendar day  resolution  period,  
a. A final decision is reached in the hearing; and 
b. A copy of the decision is mailed to you and the LEA. 

2. 	 Extensions  of  Time  
A hearing or reviewing officer may grant specific extensions of time beyond the periods 
described above (45 calendar days for a hearing decision and 30 calendar days for a review 
decision) if you or the LEA make a request for a specific extension of the timeline. Each 
hearing involving oral arguments must be conducted at a time and place that is reasonably 
convenient to you or your child. 

F. 	 Civil  Actions,  Including  The  Time  Period  In Which To File  Those  Actions  (34  CFR  §300.516)  

1. 	 General  
Any party (you or the LEA) who does not agree with the findings and decision in the SEA’s 
decision has the right to bring a civil action with respect to the matter that was the subject of 
the due process hearing (including a hearing relating to disciplinary procedures). The action 
may be brought in a district court of the United States without regard to the amount in dispute 
or in a State court of competent jurisdiction (a State court that has authority to hear this type of 
case). In Pennsylvania, the court of competent jurisdiction is the Commonwealth Court. 

2. 	 Time  limitation  
The party (you or the LEA) bringing the action in a district court of the United States shall have 
90 calendar days from the date of the decision of the SEA to file a civil action. The party 
bringing the action in the Commonwealth Court shall have 30 calendar days from the date of 
the decision of the SEA to file a civil action. 

3. 	 Additional  procedures   
In any  civil  action,  the  court:   

1. Receives the records of the administrative proceedings; 
2. Hears additional evidence at your request or at the LEA’s request; and 
3. Bases its decision on the preponderance of the evidence and grants the relief that the 

court determines to be appropriate. 
4. 	 Rule  of  construction  

Nothing in Part B of the IDEA restricts or limits the rights, procedures, and remedies available 
under the U.S. Constitution, the Americans with Disabilities Act of 1990, Title V of the 
Rehabilitation Act of 1973 (Section 504), or other Federal laws protecting the rights of children 
with disabilities, except that before the filing of a civil action under these laws seeking relief 
that is also available under Part B of the IDEA, the due process procedures described above 
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must be exhausted to the same extent as would be required if the party filed the action under 
Part B of the IDEA. This means that you may have remedies available under other laws that 
overlap with those available under the IDEA, but in general, to obtain relief under those other 
laws, you must first exhaust the available under the IDEA, but in general, to obtain relief under 
those other laws, you must first exhaust the available administrative remedies under the IDEA 
(i.e., the due process complaint, resolution meeting, and impartial due process hearing 
procedures) before going into court unless some specific judicial exception is available which 
renders exhaustion of administrative remedies futile. 

G. 	 Attorney’s  Fees  (34  CFR  §300.517)  

1. 	 General  
In any action or proceeding brought under Part B of the IDEA, the court, in its discretion, may 
award reasonable attorneys’ fees as part of the costs: 
a. To you if you are considered the prevailing part. 
b. To  a  prevailing  State  Educational  Agency or  LEA,  to  be  paid  by your  attorney,  if  the  

attorney:  (a)  filed  a  complaint  or  court  case  that  the  court  finds  is frivolous,  unreasonable,  
or  without  foundation;  or  (b)  continued  to  litigate  after  the  litigation  clearly became  
frivolous,  unreasonable,  or  without  foundation;  or  

c. To a prevailing State Educational Agency or LEA, to be paid by you or your attorney, if 
your request for a due process hearing or later court case was presented for any improper 
purpose, such as to harass, to cause unnecessary delay, or to unnecessarily increase the 
cost of the action or proceeding. 

2. 	 Reasonable  Fees  
A court awards reasonable attorneys’ fees consistent with the following: 
a. Fees must be based on rates prevailing in the community in which the action or hearing 

arose for the kind and quality of services furnished. No bonus or multiplier may be used in 
calculating the fees awarded. 

b. Fees may not  be  awarded  and  related  costs  may not  be  reimbursed  in  any action  or  
proceeding  under  Part  B  of  the  IDEA  for  services performed  after  a  written  offer  of  
settlement  to  you  if:  
1) The  offer  is  made  within  the  time  prescribed  by  Rule  68  of  the  Federal  Rules  of  Civil  

Procedure  or,  in  the  case  of  a  due  process hearing  or  State-level  review,  at  any time  
more  than  10  calendar  days before  the  proceeding  begins;  

2) The  offer  is not  accepted  within  10  calendar  days;  and  
3) The  court  or  administrative  hearing  officer  finds  that  the  relief  finally  obtained  by  you  is  

not  more  favorable  to  you  than  the  offer  of  settlement.  
4) Notwithstanding  these  restrictions,  an  award  of  attorneys’  fees and  related  costs may 

be  made  to  you  if  you  prevail  and  you  were  substantially justified  in  rejecting  the  
settlement  offer.  

c. Fees may NOT be awarded relating to any meeting of the IEP Team unless the meeting is 
held as a result of an administrative proceeding or court action. A resolution meeting, as 
described under the heading Resolution meeting, is not considered a meeting convened 
as a result of an administrative hearing or court action, and also is not considered an 
administrative hearing or court action for purposes of these attorneys’ fees provisions. 

d. Fees also may not be awarded for a mediation as described under the heading Mediation. 
3. 	 Reduction  in  Fees  

The  court  reduces,  as appropriate,  the  amount  of  the  attorneys’  fees  awarded  under  Part  B  of  
the  IDEA  if  the  court  finds  that:  
a. You, or your attorney, during the course of the action or proceeding, unreasonably delayed 

the final resolution of the dispute; 
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b. The amount of the attorneys’ fees otherwise authorized to be awarded unreasonably 
exceeds the hourly rate prevailing in the community for similar services by attorneys of 
reasonably similar skill, reputation, and experience; 
c. The time spent and legal services furnished were excessive considered the nature of 

the action or proceeding; or 
d. The attorney representing you did not provide to the LEA the appropriate information in 

the due process request notice as described under the heading Due Process 
Complaint. 

However, the court may not reduce fees if the court finds that the State or LEA unreasonably 
delayed the final resolution of the action or proceeding or there was a violation under the 
procedural safeguards provisions of Part B of the IDEA. 

H. 	 Model  Forms  (34  CFR  §300.509)  

While the State Educational Agency (SEA) has developed model forms to help you file a due 
process complaint and a State complaint. The SEA or the LEA may not require you to use these 
model forms. In fact, you can use this form or another appropriate model form, so long as it 
contains the required information for filing a due process complaint or a State complaint. 

VI.  MEDIATION (34 CFR  §300.506)  

A. 	 General  

The SEA must make mediation available to allow you and the LEA to resolve disagreements 
involving any matter under Part B of the IDEA, including matters arising prior to the filing of a due 
process complaint. Thus, mediation is available to resolve disputes under Part B of the IDEA, 
whether or not you or the LEA have filed a due process complaint to request a due process 
hearing as described under the heading Filing a Due Process Complaint. 

B. 	 Procedural  Requirements  

The procedures must ensure that the mediation process: 
1. Is voluntary on your part and the LEA’s part; 
2. Is not used to deny or delay your right to a due process hearing, or to deny any other rights 

you have under Part B of the IDEA; and 
3. Is conducted by a qualified and impartial mediator who is trained in effective mediation  

techniques.  
4. The SEA must maintain a list of people you are qualified mediators and are knowledgeable in 

the laws and regulations relating to the provision of special education and related services. 
The SEA must select mediators on a random, rotational, or other impartial basis. 

5. The State is responsible for the cost of the mediation process, including the costs of meetings. 
6. Each session in the mediation process must be scheduled in a timely manner and held at a 

place that is convenient for you and the LEA. 
7. If you and the LEA resolve a dispute through the mediation process, both parties must 

enter into a legally binding agreement that sets forth the resolution and that: 
a. States that all discussions that happened during the mediation process will remain 

confidential and may not be used as evidence in any subsequent due process hearing or 
civil proceeding; and 
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b. Is signed by both you and a representative of the LEA who has the authority to bind the 
LEA. 

8. A written, signed mediation agreement is enforceable in any State court of competent 
jurisdiction (a court that has the authority under State law to hear this type of case) or in a 
district court of the United States. 

9. Discussions that happened during the mediation process must be confidential. They cannot be 
used as evidence in any future due process hearing or civil proceeding of any Federal court or 
State Court of a State receiving assistance under Part B of IDEA. 

C. 	 Impartiality  Of  Mediator  

The mediator: 
1. May not be an employee of the SEA or the LEA that is involved in the education or care of 

your child; and 
2. Must  not  have  a  personal  or  professional  interest  which  conflicts with  the  mediator’s 

objectivity.   
A person who otherwise qualifies as a mediator is not an employee of a LEA or SEA solely  
because he or she is paid by the agency to serve as a mediator.  

VII.	  THE CHILD’S PLACEMENT PENDING MEDIATION AND DUE PROCESS  
(34 CFR §300.518)  

A.  General  

The  Child’s  Placement  Pending  Mediation  And  Due  Process  (34  CFR  §300.518)  
Except  as provided  below  under  the  heading  Procedures  When  Disciplining Children  With 
Disabilities,  once  a  due  process complaint  is sent  to  the  other  party,  during  the  resolution  process 
time  period,  during  mediation,  and  while  waiting  for  the  decision  of  any impartial  due  process 
hearing  or  court  proceeding,  unless you  and  the  State  or  LEA  agree  otherwise,  your  child  must  
remain  in  his or  her  current  educational  placement.  

If  the  due  process complaint  involves an  application  for  initial  admission  to  public school,  your  
child,  with  your  consent,  must  be  placed  in  the  regular  public school  program  until  the  completion  
of  all  such  proceedings.  

If  the  due  process complaint  involves an  application  for  initial  services  under  Part  B  of  the  IDEA  for  
a  child  who  is transitioning  from  being  served  under  Part  C  of  the  IDEA  to  Part  B  of  the  IDEA  and  
who  is no  longer  eligible  for  Part  C  services  because  the  child  has turned  three,  the  LEA  may be  
required  to  provide  the  Part  C  services that  the  child  has been  receiving.  Children  are  entitled  to  
pendency  –  that  is,  the  continuation  of  the  services set  forth  in  their  IFSP  –  when  a  dispute  arises 
when  they are  transitioning  into  the  preschool  Early Intervention  program  at  age  three  (3)  and  the  
family requests a  formal  hearing  to  resolve  the  dispute.  If  the  child  is found  eligible  under  Part  B  of  
the  IDEA  and  you  consent  for  the  child  to  receive  special  education  and  related  services for  the  
first  time,  then,  pending  the  outcome  of  the  proceedings,  the  LEA  must  provide  those  special  
education  and  related  services  that  are  not  in  dispute  (those  which  you  and  the  LEA  both  agree  
upon).  
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VIII.	  WHAT IF MY CHILD IS EXCLUDED FROM SCHOOL BECAUSE OF DISCIPLINE  
ISSUES?  

THIS  SECTION  OUTLINES  PROCEDURES  FOR  DISCIPLINARY  EXCLUSION  OF  CHILDREN  
WITH  DISABILITIES.  

There are special rules in Pennsylvania for excluding children with disabilities served by LEAs for 
disciplinary reasons. Unless indicated otherwise, children in charter schools follow the same 
procedures: 

A.  Authority  Of  School Personnel  (34  CFR  §300.530)  

1.  Case-by-case  determination  
School personnel may consider any unique circumstances on a case-by-case basis, when 
determining whether a change of placement, made in accordance with the following 
requirements related to discipline, is appropriate for a child with a disability who violates a 
school code of student conduct. 

2.  General  
To the extent that they also take such action for children without disabilities, school personnel 
may, for not more than 10 consecutive school days, remove a child with a disability (other 
than a child with an intellectual disability) who violates a code of student conduct from his or 
her current placement to an appropriate interim alternative educational setting, another setting, 
or suspension. School personnel may also impose additional removals of the child of not more 
than 10 consecutive school days in that same school year for separate incidents of 
misconduct, as long as those removals do not constitute a change of placement (see Change 
of Placement Because of Disciplinary Removals for the definition, below) or exceed 15 
cumulative school days in a school year. Once a child with a disability has been removed from 
his or her current placement for a total of 10 school days in the same school year, the LEA 
must, during any subsequent days of removal in that school year, provide services to the 
extent required below under the sub-heading Services. 

3.  Additional  authority  
If  the  behavior  that  violated  the  student  code  of  conduct  was not  a  manifestation  of  the  child’s  
disability  (see  Manifestation  determination,  below)  and  the  disciplinary change  of  placement  
would  exceed  10  consecutive  school days,  school  personnel  may apply the  disciplinary 
procedures to  that  child  with  a  disability in  the  same  manner  and  for  the  same  duration  as  it  
would  to  children  without  disabilities,  except  that  the  school  must  provide  services to  that  child  
as described  below  under  Services.  The  child’s IEP  Team  determines the  interim  alternative  
educational  setting  for  such  services.  Under  PA  special  education  regulations (22  Pa.  Code  
Sec.  14.143),  a  disciplinary exclusion  of  a  student  with  a  disability for  more  than  15  cumulative  
school  days in  a  school  year  will  be  considered  a  pattern  so  as to  be  deemed  a  change  in  
educational  placement  (explained  under  Change  of  Placement  Because  of  Disciplinary 
Removals).  The  LEA  is  required  to  issue  a  NOREP/Prior  Written  Notice  to  parents prior  to  a  
removal  that  constitutes a  change  in  placement  (removal  for  more  than  10  consecutive  days or  
15  cumulative  days).  

4.  Services 
The  services  that  must  be  provided  to  a  child  with  a  disability who  has been  removed  from  the  
child’s current  placement  may be  provided  to  an  interim  alternative  educational  setting.  A  LEA  
is only required  to  provide  services  to  a  child  with  a  disability who  has been  removed  from  his 
or  her  current  placement  for  10  school  days  or less  in  that  school  year,  if  it  provides  services 
to  a  child  without  disabilities who  has been  similarly removed.  Students may  have  the  
responsibility to  make  up  exams and  work  missed  while  being  disciplined  by suspension  and  
may  be  permitted  to  complete  these  assignments within  guidelines established  by their  LEA.  
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A child with a disability who is removed from the child’s current placement for more than 10 
consecutive school days must: 
a. 	 

 	 

Continue  to  receive  educational  services,  so  as to  enable  the  child  to  continue  to   
participate  in  the  general  education  curriculum,  although  in  another  setting,  and  to   
progress toward  meeting  the  goals set  out  in  the  child’s IEP;  and  

b. Receive,  as appropriate,  a  functional  behavioral  assessment,  and  behavioral  intervention  
services and  modifications that  are  designed  to  address the  behavior  violation  so  that  it  
does not  happen  again.  

After  a  child  with  a  disability has  been  removed  from  his or  her  current  placement  for  10  
school  days  during  one  school  year,  or  if  current  removal  is for  10  consecutive  school  days  
or  less,  and  if  the  removal  is not  a  change  of  placement  (see  definition  below),  then school  
personnel,  in  consultation  with  at  least  one  of  the  child’s teachers,  determine  the  extent  to  
which  services are  needed  to  enable  the  child  to  continue  to  participate  in  the  general  
education  curriculum,  although  in  another  setting,  and  to  progress toward  meeting  the  goals 
set  out  in  the  child’s IEP.  

If  the  removal  is a  change  of  placement  (see  definition  below),  the  child’s  IEP  Team  
determines  the  appropriate  services to  enable  the  child  to  continue  to  participate  in  the  general  
education  curriculum,  although  in  another  setting,  and  to  progress toward  meeting  the  goals 
set  out  in  the  child’s IEP.  

5. 	 Manifestation  determination  
Within 10 school days of any decision to change the placement of a child with a 
disability because of a violation of a code of student conduct (except for a removal that 
does not constitute a change in educational placement i.e., is for 10 consecutive school 
days or less and not a change of placement), the LEA, the parent, and relevant members 
of the IEP Team (as determined by the parent and the LEA) must review all relevant 
information in the student’s file, including the child’s IEP, any teacher observations, 
and any relevant information provided by the parents to determine: 
a. If the conduct in question was caused by, or had a direct and substantial relationship to, 

the child’s disability; or 
b. If the conduct in question was the direct result of the LEA’s failure to implement the child’s 

IEP. 

If  the  LEA,  the  parent,  and  relevant  members of  the  child’s IEP  Team  determine  that  either  of  
those  conditions was met,  the  conduct  must  be  determined  to  be  a  manifestation  of  the  child’s 
disability.  

If  the  LEA,  the  parent,  and  relevant  members of  the  child’s IEP  Team  determine  that  the  
conduct  in  question  was the  direct  result  of  the  LEA’s failure  to  implement  the  IEP,  the  LEA  
must  take  immediate  action  to  remedy those  deficiencies.  

6. 	 Determination  that  behavior  was  a  manifestation  of  the  child’s  disability  
If  the  LEA,  the  parent,  and  relevant  members of  the  IEP  Team  determine  that  the  conduct  was  
a  manifestation  of  the  child’s disability,  the  IEP  Team  must  either:  

a. Conduct a functional behavioral assessment, unless the LEA had conducted a 
functional behavioral assessment before the behavior that resulted in the change of 
placement occurred, and implement a behavioral intervention plan for the child; or 

b. If  a  behavioral  intervention  plan  already has  been  developed,  review the  behavioral  
intervention  plan,  and  modify it,  as necessary,  to  address  the  behavior.  

Except as described below under the sub-heading Special circumstances, the LEA must 
return the child to the placement from which the child was removed, unless the parent and the 
district agree to a change of placement as part of the modification of the behavioral 
intervention plan. 
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7. 	 Special  circumstances  
Whether  or  not  the  behavior  was a  manifestation  of  the  child’s  disability,  school  personnel  may 
remove  a  student  to  an  interim  alternative  educational  setting  (determined  by the  child’s IEP  
Team)  for  up  to  45  school  days,  if  the  child:  
a. Carries a weapon (see the Definitions below) to school or has a weapon at school, on 

school premises, or at a school function under the jurisdiction of the LEA: 
b. Knowingly has or uses illegal drugs (see the Definitions below), or sells or solicits the sale 

of a controlled substance, (see the Definitions below), while at school, on school 
premises, or at a school function under the jurisdiction of the LEA; or 

c. Has inflicted serious bodily injury (see the Definitions below) upon another person while at 
school, on school premises, or at a school function under the jurisdiction of the State 
Educational Agency or a LEA. 

8. 	 Definitions  
a. Controlled substance means a drug or other substance identified under schedules I, II, III, 

IV, or V in section 202 (c) of the Controlled Substances Act (21 U.S.C. 812(c)). 
b. Illegal drug means a controlled substance; but does not include a controlled substance that 

is legally possessed or used under the supervision of a licensed health-care 
professional or that is legally possessed or used under any other authority under that 
Act or under any other provision of Federal law. 

c. Serious bodily injury has the meaning given the term “serious bodily injury” under 
paragraph (3) of subsection (h) of section 1365 of title 18, United States Code. 

d. Weapon has the meaning given the term “dangerous weapon” under paragraph (2) of the 
first subsection (g) of section 930 of title 18, United States Code. 

9. 	 Notification  
On the date it makes the decision to make a removal that is a change of placement of the child 
because of a violation of a code of student conduct, the LEA must notify the parents of that 
decision, and provide the parents with a procedural safeguards notice. 

B. 	 Change  Of  Placement  Because  Of  Disciplinary  Removals  (34  CFR  §300.536)  

A removal of a child with a disability from the child’s current educational placement is a change of 
placement requiring a NOREP/prior written notice if: 
1. The removal is for more than 10 consecutive school days; or 
2. The removal is for 15 cumulative school days total in any one school year; 
3. The child has been subjected to a series of removals that constitute a pattern because: 

a. The series of removals total more than 10 school days in a school year; 
b. The child’s behavior is substantially similar to the child’s behavior in previous incidents that 

resulted in a series of removals; 
c. Of  such  additional  factors as the  length  of  each  removal,  the  total  amount  of  time  the  child  

has been  removed,  and  the  proximity of  the  removals to  one  another;  and  
Whether  a  pattern  of  removals  constitutes a  change  of  placement  is  determined  on  a  case-by- 
case  basis by the  LEA  and,  if  challenged,  is subject  to  review  through  due  process  and  judicial  
proceedings.  

C. 	 Determination  Of  Setting  (34  CFR  §300.531)  

The IEP must determine the interim alternative educational setting for removals that are changes 
of placement, and removals under the headings Additional authority and Special 
circumstances, above. 
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D.  Appeal  (34  CFR  §300.532)  

1. 	 General  
The parent of a child with a disability may file a due process complaint (see above) to request 
a due process hearing if he or she disagrees with: 
a. Any decision regarding placement made under these discipline provisions; or 
b. The manifestation determination described above.  
The LEA may file a due process complaint (see above) to request a due process hearing if it  
believes that maintaining the current placement of the child is substantially likely to result in  
injury to the child or to others.  

2. 	 Authority  of  hearing  officer  
A  hearing  officer  that  meets the  requirements described  under  the  sub-heading  Impartial  
Hearing  Officer must  conduct  the  due  process hearing  and  make  a  decision.  
The  hearing  officer  may:  
a. 	 

 	 

Return  the  child  with  a  disability to  the  placement  from  which  the  child  was removed  if  the  
hearing  officer  determines that  the  removal  was a  violation  of  the  requirements  described  
under  the  heading  Authority of  School  Personnel,  or  that  the  child’s behavior  was a  
manifestation  of  the  child’s disability;  or  

b. Order  a  change  of  placement  of  the  child  with  a  disability to  an  appropriate  interim  
alternative  educational  setting  for  not  more  than  45  school  days if  the  hearing  officer  
determines  that  maintaining  the  current  placement  of  the  child  is substantially likely  to  
result  in  injury  to  the  child  or  to  others.  

These  hearing  procedures may be  repeated,  if  the  LEA  believes that  returning  the  child  to  the  
original  placement  is  substantially likely to  result  in  injury to  the  child  or  to  others.  

Whenever a parent or a LEA files a due process complaint to request such a hearing, a 
hearing must be held that meets the requirements described under the headings Due Process 
Complaint Procedures, Hearings on Due Process Complaints, except as follows: 
1. The SEA must arrange for an expedited due process hearing, which must occur within 20 

school days of the date the hearing is filed and must resulting a determination within 10 
school days after the hearing. 

2. Unless the parents and the LEA agree in writing to waive the meeting, or agree to use 
mediation, a resolution meeting must occur within 7 calendar days of receiving notice of 
the due process complaint. The hearing may proceed unless the matter has been resolved 
to the satisfaction of both parties within 15 calendar days of receipt of the due process 
complaint. 

A party may appeal the decision in an expedited due process hearing in the same way as they 
may for decisions in other due process hearings (see Appeals, above). 

E. 	 Placement  During  Appeals  (34  CFR  §300.533)  

When, as described above, the parent or LEA has filed a due process complaint related to 
disciplinary matters, the child must (unless the parent and the State Educational Agency or LEA 
agree otherwise) remain in the interim alternative educational setting pending the decision of the 
hearing officer, or until the expiration of the time period of removal as provided for and described 
under the heading Authority of School Personnel, whichever occurs first. 

Special Rules for Students with an Intellectual Disability 
The disciplinary removal of a child with an intellectual disability attending either a LEA or a charter 
and cyber charter school for any amount of time is considered a change in placement under 22 
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Pa. Code Sec. 14.143 and requires NOREP/prior written notice (if the disciplinary event does not 
involve drugs, weapons and/or serious bodily injury). A removal from school is not a change in 
placement for a child who is identified with an intellectual disability when the disciplinary event 
involves weapons, drugs, and/or serious bodily injury. 

According to certain assurances the Commonwealth entered into related to the PARC consent 
decree, an LEA may suspend on a limited basis a student with an intellectual disability who 
presents a danger to himself or others upon application and approval by the Bureau of Special 
Education and only to the extent that a student with a disability other than an intellectual disability 
could be suspended. 

F. 	 Protections  For  Children Not  Yet  Eligible  For  Special  Education  And  Related Services  
(34  CFR  §300.534)  

1. 	 General  
If a child has not been determined eligible for special education and related services and 
violates a code of student conduct, but the LEA had knowledge (as determined below) before 
the behavior that brought about the disciplinary action occurred, that the child was a child with 
a disability, then the child may assert any of the protections described in this notice. 

2. 	 Basis  of  knowledge  for  disciplinary  matters  
A LEA must be deemed to have knowledge that a child is a child with a disability if, 
before the behavior that brought about the disciplinary action occurred: 
a. The parent of the child expressed concern in writing that the child is in need of special 

education and related services to supervisory or administrative personnel of appropriate 
educational agency, or a teacher of the child; 

b. The parent requested an evaluation related to eligibility for special education and related 
services under Part B of the IDEA; or 

c. The  child’s teacher,  or  other  LEA  personnel  expressed  specific concerns about  a  pattern  of  
behavior  demonstrated  by the  child  directly to  the  LEA’s  director  of  special  education  or  to  
other  supervisory personnel  of  the  LEA.  

3. 	 Exception   
A LEA would not be deemed to have such knowledge if:  
a. The child’s parent has not allowed an evaluation of the child or refused special education 

services; or 
b. The child has been evaluated and determined to not be a child with a disability under Part 

B of the IDEA. 

4. 	 Conditions  that  apply  if  there  is  no  basis  of  knowledge  
If prior to taking disciplinary measures against the child, a LEA does not have knowledge that 
a child is a child with a disability, as described above under the sub-headings Basis of 
knowledge for disciplinary matters and Exception, the child may be subjected to the 
disciplinary measures that are applied to children without disabilities who engaged in 
comparable behaviors. 

However, if a request is made for an evaluation of a child during the time period in which the 
child is subjected to disciplinary measures, the evaluation must be conducted in an expedited 
manner. 

Until the evaluation is completed, the child remains in the educational placement determined 
by school authorities, which can include suspension or expulsion without educational services. 
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If the child is determined to be a child with a disability, taking into consideration information 
from the evaluation conducted by the LEA, and information provided by the parents, the LEA 
must provide special education and related services in accordance with Part B of the IDEA, 
including the disciplinary requirements described above. 

G. 	 Referral  To And  Action  By  Law  Enforcement  And  Judicial  Authorities  (34  CFR  §300.535)  

1. 	 The  state  and  federal  regulations  do  not:  
a. Prohibit  an  agency  from  reporting  a  crime  committed  by a  child  with  a  disability to  

appropriate  authorities;  or  
b. Prevent  State  law  enforcement  and  judicial  authorities from  exercising  their  responsibilities  

with  regard  to  the  application  of  Federal  and  State  law  to  crimes  committed  by a  child  with  
a  disability.  

Subsequent  to  a  referral  to  law  enforcement,  an  updated  functional  behavior  assessment  and  
positive  behavior  support  plan  are  required.  

2. 	 Transmittal  of  records  
If a LEA reports a crime committed by a child with a disability, the LEA: 

a. Must ensure that copies of the child’s special education and disciplinary records are 
transmitted for consideration by the authorities to whom the agency reports the crime; and 

b. May transmit copies of the child’s special education and disciplinary records only to the 
extent permitted by FERPA. 

IX.  WHAT SPECIAL EDUCATION SERVICES ARE AVAILABLE FOR MY CHILD, IF  
PARENTALLY PLACED IN A PRIVATE  SCHOOL?  

This Section Addresses  The Special Education Services Available  To Children Placed  
By Their Parents In Private School.  

A. 	 General  Rule  (34  CFR  §300.148)  

Part B of the IDEA does not require a LEA to pay for the cost of education, including special 
education and related services, of your child with a disability at a private school or facility if the 
LEA made FAPE available to your child and you choose to place the child in a private school or 
facility. However, the IU where the private school is located must include your child in the 
population whose needs are addressed under the Part B provisions regarding children who have 
been placed by their parents in a private school under 34 CFR §§300.131 through 300.144. 

B. 	 Exceptions  

1. 	 Reimbursement  for private  school  placement  
If your child previously received special education and related services under the authority of a 
LEA, and you choose to enroll your child in a private preschool, elementary school, or 
secondary school without the consent of or referral by the LEA, a court or a hearing officer 
may require the agency to reimburse you for the cost of that enrollment if the court or hearing 
officer finds that the agency had not made FAPE available to your child in a timely manner 
prior to that enrollment and that the private placement is appropriate. A hearing officer orcourt 
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may  find  your  placement  to  be  appropriate,  even  if  the  placement  does  not  meet  the  State  
standards that  apply  to  education  provided  by the  State  Educational  Agency and  LEAs.  

2. 	 Limitation  on  reimbursement  
The cost of reimbursement described in the paragraph above may be reduced or denied: 
a. If: (a) At the most recent IEP meeting that you attended prior to your removal of your child 

from the public school, you did not inform the IEP Team that you were rejecting the 
placement proposed by the LEA to provide FAPE to your child, including stating your 
concerns and your intent to enroll your child in a private school at public expense; or (b) At 
least 10 business days (including any holidays that occur on a business day) prior to your 
removal of your child from the public school, you did not give written notice to the LEA of 
that information; 

b. If, prior to your removal of your child from the public school, the LEA provided prior written 
notice to you, of its intent to evaluate your child (including a statement of the purpose of 
the evaluation that was appropriate and reasonable), but you did not make the child 
available for the evaluation; or 

c. Upon a court’s finding that your actions were unreasonable. 
3. 	 Exceptions  to Limitation  on  Reimbursement  

The cost of reimbursement: 
a. Must not be reduced or denied for failure to provide the notice if: (a) The school prevented 

you from providing the notice; (b) You had not received notice of your responsibility to 
provide the notice described above; or (c) Compliance with the requirements above would 
likely result in physical harm to your child; and 

b. May,  in  the  discretion  of  the  court  or  a  hearing  officer,  not  be  reduced  or  denied  for  the  
parents’  failure  to  provide  the  required  notice  if:  (a)  The  parent  is not  literate  or  cannot  write  
in  English;  or  (b)  Compliance  with  the  above  requirement  would  likely  result  in  serious 
emotional  harm  to  the  child.  

C. 	 Equitable  Participation  (34  CFR  §300.138)  

It is Pennsylvania Department of Education policy that the Intermediate Unit (IU) must locate, 
identify, and evaluate all children with disabilities who are enrolled by their parents in private, 
including religious, elementary schools and secondary schools located within IU service area. 

In circumstances when parents place their children in private schools, when FAPE is not an issue, 
the IUs mustmake provision, to the extent consistent with the number and location of children with 
disabilities who are enrolled by their parents in private schools, located in IU service area, for the 
participation of those children in the program assisted or carried out under the IU plan, by 
providing them with special education and related services, including direct services determined in 
accordance with regard to equitable participation (EP) agreement between private schools and 
IUs. A service plan must be developed and implemented for each private school child with a 
disability who has been designated by the IU in which the private school is located to receive 
special education and related services as determined by EP agreement. 

No  parentally-placed  private  school  child  with  a  disability has  an  individual  right  to  receive  some  or  
all  of  the  special  education  and  related  services that  the  child  would  receive  if  enrolled  in  a  public 
school.  Due  Process and  State  Complaints are  not  applicable,  except  for  a  suspected  failure  by 
the  IU  to  meet  child  find  requirements.  
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APPENDIX A - RESOURCES  

THE ARC OF PENNSYLVANIA 
301 Chestnut Street, Suite 403 
Harrisburg, PA 17101 
1-877-337-1970 
www.thearcpa.org 

CONSULTLINE, A PARENT HELPLINE 
800-879-2301 
ConsultLine personnel are available to parents 
and advocates of children with disabilities or 
children thought to be disabled to explain 
federal and state laws relating to special 
education; describe the options that are 
available to parents; inform the parents of 
procedural safeguards; identify other agencies 
and support services; and describe available 
remedies and how the parents can proceed. 

DISABILITY RIGHTS PENNSYLVANIA 
301  Chestnut  Street   
Suite  300   
Harrisburg,  PA  17101   
800-692-7443  (Toll-Free  Voice)   
877-375-7139  (TDD)   
717-236-8110  (Voice)   
717-346-0293  (TDD)   
717-236-0192  (Fax)   
www.disabilityrightspa.org   

HISPANOS UNIDOS PARA NIÑOS 
EXCEPCIONALES (PHILADELPHIA HUNE, INC.) 
2215  North  American  Street  
Philadelphia,  PA  19133  
215-425-6203  
215-425-6204  (Fax)  
huneinc@aol.com  
www.huneinc.org  

MISSION EMPOWER 
1611 Peach Street, Suite 120 
Erie, PA 16501 
814-825-0788 
advocate@missionempower.org  
www.missionempower.org  

OFFICE FOR DISPUTE RESOLUTION 
6340 Flank Drive  
Harrisburg, PA 17112-2764  
717-901-2145 (Phone)  
800-222-3353 (Toll free in PA only)  
TTY Users: PA Relay 711  
717-657-5983 (Fax)  

www.odr-pa.org 
The Office for Dispute Resolution administers 
the mediation and due process systems 
statewide, and provides training and services 
regarding alternative dispute resolution 
methods. 

PARENT EDUCATION AND ADVOCACY 
LEADERSHIP CENTER (PEAL) 
2325 E Carson St. #100a 
Pittsburgh, PA 15203 
412-281-4404 
412-281-4408 (Fax) 
520 N Christopher Columbus Blvd., Suite 602 
Philadelphia, PA 19123 
215-567-6143 
866-950-1040 (Toll Free) 
www.pealcenter.org 

PUBLIC INTEREST LAW CENTER OF 
PHILADELPHIA 
United Way Building 
1709 Benjamin Franklin Parkway, Second 
Floor 
Philadelphia, PA 19103 
215-627-7100 
215-627-3183 (Fax) 
www.pilcop.org 

PENNSYLVANIA BAR ASSOCIATION 
100 South Street 
Harrisburg, PA 17101 
800-932-0311 
www.pabar.org 

THE PENNSYLVANIA TRAINING AND TECHNICAL 
ASSISTANCE NETWORK (PaTTAN) 
Harrisburg 800-360-7282 
King of Prussia 800-441-3215 
Pittsburgh 800-446-5607 
www.pattan.net 

STATE TASK FORCE ON THE RIGHT TO 
EDUCATION 
3190 William Pitt Way 
Pittsburgh, PA 15238 
1-800-446-5607 ext. 6828 
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Request Form   

Mediation   

IEP/IFSP/GIEP Facilitation   

Service Information  
Today’s Date:  Requested  by:  ❑ Parent/Guardian  

❑ LEA  (school  district;  charter;  or  IU)  
❑ Infant/Toddler/Early  Intervention  

Name/Email  of  Person  Completing  this 
Form:  

Relationship  to  Student:  Phone: 

Please  Check  the  type  of  service  requested:  
❑ Mediation  ❑ IEP  Facilitation  ❑ GIEP  Facilitation  

❑ IFSP  Facilitation  (Early  Intervention)  

Student Information  
Last  Name:  First  Name:  

Date  of  Birth:  Exceptionality:  

Name  of  School/Program:  

Parent/Guardian Information  
Parent/Guardian  Names:  Second  Parent  or  Parent  not  residing  with  the  

Student:  

Address:  Address  

Home  Phone:  Home  Phone:  

Work Phone:  Work Phone:  

Cell  Phone:  Cell  Phone:  

Email:  Email: 

Revised October 2018 1 



   

   

 

    

 

 

 

                
 

 

      

    

        

                
 

            
      

         
                 

                
                   

  

     
    

     
  

LOCAL EDUCATION AGENCY (LEA) INFORMATION  
School District/Charter School/Agency Name: 

Address: 

Contact Name: Position Title: 

Phone: 

Fax: 

Email: 

Please provide a brief description of the issue(s) in dispute, and any proposed solutions to the problem. 

Please complete  this section if you  are requesting  any type of facilitation service.  
❑ An IEP/IFSP/GIEP meeting is currently scheduled for: 

(date, time and location) 

❑ An IEP/IFSP/GIEP meeting has not yet been scheduled. 

For all requests, if there is additional information you would like to provide, please enter it here. 

▪ Parents with questions about these services or other dispute resolution options may contact the Special 
Education ConsultLine at 800-879-2301 or 717-901-2146. 

▪ Any birth-3 questions should be referred to OCDEL at 717-346-9320. 
▪ On occasion, an ODR staff person may ask to attend any of these meeting for purposes ofevaluation 

the service. Parties will be notified ahead of time, and any questions will be addressed at that time. 
▪ Please save a copy of this form and MAIL, FAX or EMAIL a completed form to the Office for Dispute 

Resolution at: 

6340 Flank Drive, Harrisburg, PA 17112-2764  
717-901-2145 • Toll Free 800-222-3353  (PA  only)  

Fax 717-657-5983  • TTY Users: PA Relay 711 
Email: odr@odr-pa.org 

Revised October 2018 2 
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Due Process Complaint Page 1 of 3 

Due Process Complaint 
*indicates a required field 

Basic Information  
❑ IDEA ❑ IDEA & Gifted Education ❑ Gifted Education ❑ Section 504 

*Today’s Date: *Requested by: ❑ Paren  t  ❑ LEA  

*Name/Email of Person Completing this Request: *Relationship to Student: *Phone: 

Please send a copy of the completed Due Process Complaint to the opposing party at the same time it is filed 
with the Office for Dispute Resolution. 

If you require special accommodations to participate in the due process hearing, you must notify the LEA. 

Student Information  
*Last Name: *First Name: Date of Birth: Gender: 

❑ Male ❑ Female 

Exceptionality: Exceptionality: 

*LEA (Local Education Agency) – if known *School Building Student Attends: 

Parent(s) Residing  with Student  
*Last Name: *First Name: *Relationship: 

❑ Mother ❑ Father ❑ Guardian 

*Home Phone: Cell Phone: Work Phone: Email: 

Preferred method of written correspondence: ❑ Email ❑ U.S. Mail 

Last Name: First Name: Relationship: 
❑ Mother ❑ Father ❑ Guardian 

Home Phone: Cell Phone: Work Phone: Email: 

Preferred Method of written correspondence: ❑ Email ❑ U.S. Mail 

*Parent(s)/Student Address: 

Parent Attorney (if represented): Attorney Phone: 

Attorney Address: Attorney Email: 



 

     
 
 

      

    
      

          

  

    

  
 

     

      

    

 

  

      

  

   

  

 

           
          

                 
                 

           
 

                
                  

         
          

        

Due Process Complaint Page 2 of 3 

Parent(s) Not Residing with Student  
Last Name: First Name: Relationship: 

❑ Mother ❑ Father 
Home Phone: Cell Phone: Work Phone: Email: 

Preferred method of written correspondence: ❑ Email ❑ U.S. Mail 

Parent Address: 

Parent Attorney (if represented): Attorney Phone: 

Attorney Address: Attorney Email: 

Local Education Agency (LEA) Information  
I. LEA Contact Person Information 

Last Name: First Name: Position Title: 

Cell Phone: Work Phone: Email: 

Address: 

II. Superintendent/CEO 

Last Name: First Name: Position Title: 

Address: Phone: 

III. LEA Attorney 

Attorney Phone: Attorney Email: 

Attorney Address: 

IV. The due process hearing will be held at the following address: 
(Building Name, Address and Room Number/Name – to be completed by the LEA) 

Note: The hearing will be held at a time and place reasonably convenient to parents and child involved. For 
gifted education cases, the hearing will be held in the school district at a place reasonably convenient to the 
parents and, at the request of the parents, may be held in the evening. 

Information About the Due Process Complaint  (IDEA Cases  only)  
A. Does your issue pertain to a hearing officer decision which has not been implemented? ❑ Yes ❑ No 
(If yes, the Bureau of Special Education will be notified, and will investigate the matter. Due process is not available 
when the issue pertains to non-implementation of a hearing officer’s decision.) 
B. Is this a request for a hearing based on a disagreement about: 

❑ Discipline ❑ ESY (Extended School Year) 

❑ Check here  if  student  is in  the  ESY  target  group  



 

     
 
 

           

            

            

 

           

        

             

 

              

 

                

 

             

    
 
 
 
 
 

 
     

                 

Due Process Complaint Page 3 of 3 

Information About Due  Process Complaint  (All Cases)  
You  may use  this form to  explain  the  nature  of  your dispute,  or you  may attach  a  separate  piece  of  paper containing  
this information.  

*What is the dispute about? Please include facts in your description. 

*How would you like to see this resolved? What are you seeking? 

If you know the other side’s position about this problem, please describe it here. 

Resolution Meeting (IDEA Cases only)  
Prior to  a  due  process  hearing  taking  place,  if  the  parent  filed  the  process  complaint,  the  law  (34  CFR  §300.510) 
requires the  parties to  participate  in  a  resolution  meeting,  unless both  sides agree  in  writing  to  waive  this requirement.  
Please  completed  the  following  information:  

1. A resolution meeting to discuss these issues is scheduled for: (Date) 

2. A resolution meeting was held on: (Date) 

3. Participation in the resolution meeting was waived by both parties and the LEA in writing on: 

4.  In  lieu  of  a  resolution  meeting,  I  am  requesting  mediation.  ❑ (Date) 

If #4 is checked, an ODR mediation case manager will be in contact with the parties. 

An ODR staff member will confirm receipt of complaint and provide case manager and hearing officer 

information. 

Additional information about due process is available on the ODR website, www.odr-pa.org, or by calling the 

Special Education ConsultLine (800-879-2301). 

Revised  October 2018  
6340 Flank Drive, Harrisburg, PA 17112-2764  

717-901-2145 • Toll Free 800-222-3356 (PA only) • Fax 717-657-5983 • TTY Users: PA Relay 711 • Email: odr@pdr-pa.org  

http://www.odr-pa.org/
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ŉŦŵşŵভŚŷয়Ŵল  উŉţ  ŵşŚŇুŴŵিŵলŵŝ এşরŷ েŦ ŇুŴক্ট  (IDEA),  প্রŵŢিন্নŶ  řŴত্লরŤর  ŵক্Ŵ ুং ক্Ŵন্ত  ষফşŴররল ňŉŦ,  ŇহযŴয়Ŷ  
স্টŴŦŶয় ŵক্Ŵ ুং স্টŴ েŢŹশে  (LEA) প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंর ŵপŢŴ মŴŢŴরে এŉ ষŦŴŵŝরর  Ŵরţ  IDEA  ও U.S.  এর  ŵক্Ŵ প্রŵিťŴŦ  
ŵিভŴরŕর  ŇťŶরŦ  প্রŴপু পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵর  ভ্লŸšশ িুŴৈুŴ প্র ŤŴŦ  েরŴ  প্ররয়ŴŚŦ।  Ňিশ্যŉ  এŉ  ষŦŴŵŝরর  এেŵŝ েŵপ 
ŵপŢŴমŴŢŴরে এেŵŝ  স্কল ŷ িřরর  ন্ंťŷমŴত্ল এেিŴর  ŵŤরŢ  শরি,  ŇţিŴ:   

 

পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ ŵিজ্ঞŵɏ 

িŷুররŴ Ňফ ষেŴল এşŷরেরŦর পরŴমশ লŴŉŦ, এেŵŝ ŵপŢŴমŴŢŴর ষশন্ৎলŴŉŦ 800-879-2301 

পরŴমশ লŴŉরŦর েমশŶরŤর প্রŵŢিন্নŶ িŴ Ňক্ম িরল মরŦ েরŴ ŵন্ंরŤর ŵপŢŴমŴŢŴ ও উŵেলরŤর ŚɎ পŴওয়Ŵ যŴরি ষেŴল 
ŵক্Ŵ ুংক্Ŵন্ত ষফşŴররল ও রŴষ্ফŶয় ňŉŦ িুŴৈুŴ েরŴর ŚɎ; ŵপŢŴমŴŢŴর ŚɎ প্রŴপু ŵিেন্ৎহৎরলŴ িšশŦŴ েরŴর ŚɎ; 
ŵপŢŴমŴŢŴরে পȻŵŢŕŢ হরক্ŴমŸশ ভ্লরেশ ŇিŵশŢ েরŴর ŚɎ; ŇɎŴɎ এরŚŵন্ফ ও শŴয়ŢŴ ষিŴ ŵŘŵিŢ েরŴর ŚɎ; 
প্রŴপু প্রŵŢেŴর ও ŵপŢŴমŴŢŴ ŵেভŴরি এŵŕরয় ষযরŢ পŴররŦ ŢŴ িšশŦŴ েরŴ। 

ŇŵŢŵরক্ ŵররŴশ এŉ ষŦŴŵŝরর ষর উপস্টŴপŦ েরŴ শরি। 

(1)  মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  প্রŴţŵমে ষরফŴররল িŴ ŵপŢŴ মŴŢŴর  ŇহররŴরťর  ŵভŵত্রŢ;  (2)  এেŵŝ  স্কলŷ  িřরর  34  CFR  
§§300.151  ষţরে  300.153  এর  ŇťŶরŦ  ŵপŢŴমŴŢŴ েŢŹশে প্রţম ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েরŴর  পরর  এিুং  §300.507  এর  
ŇťŶরŦ  ŵপŢŴমŴŢŴ ȺŴরŴ  ŢŴরŤর  প্রţম যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েরŴর  পরর;  (3)  যৈŦ  এেŵŝ  Ŵŵস্টৎমŸলে  পŤরক্প 
ষŦওয়Ŵর  ŵȻŴন্ত  ষŦওয়Ŵ  শয়  যŴ  স্টŴŦ  ŵŦťশŴররšর  পŵরিŢশŦ  ŕŞŦ  েরর; এিুং  (4)  ŵপŢŴমŴŢŴর  ŇহররŴরťর  ŵভŵত্রŢ।  [34  CFR  
§300.504(a)]  

এŉ পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ  ŵিজ্ঞŵɏরŢ  Ňিশ্যŉ  §300.148  (রেŴরŶ  ৈররŘ  প্রŴŉরভŝ  স্করŷ ল  এেŢরফŴ  স্টŴŦ  ŵŦťশŴরš),  
§§300.151  ষţরে  300.153  (রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴরŕর  পȻŵŢ),  §300.300  (ম্মŵŢ),  §§300.502  ষţরে  300.503,  
§§300.505  ষţরে  300.518,  এিুং  §§300.530  ষţরে  300.536  (প্রŵিťŴরŦর  পŴŝশ  B  এর  ŴিপŴŝশ  E  ষŢ পȻŵŢŕŢ 
হরক্Ŵ),  এিুং  §§300.610  ষţরে  300.625  (ŴিপŴŝশ  F  এর  ŵিťŴŦ  ŇহযŴয়Ŷ  Ţরţুর  ষŕŴপŦŢŴ)  এর  ŇťŶরŦ  প্রŴপু  েল 
পȻŵŢŕŢ  হরক্Ŵর  ভ্লŸš শ িুŴৈুŴ  ţŴেরŢ শরি।  এŉ  মরşল ফমশŵŝ  এমŦ  এেŵŝ পȻŵŢ প্রŤŴŦ  েরর  ষয ŵপŢŴমŴŢŴরে  পȻŵŢŕŢ  
হরক্Ŵর Ţţু  প্রŤŴŦ  েররŢ  LEA  হৎরলŴ  এŝŴরে  িুিশŴর  েররŢ  ষিরř ŵŦরŢ পŴরর।  
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I.	 ŴťŴরš Ţţু 

A. েŴরŴ ŵপŢŴমŴŢŴ? (34 CFR §300.30) 

এŉ ষেŦ িšশŦŴ েরর ষয ŵির ŵক্Ŵর ŵȻŴন্ত গ্রশরšর উরেরশ্য েŴরŴ েŴরŴ ŵপŢŴমŴŢŴ ŵশররি েŴŚ েররŢ ক্ম। 

ŵপŢŴমŴŢŴ শরচ্ছ  এেŵŝ  ŵন্ंর স Śŵিে িŴ  Ťত্ে ŵপŢŴমŴŢŴ; পŴলে ŵপŢŴমŴŢŴ; এেŚŦ  ŇŵভভŴিে  ŴťŴরšŢ ŵন্ंর  ŵপŢŴমŴŢŴ 
ŵশররি  েŴŚ  েরŴর  ŚɎ  ŇহরমŴŵŤŢ,  িŴ  ŵন্ंর  ŵক্ŴŕŢ ŵȻŴন্ত  ষŦওয়Ŵর  ŚɎ  ŇহরমŴŵŤŢ; এেŚŦ  িুŵক্  (ŤŴŤŴ-ŤŴŤŶ/ŦŴŦŴ-
ŦŴŦŶ,  ৎ  িŴিŴ িŴ   ŇɎŴɎ  ňত্ভŶয়  শ)  ŵযŵŦ  সŚŵিে িŴ  Ťত্ে ŵপŢŴমŴŢŴর  স্টরল েŴŚ  েররřŦ  যŴর  Ŵরţ  ŵন্ंŵŝ  িিŴ েররř,  
িŴ এেŚ Ŧ  িুŵক্ ŵযŵŦ  ŵন্ंŵŝর  েলুŴরšর  ŚɎ  ňŉŦŢ ŤŴŵয়ত্বপ্রŴɏ;  ŇţিŴ  ŴররŴরŕŝ  ŵপŢŴমŴŢŴ।  

এেŚŦ  ŴররŴরŕŝ ŵপŢŴমŴŢŴ ŵŦরয়Ŵŕ  ষŤওয়Ŵ  ňিশ্যে যৈŦ  ষেŴŦ  ŵপŢŴমŴŢŴরে ŦŴক্েরš  যŴয়  ŦŴ;  যৈŦ  রেŴরŶ ুং স্টŴ েŢŹশে 
গ্রশšরযŴŕু  প্ররŘষ্টŴর  পরর  ŵপŢŴমŴŢŴরে ৈŷুঁরŚ  পŴওয়Ŵ  যŴয়  ŦŴ  ŢৈŦ  ষপŦŵলভŴŵŦয়Ŵর  ňŉŦ  ŇহযŴয়Ŷ  ŵন্ंŵŝ  রŴরষ্ফর  ষশফŴŚŢŴťŶŦয  
ŵŦভশরŶল,  িŴ  McKinney-Vento Homeless Assistance Act,  42  U.S.C.  Sec.  11434a(6)  ŇহযŴয়Ŷ  ŕŹশশŶŦ  ŵŦুঃঙ্গ 
এেŴেŶ  যŷিে।  পŴিŵলে  এরŚŵন্ফহৎরলŴরে ŵŦŵিŢ  েররŢ  শরি  ষয ŴররŴরŕŝ  ŵপŢŴমŴŢŴ ŵশরি ŵŦিশŴŵŘŢ  এেŚŦ  িুŵক্ ষযŦ  SEA,  
LEA  িŴ  ŵন্ंর  ŵক্Ŵ িŴ য  রত্মর  Ŵরţ  ŚŵƁŢ  ŇɎ  ষেŴŦও ুংস্টŴর  েমশŘŴরŶ Ŧ Ŵ শ য়;  ŴররŴরŕŝ  ŵপŢŴমŴŢŴর  প্রŵŢŵŦŵťত্বেŴরŶ  
ন্তŴরŦর  স্বŴরţশর  Ŵরţ  ŴুংŖŵশে  ষেŴŦও িুŵক্ŕŢ িŴ ষপ ŴŕŢ স্বŴţশ ষŦŉ; এিুং   জ্ঞŴŦ  ও Ťক্ŢŴ ররয়রř যŴ  ŵন্ंর প যশŴɏ প্রŵŢŵŦŵťত্ব  
ŵŦŵিŢ  েরর।  ŴররŴরŕŝ ŵপŢŴমŴŢŴ ŵন্ंŵŝর  ŦŴক্েরš,  মŸলুŴয়Ŧ,  ও ŵক্ŴŕŢ  ষন্যরমন্ŝ  এিুং  ŵন্ंŵŝর  ŚɎ  FAPE  এর  ŵিťŴŦ 
ভ্লŵেশŢ  েল  ŵিরয়  প্রŵŢŵŦŵťত্ব েররŢ পŴররŦ।  পŴিŵলে  এরŚŵন্ফ  েŢŹশে  ŵন্ंŵŝর  ŚɎ  ŴররŴরŕŝ ŵপŢŴমŴŢŴ প্ররয়ŴŚŦ  ŵŦšশŶŢ 
শওয়Ŵর  ৩০  ŵŤরŦর  মরťু  ŴররŴরŕŝ  ŵপŢŴমŴŢŴর  ŵŦরয়Ŵŕ  ŵŦŵিŢ েরŴর  ŚɎ  পŴিŵলে  এরŚŵন্ফরে  Ňিশ্যŉ  যŷŵক্ঙ্গŢ  প্ররŘষ্টŴ  
েররŢ শরি।  

B.	   পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ  িŴ ŵি জ্ঞŵɏ  ŵে?  (34  CFR  §300.503)  

এŉ ষেŦ িুŴৈুŴ েরর ষয ŵে, ŵেভŴরি, এিুং েৈŦ ষেŴŦও পŤরক্প প্রস্টৎŴি েরŴ শরি িŴ  ŦŴেŘ েরŴ শরি  ŢŴ  LEA  
Ňিশ্যŉ ňপŦŴরে িলরি।  

1. 	 েৈŦ  ষŦŴŵŝ  িŴ ŵি জ্ঞŵɏর  প্ররয়ŴŚŦ  শরি  
ňপŦŴর স্টŴŦŶয় ŵক্Ŵ এরŚŵন্ফ িŴ ুংস্টŴ (LEA) – ňপŦŴর ন্তŴŦরে ŵিŦŴমŸরলু উপযŷক্ পŴিŵলে ŵক্Ŵ প্রŤŴরŦর 
ŚɎ ŤŴয়Ŷ ত্Ŵ – ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ ŵলŵৈŢভŴরি ŇিŵশŢ েররি যৈŦ: 

a. ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŦŴক্েরš, মŸলুŴয়Ŧ, িŴ ŵক্ŴŕŢ স্টŴŦ ŵŦťশŴরš, িŴ ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŚɎ ŵিŦŴমŸরলু 
উপযŷক্ পŴিŵলে ŵক্Ŵ (FAPE) ŵিťŴŦ ন্ंন্ েরŴর িŴ পŵরিŢশŦ েরŴর প্রস্টৎŴি েররি; ŇţিŴ 

b. ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŦŴক্েরš, মŸলুŴয়Ŧ, িŴ ŵক্ŴŕŢ স্টŴŦ ŵŦťশŴরš, িŴ ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŚɎ FAPE এর 
ŵিťŴŦ ন্ंন্ েরŴর িŴ পŵরিŢশŦ েররŢ Ňস্বŶেŴর েররি। 

c. Źঙ্খলŴŚŵŦŢ েŴররš ষন্যরমরন্ŝর পŵরিŢশŦ েররি। 
d. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ, িŴ উপযŷক্ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ LEA ন্ंন্ েররি। 
e. পŴিŵলে ৈররŘ এেŵŝ স্বŴťŶŦ ŵক্ŴŕŢ মŸলুŴয়Ŧ (IEE) েররŢ ম্মŢ শরŢ LEA Ňস্বŶেŴর েররি। 
f. ŵির ŵক্Ŵ ও এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴহৎরলŴর ŚɎ ŵপŢŴমŴŢŴ ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴর েররি। 

ষপŦŵলভŴŵŦয়ŴরŢ, LEA  েŢŹশে প্রŤত্  পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ  িলরŢ িŷśŴয়  হপŴŵরেŹŢ ŵক্ŴŕŢ  ষন্যরমরন্ŝর ŚɎ  
পŸিশ ŵলŵৈŢ  ষŦŴŵŝ  ফমশ/রŦŴŵŝ।  ňপŦŴরে এŉ প্রস্টৎŴি িŴ প্রŢ ুŴৈুŴরŦর  যŷŵক্ঙ্গŢ  ষŦŴŵŝ  ষŤওয়Ŵ শ রি  যŴরŢ  
েরর  ňপŵŦ  যŵŤ LEA  এর  Ŵরţ  এেমŢ ŦŴ শ Ŧ  ŢŴশরল যţŴযţ  িুিস্টŴ  গ্রশš  েররŢ  পŴররŦ।  যŷŵক্ঙ্গŢ  ষŦŴŵŝ  
মŴরŦ  Ť  ŵŤŦ।  
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2. 	 ষŦŴŵŝরর  ŵিয়িস্তু
	 
পŸিশ ŵলŵৈŢ  ষŦŴŵŝর  Ňিশ্যŉ:   

1. ňপŦŴর LEA ষযি পŤরক্প ŵŦরŢ প্রস্টৎŴি ষŤয় িŴ Ňস্বŶেŴর েরর ŢŴ িšশŦŴ েন্Ŧ; 
2. ŵির ŵক্Ŵ িŴ এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴ প্রŢুŴশŴর েরŴর ŚɎ ŵপŢŴমŴŢŴ ষযেল পŤরক্প গ্রশš েরর 
ŢŴ িšশŦŴ েন্Ŧ; 

3. ňপŦŴর LEA ষেŦ পŤরক্প গ্রশš েরŴর প্রস্টৎŴি িŴ Ňস্বŶেŴর েররř ŢŴ িুŴৈুŴ েন্Ŧ; 
4. ňপŦŴর LEA পŤরক্প ŵŦরŢ প্রস্টৎŴি িŴ Ňস্বŶেŴর েরŴর ŵȻŴন্ত ŵŦরŢ ষযি মŸলুŴয়Ŧ পȻŵŢ, মŸলুŴয়Ŧ, 
ষরেşশ, িŴ ŵররপŴŝশ িুিশŴর েরররřŦ ŢŴর প্ররŢুেŵŝ িšশŦŴ েন্Ŧ; 

5. এেŵŝ ŵিিŹŵŢ িŴ িক্িু Ňন্তভŷশক্ েন্Ŧ যŴরŢ IDEA এর পŴŝশ B এর পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ ŵিťŴরŦর 
ŇťŶরŦ ňপŦŴর হরক্Ŵ ţŴরে; 

6. যŵŤ ňপŦŴর LEA েŢŹশে প্রস্টৎŴŵিŢ িŴ প্রŢুŴশŴরেŹŢ পŤরক্প মŸলুŴয়রŦর ŚɎ প্রŴţŵমে ষরফŴররল ŦŴ শয় 
ŢŴশরল ňপŵŦ ŵেভŴরি পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵর এেŵŝ ŵিিরš ষপরŢ পŴররŦ ŢŴ িলŷŦ; 

7. IDEA এর পŴŝশ B িŷśরŢ শŴয়ŢŴ পŴওয়Ŵর ŚɎ ষযŴŕŴরযŴŕ েররŢ ňপŦŴর ŵররŴশ মŸশ Ňন্তভŷশক্ েন্Ŧ; 
8. ňপŦŴর ŵন্ंর IEP ŝŶম ষযি ŇপŦ ŵিরিŘŦŴ েররŵřরলŦ ŢŴর িŴŉররর ষযরেŴরŦŴ এেŵŝ ŇপŦ 
ভ্লরেশ িšশŦŴ েন্Ŧ এিুং ষেŦ এি ŇপŦ িŴŵŢল েরŴ শরয়ŵřল; এিুং 

9. ňপŦŴর LEA ষেŦ পŤরক্রপর প্রস্টৎŴি ŵŤরয়রř িŴ প্রŢুŴৈুŴŦ েরররř ŢŴর ŇɎŴɎ েŴরšহৎরলŴ িšশŦŴ েন্Ŧ। 
3. 	 ষিŴťŕমু  ভŴŴয়  ষŦŴŵŝ  

a. 	 
  
  

  

  

  
  

ষŦŴŵŝ  Ňিশ্যŉ  শরŢ শরি:  
1) ŴťŴরš  ŚŦŕরšর  ষিŴťŕমু  ভŴŴয়  ŵলŵৈŢ; এিুং  
2) ňপŦŴর  মŴŢŹভŴŴ  িŴ  ষযŴŕŴরযŴরŕর  ŇɎŴɎ  পȻŵŢরŢ প্রŤŴŦ  েররŢ শরি যŴ  ňপŵŦ  িুিশŴর 
েররŦ,  যŵŤ ŦŴ এ ŵŝ েষ্টভŴরি েরŴ  ন্ৃি ŦŴ শ য়।  

3) যŵŤ ňপŦŴর  মŴŢŹভŴŴ  িŴ  ষযŴŕŴরযŴরŕর  ŇɎ  মŴťুম ŵলŵৈŢ ভŴŴ  ŦŴ শ য়,  ňপŦŴর  LEA  
ষে Ňিশ্যŉ ŵŦŵিŢ  েররŢ শরি  ষয:  

a) ষমƀŵৈে  ŇţিŴ  ňপŦŴর  মŴŢŹভŴŴ িŴ   ষযŴŕŴরযŴরŕর  ŇɎ  মŴťুরমর  ŇɎ  ষেŴŦ  উপŴরয়  
ষŦŴŵŝŵŝ  ňপŦŴর  ŚɎ  ŇহিŴŤ  েরŴ  শরি;  

b) ňপŵŦ  ষŦŴŵŝŵŝর ŵিয়িস্তু  িŷśরŢ ষপরররřŦ; এিুং  
c) ŵলŵৈŢ  প্রমŴš  ňরř ষয  1  এিুং  2  পŸরš েরŴ শ রয়রř।  

C.	  মŴŢŹভŴŴ ŵে?   (34  CFR  §300.29)  

1. 	 

	  

 	 
মŴŢŹভŴŴ,  ŴমŴɎ  ŉুংররŵŚ  Ťক্ŢŴর  িুŵক্র  ষক্রত্ল িুিন্ःŢ  শয়,  যŴ  িŷśŴয়  ŵŦভ্ন্ऀপ:  
a. ŴťŴরšŢ িুŵক্ŵŝ ষয  ভŴŴ িু িশŴর  েরর,  িŴ,  ŵন্ंর  ষক্রত্ল, ŵন্ंŵŝর  ŵপŢŴমŴŢŴ ŴťŴরšŢ ষয  ভŴŴ  
িুিশŴর  েরর;  

b. ŵন্ंর  Ŵরţ  েল  রŴŵর  ষযŴŕŴরযŴরŕর  ষক্রত্ল  (ŵন্ंর মŸ লুŴয়Ŧ  শ), ŵন্ंŵŝ  িŴŵƁরŢ  িŴ  ŵক্Ŵ প ŵররির  
ŴťŴরšŢ ষয ভŴŴ ি ুিশŴর  েরর।  
িŵťর  িŴ Ňন্ন িুŵক্র ŚɎ, ŇţিŴ ষয িুŵক্র ŵলŵৈŢ ভŴŴ ষŦŉ, ŢŴর  Ŵরţ  ষযŴŕŴরযŴরŕর  মŴťুম শরি  ঐ 
িুŵক্ŵŝ ŘরŴŘর যŴ িুিশŴর েরর  (রযমŦ ŴŉŦ লুŴঙ্গŷরয়Ś, ষেŉল িŴ ষমƀŵৈে  ষযŴŕŴরযŴŕ)।  

D.	  ŉরলেট্রŵŦে  ষমŉল  ȺŴরŴ ষ ŦŴŵŝ/ŵিজ্ঞŵɏ  (34  CFR  §300.505)  
 
যŵŤ ňপŦŴর LEA ŵপŢŴমŴŢŴরে ŉ-ষমŉরলর মŴťুরম şকুরমন্ŝ গ্রশরšর প্রস্টৎŴি ষŤয়, ŢŴশরল ňপŵŦ ŉ-ষমŉরলর মŴťুরম 
ŵŦভ্ŵলŵৈŢহৎরলŴ গ্রশš েররŢ পŴররŦ: 

1. ŧŸũব ৌলৌখত ভŦোৌি; 
2. পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ ষŦŴŵŝ; এিুং 
3. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ুংŵশ্রষ্ট ষŦŴŵŝ। 

২	 জŷলোই ২০১৮ 



 
     

    
 

   
 

 

 

	 

	

	 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

	 

	 

	 
	 
	 
	 

	 

	 

            
            

 

 

 
           

      
           

      
                
       

            
            

        

            
           

                
  

 

 

 	       
          

                 
            

 

 
   

E.	   ŵপŢŴমŴŢŴর ম্মŵŢ  ŵে?  (34 CFR  §300.9)  

এŉ ষেŦ িুŴৈুŴ েরর ষয ŵপŢŴমŴŢŴর/ŇŵভভŴিরের ম্মŵŢ ŵে এিুং েৈŦ ňপŦŴরে এŵŝ প্রŤŴŦ েররŢ শরি, 
যŴরŢ LEA এেŵŝ ষŦŴŵŝরর প্রস্টৎŴিŦŴয় এŵŕরয় ষযরŢ পŴরর। 

1. 	 ŵপŢŴমŴŢŴর ম্মŵŢ ŵে?
	  
ম্মŵŢ Ňţশ িŷśŴয়:  
a. ষয পŤরক্প গ্রশš েরŴর ŚɎ ňপŦŴর ম্মŵŢ ŘŴওয়Ŵ শরি ŢŴ ভ্লরেশ ভ্লŸšশ Ţţু ňপŦŴরে ňপŦŴর মŴŢŹভŴŴয় 
িŴ ষযŴŕŴরযŴরŕর ŇɎরেŴŦ মŴťুরম (রযমŦুঃ ŴŉŦ লুŴুংহৎরয়Ś, ষেŉŵল, ŇţিŴ ষমƀŵৈে ষযŴŕŴরযŴŕ) ŚŴŦŴরŦŴ শরি; 

b. ňপŵŦ  িŷরś  ঐ  পŤরক্রপর  Ŵরţ  ŵলŵৈŢভŴরি  এেমŢ  শরিŦ,  এিুং  ম্মŵŢ ঐ পŤরক্প  ভ্লরেশ িšশŦŴ  েররি  ও  
ŢŴŵলেŴভŷক্ ের রি  ষয ষরেşশরে  (যŵŤ ţŴরে)  প্রেŴ  েরŴ শ রি  ŢŴ এিুং  যŴরে উরেশ্য  েরর; এিুং  

c. ňপŵŦ  িŷśরŢ  ষপরররřŦ ষয   ম্মŵŢ  এমŦ  এেŵŝ  েŴযশক্মরে Ňস্বŶেŴর  (পŸিশŴিস্টŴয়  ষফরŴরŦŴ)  েরর  ŦŴ  যŴ  ňপŦŴর  
ম্মŵŢ ষŤওয়Ŵর  পরর  এিুং  ňপŵŦ  এŵŝ প্রŢুŴশŴর  েরŴর  ňরŕ  Ŗরŝরř।  

2.  ŵপŢŴমŴŢŴ/  ŇŵভভŴিে  ŵে ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴর  েররŢ  পŴররŦ?  
a. হ্Ŵুঁ। ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴহৎরলŴর ŚɎ েরŴ ňপŦŴর ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴররর ŚɎ Ňিশ্যŉ ňপŦŴরে 

LEA েমশŶরŤর ŵলŵৈŢভŴরি ŚŴŦŴরŢ শরি; 
b. ňপŵŦ যৈŦ ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴহৎরলŴর ŚɎ ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴর েররিŦ, ŢৈŦ LEA 
Ňিশ্যŉ ňপŦŴরে পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ প্রŤŴŦ েররি; 

c. LEA ňপŦŴরে পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ ŦŴ ষŤওয়Ŵ পযশন্ত ŵির ŵক্Ŵ এিুং এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴ িন্ন েরŴ যŴরি ŦŴ; 
d. পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ Ť েুŴরলন্şŴর ŵŤি ŵশররি ুংজ্ঞŴŵয়Ţ; 
e. LEA েমশŶরŴ ňপŦŴর ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴর িŴŵŢল েররŢ মťুস্টŢŴ িŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ িুিশŴর েররŢ পŴররি ŦŴ; 
f. ŵন্ंŵŝরে ňরও ŵির ŵক্Ŵ এিুং এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴ প্রŤŴরŦ িুţশŢŴর েŴররš ŵন্ंর ŚɎ FAPE পŴওয়Ŵর 
ŚɎ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴর লঙ্ঘŦ েরররř িরল LEA ŵিরিŵŘŢ শরি ŦŴ; 

g. ম্মŵŢ প্রŢুŴশŴর েরŴর েŴররš ŵন্ंŵŝর ŵির ŵক্Ŵ এিুং এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴর ŵরŵŝ শরŢ ষেŴŦ হপŴŵর 
মŷরř ষফলŴর ŚɎ LEA এর ŵন্ंর ŵক্ŴŕŢ ষরেşশ ুংরŴťŦ েরŴর প্ররয়ŴŚŦ ষŦŉ। 

h. ŵির ŵক্Ŵ ও ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴর ňরও ŵিťŴরŦর ŚɎ LEA এর এেŵŝ IEP ŝŶম ŵমŵŝুং িŴ IEP ŕŞŦ েরŴর 
প্ররয়ŴŚŦ ষŦŉ। 

F.  ŵপŢŴমŴŢŴর ম্মŵŢ েৈŦ  প্ররয়ŴŚŦ?  

1. 	 প্রŴţŵমে মŸলুŴয়Ŧ  (34  CFR  §300.300)  
a. সোťোরণ ৌŦয়ম: প্রŴţŵমে মŸলুŴয়রŦর ŚɎ ম্মŵŢ 

প্রস্টৎŴŵিŢ পŤরক্প ŚŴŵŦরয় ňপŦŴরে পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ ŦŴ ŵŤরয় এিুং ŵপŢŴমŴŢŴর ম্মŵŢ ŵররŴŦŴরমর ŇťŶরŦ 
িŵšশŢ ňপŦŴর ম্মŵŢ ŦŴ ŵŦরয় ňপŦŴর ন্তŴŦ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ŵির ŵক্Ŵ এিুং ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴ 
পŴওয়Ŵর ষযŴŕু ŵেŦŴ ŢŴ ŵŦšশরয়র ŚɎ ňপŦŴর LEA ňপŦŴর ন্তŴরŦর প্রŴţŵমে মŸলুŴয়Ŧ েররŢ পŴররি ŦŴ। 

ňপŦŴর  ন্তŴŦ  এেŵŝ  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ं  ŵেŦŴ  ŢŴ ŵŦťশŴরš  েরŴর  ŚɎ  প্রŴţŵমে  মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  ňপŦŴর  ŇিŵশŢ 
ম্মŵŢ পŴওয়Ŵর  ŚɎ  ňপŦŴর  LEA  ষে যŷŵক্ঙ্গŢ  প্ররŘষ্টŴ  েররŢ শরি।  প্রŴţŵমে  মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  ňপŦŴর  ম্মŵŢর  
Ňţশ  এŉ  Ŧয়  ষয ňপŵŦ  ňপŦŴর  ŵন্ंরে  ŵির  ŵক্Ŵ  এিুং  এ  ুংŵশ্রষ্ট  পŵররিŴ  প্রŤŴŦ  ন্ंন্  েরŴর  ŚɎও  LEA  ষে  
ňপŦŴর  ম্মŵŢ  ŵŤরয়রřŦ।  যŵŤ  ňপŦŴর  ন্তŴŦ  পŴিŵলে স্কŷরল  ভŵŢশ শরয়  ţŴরে িŴ  ňপŵŦ  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে  
পŴিŵলে স্কŷরল  ভŵŢশ েরŴরŢ ŘŴŦ  এিুং  ňপŵŦ  প্রŴţŵমে  ম্মŵŢ ŵŤরŢ  Ňস্বŶেŴর  েররŦ  িŴ ম্মŵ Ţ ŘŴওয়Ŵর  ŇহররŴť  
েররল প্রŤŴŦ  েররŢ  িুţ শ শŦ  ŢŴশরল ňপŦŴর  LEA  মťুস্টŢŴ িŴ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ,  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং,  এিুং  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŵŦররপক্  ন্ंŦŴŵŦর ňŉŦ  িুিশŴর  েরর  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  প্রŴţŵমে মŸলুŴয়Ŧ  েরŴর  ষŘষ্টŴ  েররŢ  পŴরর,  
ŵেহ  এŝŴর  প্ররয়ŴŚŦ  ষŦŉ।  যŵŤ  ňপŦŴর  LEA  এেŵŝ  মŸলুŴয়Ŧ  েররŢ ŦŴ পŴ রর  এমŢŴিস্টŴয়  ňপŦŴর  ŵন্ंর  Ňিস্টŴŦ  
ŵŦšশয়,  ŦŴক্েরš  ও মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  ňপŦŴর  LEA  িŴťুিŴťেŢŴর  লঙ্ঘŦ  েররি  ŦŴ।  
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b. রŴরŚুর উপর ŵŦভশরŶল ŵন্ंর প্রŴţŵমে মŸলুŴয়রŦর ŵির ŵŦয়ম 
ষপŦŵলভŴŵŦয়Ŵর ňŉŦ ŇহযŴয়Ŷ, যৌথৎ একৌি ৌশুবক রোবজযর উŧর ŵŦভশরŶল মরŦŴŦŶŢ েরŴ শয়, ŵপŢŴমŴŢŴর Ňিস্টŴŦ 
ŚŴŦŴ যŴয় ŦŴ িŴ ŵপŢŴমŴŢŴর ŇŵťেŴর রŴরŚুর ňŉŦ ŇহŴরর ষ শরয় যŴয়। ŢৈŦ ŵন্ंŵŝর ŵক্ŴŕŢ ŵȻŴন্ত 
ষŦওয়Ŵর ŚɎ ŵপŢŴমŴŢŴ িুŢŶŢ ŇɎ এেŚŦ িুŵক্ ষে মরŦŴŦŶŢ েরŴ শয়। এরক্রত্ল মরŦŴŦŶŢ এŉ িুŵক্ শরŢ 
প্রŴţŵমে মŸলুŴয়রŦর ŚɎ ম্মŵŢ ŵŦরŢ শরি। 

রŴরŚুর উপর  ŵŦভশরŶল, IDEA  ষŢ  ষযভŴরি িুিন্ःŢ শয়,  ňরও ন্ँŵŝ ŵিভŴŕরে এেত্লŶভŸŢ  েরর,  ŢŴŉ  ঐ 
ŵন্ंরেও  Ňন্তভŷশক্  েন্Ŧ  ষয:  

1. এেŚŦ পŴলে ŵন্ं যŴর ষেŴŦ পŴলে ŵপŢŴমŴŢŴ ŦŴŉ; 
2. রŴŚু ňŉŦ ŇহযŴয়Ŷ রŴরŚুর উপর ŵŦভশরŶল ŵিরিŵŘŢ শওয়Ŵ; ŇţিŴ 
3. এেŵŝ রেŴরŶ ŵন্ं েলুŴš ুংস্টŴর ষশফŴŚরŢ ţŴরে। 

2. 	 ŵির  ŵক্Ŵয়  প্রŴţŵমে স্টŴŦ  ŵŦťশŴরš  িŴ ষ ন্যরমরন্ŝর  ŚɎ  ম্মŵŢ  (34  CFR  §300.300)  
পŵররিŴর  ŚɎ  ŵপŢŴমŴŢŴর  ম্মŵŢ  
প্রţমিŴররর মŢ ňপŦŴর িŴচ্চŴরে ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংক্Ŵন্ত পŵররিŴ প্রŤŴŦ েরŴর ŚɎ ňপŦŴর LEA ষে Ňিশ্যŉ 
ňপŦŴর পক্ শরŢ ŇিŵশŢ ম্মŵŢ ষপরŢ শরি। প্রţমিŴররর মŢ ňপŦŴর িŴচ্চŴরে ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংক্Ŵন্ত পŵররিŴ 
প্রŤŴŦ েরŴর ňরŕ ňপŦŴর পক্ শরŢ ŇিŵশŢ ম্মŵŢ ষপরŢ ňপŦŴর LEA ষে Ňিশ্যŉ যŷŵক্ঙ্গŢ প্ররŘষ্টŴ েররŢ 
শরি। 

প্রţমিŴর ňপŦŴর ŵন্ंরে ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴ প্রŤŴরŦর ŇহমŵŢ ষŘরয় ŇহররŴť েরŴ শরল ňপŵŦ যŵŤ 
ŴƁŴ ŦŴ ষŤŦ, িŴ ňপŵŦ যŵŤ এŉ ťররšর ম্মŵŢ ŵŤরŢ Ňস্বŶেŴর েররŦ, ŢŴশরল ňপŦŴর LEA শয়রŢŴ ňপŦŴর ম্মŵŢ 
řŴƁŴ ňপŦŴর িŴচ্চŴরে ňপŦŴর িŴচ্চŴর IEP ŝŶম েŢŹশে হপŴŵরেŹŢ ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴহৎরলŴ শয়রŢŴ 
প্রŤŴŦ েররŢ পŴরŴর ŚɎ এেŵŝ Řŷŵক্ িŴ রŴয় ষপরŢ পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ (রযমŦুঃ মťুস্টŢŴ, যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ, 
মŴťŴŦ ŵমŵŝুং, ŇţিŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ) িুিশŴর ŦŴ েররŢ পŴরর। 

ňপŵŦ যŵŤ ňপŦŴর িŴচ্চŴর ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট ষিŴ ন্ंন্ েরŴর ŚɎ ম্মŵŢ ŵŤরŢ Ňস্বŶেŴর েররŦ, িŴ এ 
ťররšর ম্মŵŢ ষŘরয় েরŴ ŇহররŴরť ŴƁŴ ŦŴ ষŤŦ এিুং LEA ňপŦŴর িŴচ্চŴরে ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট ষিŴ প্রŤŴŦ 
ŦŴ েরর ţŴরে ষযŝŴর ŚɎ ম্মŵŢ ŘŴওয়Ŵ শরয়ŵřল, ŢŴশরল ňপŦŴর LEA: 

1. ňপŦŴর ন্তŴŦ ষে ঐি Ŵŵভশ ŵŤরŢ িুţশ শওয়Ŵয় FAPE প্রŴপুŢŴর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴর লঙ্ঘŦ েররŵŦ 
িরল ŵিরিŵŘŢ শরি; এিুং 

2. ষযেল ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংŵশ্রষ্ট পŵররিŴর ŚɎ ম্মŵŢ ŘŴওয়Ŵ শরয়ŵřল ŢŴর ŚɎ IEP ŵমŵŝুং িŴ এেŵŝ 
IEP ŕŞŦ েরŴর প্ররয়ŴŚŦ ষŦŉ। 

3. 	 পŷŦমŸশলুŴয়রŦর  ŚɎ  ম্মŵŢ  (34  CFR  §300.300)  
ňপŦŴর ন্তŴরŦর পŷŦমŸশলুŴয়রŦর ŚɎ LEA ষে Ňিশ্যŉ ňপŦŴর ŇিŵশŢ ম্মŵŢ ষপরŢ শরি, যŵŤ ŦŴ ňপŦŴর LEA 
এŝŴ েররŢ পŴরর: 

1. ňপŦŴর িŴচ্চŴর পŷŦমŸশলুŴয়Ŧ েরŴর ŚɎ ňপŦŴর ম্মŵŢ পŴওয়Ŵর ŚɎ এŵŝ যţŴযţ পŤরক্প ŵŦরয়ŵřল; এিুং 
2. ňপŵŦ ŚিŴি ষŤŦŵŦ। 

4. 	 ŵপŢŴমŴŢŴর ম্মŵŢ ষপরŢ  যŷŵক্ঙ্গŢ  প্ররŘষ্টŴর  şকুরমন্ŝ ŵে  ŵে?  (34  CFR  §300.300)  
প্রŴţŵমে  মŸলুŴয়Ŧ,  প্রţমিŴর  ŵির  ŵক্Ŵ  ও  এ ুংক্Ŵন্ত  ষিŴ প্র ŤŴŦ,  পŷŦমŸশলুŴয়রŦর  ŚɎ  ŵপŢŴমŴŢŴর  ম্মŵŢ  ষপরŢ  
এিুং  রŴরŚুর  ষশফŚরŢ ţŴেŴ  ŵন্ंর  প্রŴţŵমে  মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  ŵপŢŴমŴŢŴর  Ňিস্টŴŦ  ŵŦšশরয়র  ŚɎ  যŷŵক্ঙ্গŢ  প্ররŘষ্টŴর  
ষযেল şকুরমন্ŝ  ňপŦŴর  LEA  ষে Ňিশ্যŉ  িŚŴয়  রŴৈরŢ শরি।  şকুরমন্ŝ  শরŢ শরি Ňিশ্যŉ  ŵŦরভ্Ŵক্  ষক্রত্ল  LEA  
এর  প্ররŘষ্টŴর  ষরেş, শ  ষযমŦ:  

1. ষযেল ষŝŵলরফŴŦ েল েরŴ শরয়ŵřল িŴ ষŘষ্টŴ েরŴ শরয়ŵřল এিুং এŉি েরলর ফলŴফরলর ŵিস্টৎŴŵরŢ ষরেş;শ
2. ŵপŢŴমŴŢŴর েŴরř পŴŞŴরŦŴ ŵŘŵŞপরত্লর Ňহŵলŵপ এিুং প্রŴɏ ষেŴŦ প্রŵŢŵক্য়Ŵ; এিুং 
3. ŵপŢŴমŴŢŴর িŴŵƁ িŴ েমশস্টরল Ŵক্ŴরŢর ŵিস্টৎŴŵরŢ ষরেşশ ও ষŉ Ŵক্ŴরŢর ফলŴফল। 
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5. 	 েৈŦ  মŸলুŴয়Ŧ  ুংক্Ŵন্ত  ষেŴŦ  ম্মŵŢ  প্ররয়ŴŚŦ  শরি  ŦŴ?
	  
ňপŦŴর  LEA  এর  ম্মŵŢর প্রর য়ŴŚŦ  শরি ŦŴ য ৈŦ:   

1. ňপŦŴর ŵন্ंর মŸলুŴয়Ŧ িŴ পŷŦমŸশলুŴয়রŦর Ňুং ŵশররি ŵিŤুমŴŦ şŴŝŴ পযশŴরলŴŘŦŴ েরর; ŇţিŴ 
2. ňপŦŴর ŵন্ंরে এেŵŝ পরŶক্Ŵ িŴ ŇɎ মŸলুŴয়Ŧ েররŢ ষŤওয়Ŵ শল যŴ ŇɎ ŵন্ंরŤরও ষŤওয়Ŵ শরয়রř, যŵŤ ŦŴ 
ষŉ পরŶক্Ŵ িŴ মŸলুŴয়রŦর ňরŕ প্ররŢুে িŴচ্চŴর ŚɎ প্ররŢুে ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের ম্মŵŢ প্ররয়ŴŚŦ। 

6. 	 যŵŤ ňŵম পŷŦমŸশলুŴয়রŦর  ম্মŵŢ  ŵŤরŢ Ňস্বŶেŴর  েŵর  ŢŴশরল ŵে শরি?  
ňপŵŦ যŵŤ ňপŦŴর ŵন্ंর পŷŦমŸশলুŴয়রŦর ম্মŵŢ ŵŤরŢ Ňস্বŶেŴর েররŦ, ŢŴশরল ňপŦŴর LEA মťুস্টŢŴ িŴ যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ, মŴťŴŦ ŵমŵŝুং, এিুং যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŵŦররপক্ ন্ंŦŴŵŦ িুিশŴর েরর ňপŦŴর িŴচ্চŴর পŷŦমŸশলুŴয়Ŧ 
েরŴর ষŘষ্টŴ েররŢ পŴরর, ŵেহ এŝŴর প্ররয়ŴŚŦ ষŦŉ। এŉ ষক্রত্ল LEA যŵŤ পŷŦমŸশলুŴয়Ŧ েররŢ Ňস্বŶেŴর েরর ŢŴশরল 
প্রŴţŵমে মŸলুŴয়রŦর মŢ ňপŦŴর LEA IDEA এর পŴŝশ B এর Ňন্তŕশŢ িŴťুিŴťেŢŴ লঙ্ঘŦ েরর ŦŴ। 

LEA  ষেŴŦ  এেŵŝ Ŵŵভ শ	  িŴ  েমশেŴরে  ňপŦŴর  Ňস্বŶেŹŵŢ  ňপŦŴরে  িŴ  ňপŦŴর  ŵন্ंরে  ŇɎরেŴŦ  Ŵŵভশ ,  হŵিťŴ,  িŴ  
েমশেŴরে  Ňস্বŶেŴর  েররŢ  িুিশŴর  েররŢ  পŴররি  ŦŴ।
	 

যŵŤ  ňপŵŦ  ňপŦŴর  ŵন্ंরে  ŵŦŚ ৈররŘ  এেŵŝ প্রŴŉরভŝ স্কŷরল  ভŵŢশ  েরর  ţŴরেŦ  িŴ  ňপŵŦ  যŵŤ  ňপŦŴর  ŵন্ंরে  ষশŴম স্কŷরল  
পƁŴŦ,  এিুং  ňপŵŦ  যŵŤ  ňপŦŴর  ŵন্ंর  প্রŴţŵমে মŸলুŴয়Ŧ  িŴ  পŷŦমŸশলুŴয়রŦর  ŚɎ ম্মŵŢ ŦŴ  ষŤŦ,  ŇţিŴ  ম্মŵŢ ষŘরয়  
ŇহররŴť  েররল  ňপŵŦ  ŚিŴি ŵŤরŢ  িুţশ  শŦ, ŢŴশরল  ňপŦŴর  LEA  ŢŴর  ম্মŵŢ পŵরিŢশরŦর  পȻŵŢ  (রযমŦুঃ মťুস্টŢŴ,  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ,  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং,  িŴ  এেŵŝ ŵŦররপক্ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ)  িুিশŴর  ŦŴও েররŢ  পŴরর  ňপŦŴর  
ন্তŴŦরে  ɎŴয়ঙ্গŢ  পŵররিŴ  (ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে  েŢŹশে  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंর  ŚɎ  প্রŴŉরভŝ স্কŷরল  ষিŴ  প্রŴŵɏর ŵŦŘয়ŢŴ) 
পŴওয়Ŵর  ষযŴŕু  ŵশররি ŵিরিŘŦŴ  েররŢ  এŝŴর  প্ররয়ŴŚŦ  ষŦŉ।  

7. 	 ňŵম যŵŤ এেŵŝ  মŸলুŴয়রŦর  Ŵরţ  এেমŢ ŦŴ শ ŉ ŢৈŦ  ŵে শরি?  
a. স্বŴťŶŦ ŵক্ŴŕŢ মলুŴয়Ŧ Ÿ (IEE) (34 CFR §300.502) 

1)	  

  

ŴťŴরš  
ňপŵŦ  যŵŤ  LEA  েŢŹশে ňপŦŴর ŵন্ंরে  মŸলুŴয়রŦর  ফলŴফরলর  Ŵরţ  এেমŢ ŦŴ  শŦ ŢŴশরল  ňপŦŴর  
ŵন্ंর  এেŵŝ স্বŴťŶŦ  ŵক্ŴŕŢ  মŸলুŴয়Ŧ  (IEE)  েরŴর  ŇŵťেŴর  ňপŦŴর  ňরř,  ŵŦরভ্ ষযভŴরি িŵšশŢ 
ňরř।  ňপŵŦ  যŵŤ  IEE  এর  ŚɎ ňরিŤŦ  েররŦ,  LEA  Ňিশ্যŉ  ňপŦŴরে  IEE  এর  ŚɎ LEA  এর  
মŴŦŤে  ও  IEE  ষেŴţŴয়  েরŴরŢ  পŴররŦ  ষ  ভ্লরেশ  Ţţু  প্রŤŴŦ  েররি।  

2) সংজ্ঞো  
a)  

 	 

স্বŴťŶŦ  ŵক্ŴŕŢ  মŸলুŴয়Ŧ  (IEE)  Ňţশ  িŷśŴয়  এেŚŦ  ষযŴŕু  পরŶক্ে  ȺŴরŴ  ňপŦŴর  ŵন্ंর  
মŸলুŴয়Ŧ  ŵযŵŦ  LEA  েŢŹশে  ŵŦরয়ŴŕেŹŢ  ňপŦŴর  ŵন্ंর  ŵক্Ŵর  ŚɎ ŤŴŵয়ত্বপ্রŴɏ Ŧয়।  

b) পŴিŵলে/রেŴরŶ  ৈরŘ  Ňţশ  িŷśŴয়  শয়  LEA  মŸলুŴয়রŦর  েল  ৈরŘ িশŦ  েররি িŴ  ŵŦŵিŢ 
েররি ষয ষেŴŦ  ťররšর  ৈরŘ řŴƁŴ ňপŦŴরে  মŸলুŴয়Ŧ  প্রŤŴŦ  েরŴ  শরি,  ষযভŴরি IDEA  এর  পŴŝশ 
B  প্রŵিťŴŦ  ȺŴরŴ ŕŵŞŢ,  যŴ  েল  রŴŚু  ষে  ňŉরŦর  পŴŝশ B  এর  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  পŸরš েরŴর  ŚɎ  
রŴষ্ফŶয়,  স্টŴŦŶয়,  ষেন্Ŷয়  ও ষিŴর  প্রŴŉরভŝ উৎ  ষযŝŴ রŴরŚু  পŴওয়Ŵ যŴয়  ষŝŴ িুিশŴর  েরŴর  
ŇহমŵŢ ষŤয়।  

3)	  

	  

পŴিŵলে/রেŴরŶ  ৈররŘ  মŸলুŴয়Ŧ  েরŴর  ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের  ŇŵťেŴর  
পŴিŵলে/রেŴরŶ ৈররŘ ňপŦŴর এেŵŝ IEE পŴওয়Ŵর ŇŵťেŴর ňরř যŵŤ ňপŵŦ LEA েŢŹশে 
ňপŦŴর ŵন্ंরে মŸলুŴয়রŦর ফলŴফরলর Ŵরţ এেমŢ ŦŴ শŦ, Ţরি ŢŴ ŵŦরভ্Ŵক্ ŢশমŸরশর ŇťŶরŦ: 

a) ňপŵŦ  যŵŤ পŴিŵলে ৈররŘ  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  এেŵŝ  IEE  এর  ŚɎ  ňরিŤŦ েররŦ,  ňপŦŴর  
LEA  Ňিশ্যŉ,  ষেŴŦ  ťররšর  Ňপ্ররয়ŴŚŦŶয়  ŵিলন্ূ  řŴƁŴ,  শয়:  (a)  ŢŴরŤর  ȺŴরŴ  ňপŦŴর  
িŴচ্চŴর  মŸলুŴয়Ŧ  যরţষ্ট  এŝŴ ষŤৈŴরŦŴর  ŚɎ  এেŵŝ  ন্ंŦŴŵŦর  ňরিŤŦ  েরর  এেŵŝ  যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েররŦ; ŇţিŴ  (b)  পŴিŵলে  ৈররŘ ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  এেŵŝ  IEE  
প্রŤŴŦ  েরর,  যŵŤ  ŦŴ  LEA  ন্ंŦŴŵŦরŢ প্রŤŦ শ  েরর  ষয ňপŵŦ  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ষয  মŸলুŴয়Ŧ  
ষপরয়রřŦ  ŢŴ LEA  এর  মŴŦŤে  পŸরš  েররŵŦ।  
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b)	  

 	 

	  

	  

ňপŦŴর  LEA  যŵŤ  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ňরিŤŦ  েরর  এিুং  এর  ŘŸƁŴন্ত  ŵȻŴন্ত  এŝŴ  শয়  ষয  LEA  
এ  েŢŹশে ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  মŸলুŴয়Ŧ  যরţষ্ট ŢŴরপরও  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  এেŵŝ  IEE  েরŴরŦŴর  
ŇŵťেŴর  ňপŦŴর  ţŴেরি,  ŵেহ  পŴিŵলে ৈররŘ  Ŧয়।  

c) ňপŵŦ  যŵŤ ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  IEE  ňরিŤŦ  েররŦ,  ňপŦŴর  LEA  ŵŚজ্ঞŴŴ  েররŢ  পŴরর  
ষেŦ  ňপŵŦ  ňপŦŴর  LEA  ȺŴরŴ প্রŴ ɏ ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  মŸলুŴয়রŦ  ňপŵত্  েররřŦ।  
যŴŉরশŴে,  ňপŦŴর  LEA  এর  িুৈুŴর  প্ররয়ŴŚŦ  ŦŴও  শরŢ  পŴরর  এিুং  Ňপ্ররয়ŴŚŦŶয় ŵিলন্ূ 
ŦŴও েররŢ  পŴরর  শয়  পŴিŵলে ৈররŘ ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  IEE  প্রŤŴŦ  েররŢ িŴ  ňপŦŴর  
ন্তŴরŦর  LEA  এর  মŸলুŴয়Ŧরে রক্Ŵ েররŢ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ňরিŤŦ  েরর  
এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েররŢ।  

d) যŢিŴর  ňপŦŴর  LEA  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  মŸলুŴয়Ŧ  েররি  যŴর  Ŵরţ  ňপŵŦ  এেমŢ  ŦŦ  
ŢŢিŴরŉ ňপŵŦ  ষেিলমŴত্ল  এেিŴর  পŴিŵলে ৈররŘ  IEE  েরŴরŢ পŴররিŦ।  

e) LEA  মŴŦŤে  
যŵŤ ষেŴŦ  IEE  পŴিŵলে ৈররŘ  শয়,  ষয মŴŦŤরের  ŇťŶরŦ  মŸলুŴয়Ŧ  শরয়ŵřল,  মŸলুŴয়রŦর  
স্টŴŦ  ও পরŶক্রের  ষযŴŕুŢŴ  শ,  ŢŴ Ňিশ্যŉ  ঐ  মŴŦŤরের  মŢ শরŢ  শরি যŴ  LEA  এেŵŝ 
মŸলুŴয়Ŧ  ন্ंন্  েরŴর  ময়  িুিশŴর  েররŵřল  (ŇŵŢŵরক্  ňরও  িলŴ  যŴয়  ষয এŉ মŴŦŤে 
ňপŦŴর  IEE  ŇŵťেŴররর  Ŵরţ  Ŵমঞ্জস্যপŸšশ)।  
উপরর  িŵšশŢ মŴŦŤে  িুŢŶŢ,  LEA  পŴিŵলে ৈররŘ  এেŵŝ IEE  প্রŴŵɏর  Ŵরţ  ভ্লŵেশŢ 
Ţশ  িŴ ম য়ŶমŴ  ňররŴপ েররŢ পŴরর  ŦŴ।  

b.	  

	  

	  

 	 

ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে  ভ্লŴŵŤŢ  মŸলুŴয়Ŧ  মŸশ 
ňপŵŦ  যŵŤ রেŴরŶ  ৈররŘ ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŚɎ  এেŵŝ IEE  পŴŦ  ŇţিŴ  ňপŵŦ  যŵŤ িুŵক্ŕŢ ৈররŘ 
ভ্লŴŵŤŢ  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  মŸলুŴয়রŦর  ফলŴফল  ňপŦŴর  LEA  এর  Ŵরţ  ষয়Ŵর  েররŦ  ŢŴশরল:  

1) FAPE প্রŵিťŴŦ ŇহযŴয়Ŷ ňপŦŴর িŴচ্চŴর ŚɎ ষযরেŴরŦŴ ŵȻŴন্ত ষŦওয়Ŵর ষক্রত্ল ňপŦŴর LEA 
ňপŦŴর িŴচ্চŴর মŸলুŴয়Ŧ ফলŴফল Ňিশ্যŉ ŵিরিŘŦŴ েররি, যŵŤ ŢŴ IEE এর ŚɎ মŴŦŤে পŸরš 
েরর; এিুং 

2) ňপŦŴর িŴচ্চŴর িুŴপŴরর যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ময় ňপŵŦ িŴ ňপŦŴর LEA প্রমŴš 
ŵশররি এŉ মŸলুŴয়Ŧ ষŤৈŴরŢ পŴররŦ। 

c. ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴ ে ŢশŹে মŸলুŴয়রŦর  ŇহররŴť  
যŵŤ এেŚŦ  ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  Ňুং  ŵশররি  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŚɎ  এেŵŝ  IEE  এর  
ŚɎ  ŇহররŴť  েররŦ, ŢŴশরল মŸলুŴয়রŦর  ৈরŘ শরŢ  শরি Ňিশ্যŉ রেŴরŶ  ৈরŘ।  

G. 	 িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরšরযŴŕু  Ţţু  প্রেŴরর  ŚɎ  ম্মŵŢ  (34 CFR  §300.622)  

ŵক্Ŵর ষরেরşশ যŵŤ Ţţু ŦŴ ţŴরে, এিুং FERPA এর ŇťŶরŦ ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের ম্মŵŢ řŴƁŴŉ প্রেŴ ŇহরমŴŵŤŢ ŦŴ 
শরল, Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴর েমশেŢশŴ িুŢŶŢ ŇɎ পরক্র েŴরř িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরš Ţţু প্রেŴ েরŴর ňরŕ 
Ňিশ্যŉ ňপŦŴর ŇহমŵŢ ŵŦরŢ শরি। ŵŦরŘ উরল্ঠŵৈŢ পŵরŵস্টŵŢ řŴƁŴ, IDEA এর পŴŝশ B এর প্ররয়ŴŚŦ ষমŝŴরŦŴর ŚɎ 
এেŵŝ ŵমŵŝুং এ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴর েমশেŢশŴরŤর িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরš ষযŴŕু Ţţু প্রেŴ েরŴর ňরŕ ňপŦŴর 
ম্মŵŢ ষŦওয়Ŵর প্ররয়ŴŚŦ ষŦŉ। 

ňপŦŴর ম্মŵŢ, িŴ রŴŚু ňŉরŦর ŇťŶরŦ ুংৈুŴŕŵরষ্ঠ িয়র ষপƀুঁরřরř এমŦ এেŚŦ ষযŴŕু ŵন্ंর ম্মŵŢ Ňিশ্যŉ ŵŦরŢ 
শরি, িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরšরযŴŕু Ţţু Ňুংগ্রশšেŴরŶ ট্রŴŦŵŚŦ পŵররিŴ প্রŤŴŦেŴরŶ িŴ ট্রŴŦŵŚŦ ষিŴর ৈরŘ িশŦ 
েররř এমŦ ুংস্টŴর েমশেŢশŴরŤর েŴরř প্রেŴ েরŴর ňরŕ। 

ňপŦŴর  িŴচ্চŴ  যŵŤ  এমŦ  এেŵŝ  প্রŴŉরভŝ  স্কŷল  পরƁ িŴ ভŵŢশ  শরি ষযŝŴ  ňপŦŴর  িিŴরর  এলŴেŴর  LEA  এর  ňওŢŴর  
িŴŵশরর  শয়, ŢŴশরল ňপŵŦ  ষযৈŴরŦ  িŴ েররŦ  ষৈŴরŦর  LEA  এিুং  প্রŴŉরভŝ  স্কল ŷ এলŴেŴর  LEA  ŢŴরŴ ŵŦ রŚরŤর  মরťু  
ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŦŴক্েরš  Ţţু  ňপŦŴর  স্ভমŵŢ  řŴƁŴ  ňŤŴŦ-প্রŤŴŦ  েররŢ পŴররি ŦŴ।  
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II. 	ভগোŧŦŶয়তো  তথ্য  

ňমŴর িŴচ্চŴর Ŵরţ ভ্লŵেশŢ ষŕŴপŦŶয় Ţরţু েŴর ŇুŴরে িŴ ŚŴŦŴর ŇŵťেŴর ňরř? (34 CFR §300.611) 

A. 	 সংজ্ঞো  
 

1. Ţরţুর ষŕŴপŦŶয়ŢŴর Ŵরţ ভ্লŵেশŢ, ŵŦভ্ŵলŵৈŢ ুংজ্ঞŴহৎরলŴ প্ররযŴŚু: 
a. ŵিŦষ্ট িŴ ধ্বুং মŴরŦ িŷśŴয় ŴরŶŵরেভŴরি ধ্বুং িŴ Ţţু ষţরে িুŵক্ŕŢ ŦŴক্েরš Ţţু ŇপŴরš যŴরŢ Ţţুŵŝ 
ňর িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরšরযŴŕু ţŴরে ŦŴ। 

b. ŵক্ŴŕŢ ষরেşশ িলরŢ 34 CFR এর পŴŝশ 99 (1974 এর পŴŵরিŴŵরে ŵক্ŴŕŢ ŇŵťেŴর ও ষŕŴপŦŶয়ŢŴ ňŉŦ 
20 U.S.C. 1232g (FERPA) িŴস্টৎিŴয়ŦেŴরŶ প্রŵিťŴŦ) এর ŇťŶরŦ “ŵক্ŴŕŢ ষরেşশ” এর ুংজ্ঞŴর Ňন্তভŷশক্ 
ষরেরşশর ťরšরে িŷśŴয়। 

c. Ňুংগ্রশšেŴরŶ এরŚŵন্ফ মŴরŦ শরচ্ছ এমŦ ষেŴŦ এরŚŵন্ফ িŴ প্রŵŢষ্ঠŴŦ যŴরŴ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ 
িুŵক্ŕŢ ŦŴক্েরš Ţţু ুংগ্রশ েরর, রক্šŴরিক্š েরর িŴ িুিশŴর েরŴ, ŇţিŴ যŴর েŴরř ষţরে Ţţু পŴওয়Ŵ 
যŴয়। 

B.	  ũযৌিগতভোবũ  ŦŴক্েরšরযŴŕু  (34  CFR  §300.32)  Ţţু  মŴরŦ  এমŦ  Ţţু  যŴরŢ  ňরř:  
1)  

  
  
  

ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŦŴম,  ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে  ŵশররি ňপŦŴর  ŦŴম,  িŴ  পŵরিŴররর  ŇɎরেŴŦ  Ťরস্যর  ŦŴম;  
2) ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŵŞেŴŦŴ;  
3) এেŵŝ  িুŵক্ŕŢ  ŦŴক্েŴরŶ,  ষযমŦ  ňপŦŴর  ন্তŴরŦর  ŴমŴŵŚে ŵŦরŴপত্Ŵ  Ŧন্ূর িŴ  ŵক্ŴţশŶ  Ŧন্ূর;  ŇţিŴ  
4) িুŵক্ŕŢ সিŵষ্টু  িŴ  ŇɎŴɎ  Ţরţুর  এেŵŝ ŢŴŵলেŴ  যŴ  যŷŵক্ঙ্গŢ ŵŦিয়ŢŴর Ŵরţ  ňপŦŴর  িŴচ্চŴরে 
ŦŴক্  েরŴ  ন্ৃি েরর  ষŢŴরল।  

C.	  প্ররিŴŵťেŴর  (34  CFR  §300.613)  
a. ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের এরে িŴ প্ররিŴŵťেŴর 

LEA Ňিশ্যŉ ňপŦŴরে ŇহমŵŢ ŵŤরি ňপŦŴর িŴচ্চŴর ŵক্ŴŕŢ ষরেşশ মŸশ পযশরিক্š ও পযশŴরলŴŘŦŴ েরŴর যŴ IDEA 
এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ুংগ্রশ, রক্šŴরিক্š, িŴ িুিন্ःŢ েরŴ শরয়ŵřল। Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴরে Ňিশ্যŉ ňপŦŴর িŴচ্চŴর 
ŵক্Ŵর ষরেşশ পযশরিক্š ও পযশŴরলŴŘŦŴ েরŴর ŚɎ ňপŦŴর ŇহররŴť ষমরŦ ŘলরŢ শরি ষেŴŦťররŦর Ňপ্ররয়ŴŚŦŶয় ŵিলন্ূ 
řŴƁŴ িŴ ুংক্Ŵন্ত ষেŴŦ IEP ŵমŵŝুং এর ňরŕ, িŴ ষেŴŦ ťররšর ŵŦররপক্ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ (মŴťŴŦ ŵমŵŝুং িŴ Źঙ্খলŴ 
ŚŵŦŢ ন্ंŦŴŵŦ শ) řŴƁŴ, এিুং ষেŴŦ ষক্রত্লŉ ŇহররŴť েরŴর ৪৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤরŦর পরর Ŧয়। 
1) ňপŦŴর  ŵক্ŴŕŢ  ষরেşশ পযশরিক্š  ও পযশŴরলŴŘŦŴর ŇŵťেŴররর Ňন্ত ভক্ ŷশ শরচ্ছ:  
2) ষরেরşশর  িুŴৈুŴ  ও  ŵিŤ  িšশŦŴর  ŚɎ  ňপŦŴর  যŷŵক্ঙ্গŢ  ŇহররŴরť  Ňুংগ্রশšেŴরŶ  ুংস্টŴর  েŴরř ষţরে  প্রŵŢŵক্য়Ŵ  

পŴওয়Ŵর  ňপŦŴর  ŇŵťেŴর;  
3) ňপŦŴর  ŇহররŴť  েরŴর  ŇŵťেŴর  ষয Ňুংগ্রশšেŴরŶ  ুংস্টŴ  ষরেরşর শ  Ňহŵলŵপ  ňপŦŴরে  প্রŤŴŦ  েররি যŵŤ  ňপŵŦ  

েŴযশেরভŴরি ষরেşশ হৎরলŴ  পযশরিক্š  িŴ  পযশŴরলŴŘŦŴ  েররŢ  ŦŴ  পŴররŦ  যŢক্š  ŦŴ  ňপŵŦ  ঐ েŵপ  হৎরলŴ  পŴŦ; এিুং  
4) ňপŦŴর  প্রŵŢŵŦŵť  েŢŹশে ষরেş শ পযশরিক্š  ও পযশŴরলŴŘŦŴয়  ňপŦŴর  ŇŵťেŴর।  

a) Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুং স্টŴ  ťরর  ষŦয়  ষয ňপŦŴর  েŴরř ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  Ŵরţ  ভ্লŵেশŢ  ষরেşহৎশ রলŴ  
পযশরিক্š  ও  পযশŴরলŴŘŦŴ  েরŴর  ŇŵťেŴর  ňরř  যŵŤ  ŦŴ  ňপŦŴরে ŚŴŦŴরŦŴ শ য়  ষয ŇŵভভŴিেত্ব, িŴ  
ŵিরচ্ছŤ  ও  ŢŴলŴরের  মŢ ŵিয়হৎরলŴরে  ŵŦয়ɍšেŴরŶ প্র রযŴŚু  রŴষ্ফŶয়  ňŉরŦর  ŇťŶরŦ  ňপŦŴর  ňর  
ŇহমŵŢ  ŦŴŉ।  

b)	  

 	 

যŵŤ ষেŴŦ  ŵক্Ŵ  ষরেরşশ এেŴŵťে  ŵন্ंর  Ţţু  ţŴরে, Ţরি  ষŉ  ŵন্ंরŤর  ŵপŢŴমŴŢŴরŤর  ŇŵťেŴর  ররয়রř 
ন্ंťŷমŴত্ল ŢŴরŤর  ŵŦŚ  ŵŦŚ  ন্তŴরŦর  Ŵরţ  ভ্লŵেশŢ Ţţু  পŵরŤশŦ ও পযশরিক্š  েরŴর  িŴ ষ ŉ ŵŦŵŤশষ্ট 
Ţţু  ভ্লরেশ  ŇিŵশŢ েরŴর।  

c) ŇহররŴরť,  প্ররŢুে  Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুং স্টŴরে  Ňিশ্যŉ  ňপŦŴরে  ুংস্টŴ েŢŹশে ুংŕŹশŶŢ, রক্šŴরিক্šেŹŢ, 
িŴ িু িন্ःŢ  ŵক্Ŵর  ষরেরşশর  ťরš  ও  Ňিস্টŴরŦর  এেŵŝ ŢŴŵলেŴ  প্রŤŴŦ েররŢ  শরি।  
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b. ŇɎŴɎ ŇহরমŴŵŤŢ এরে িŴ প্ররিŴŵťেŴর (34 CFR §300.614) 

প্রŵŢŵŝ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴরে Ňিশ্যŉ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ুংŕŹশŶŢ, রক্ŦŴরিক্Ŧ িŴ িুিশŴর েরŴ 
ŵক্Ŵর ষরেরşশ এরে প্রŴɏ পক্হৎরলŴর এেŵŝ ষরেşশ রŴৈরŢ শরি (ŇŵভভŴিে এিুং Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴর 
ŇহরমŴŵŤŢ েমশŘŴরŶরŤর ȺŴরŴ এরে িুŢŶŢ), পরক্র ŦŴম, এরেরর ŢŴŵরৈ, এিুং ষয উরেরশ্য পক্রে ষরেşশ 
িুিশŴররর ŇহমŵŢ ষŤওয়Ŵ শরয়ŵřল ŢŴ শ। 

D.	  ŵফ  মŸশ 

প্রŵŢŵŝ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ňপŦŴর ŚɎ সŢŵর েরŴ ষরেরşশর েŵপর ŚɎ এেŵŝ ŵফ (34 
CFR §300.617) ŘŴŚশ েররŢ পŴরর, যŵŤ ŵফ েŴযশেরভŴরি ষŉ ষরেşশহৎরলŴ পযশরিক্š ও পযশŴরলŴŘŦŴ েরŴর ŇŵťেŴর 
প্ররয়Ŵŕ েররŢ ňপŦŴরে িŴťŴ ŦŴ ষŤয়। 

এেŵŝ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ Ţţু Ňহন্নŴŦ িŴ পŷŦন্ȻŴর েরŴর ŚɎ ষেŴŦও ŵফ ŘŴŚশ েররŢ 
পŴরর ŦŴ। 

E.	  ŵপŢŴমŴŢŴর ŇহররŴরť  ষরেরşশর  ুংরŴťŦ  (34  CFR  §300.618)  
ňপŵŦ যŵŤ ŵিশ্Ŵ েররŦ ষয IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶŦ ňপŦŴর ন্তŴরŦর ুংŕŹশŶŢ, রক্šŴরিক্š, িŴ িুিশŴর েরŴ 
ŵক্ŴŕŢ ষরেরşশর Ţţু ভŷল, ŵিভ্রŴŵন্তের, িŴ ňপŦŴর ন্তŴরŦর ষŕŴপŦŶয়ŢŴ িŴ ŇɎরেŴŦ ŇŵťেŴর ৈিশ েরর, ŢŴশরল ňপŵŦ 
Ňুংগ্রশšেŴরŶ Ţţু ুংরক্šেŴরŶ ুংস্টŴে ŇহররŴť েররŢ পŴররŦ ঐ Ţরţুর পŵরিŢশŦ েররŢ। 

ňপŦŴর ŇহররŴť প্রŴŵɏর এেŵŝ যŷŵক্ঙ্গŢ মরয়র মরťু ňপŦŴর ŇহররŴť ŇহযŴয়Ŷ Ţţু পŵরিŢশŦ েররি ŵেŦŴ ŢŴ  
Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴরে Ňিশ্যŉ ŵȻŴন্ত ŵŦরŢ শরি।
	

যŵŤ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ ňপŦŴর ŇহররŴť ŇহযŴয়Ŷ Ţţু পŵরিŢশŦ েররŢ Ňস্বŶেŴর েরর, Ţরি এŵŝ ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ 
প্রŢুŴৈুŴŦ ভ্লরেশ ŇিŵশŢ েররি এিুং এŉ উরেরশ্য ন্ंŦŴŵŦ ŇŵťেŴর ভ্লরেশ ňপŦŴরে পরŴমশ ŵŤরি। 

F. 	 ষরেşশ ন্ंŦŴŵŦর  হরযŴŕ  (34  CFR  §300.619)  
ŇহররŴরťর ŵভŵত্রŢ, LEA ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŵিরয় ŵক্ŴŕŢ ষরেরşশর Ţţুরে ŘুŴরলঞ্জ েরŴর ŚɎ 
ন্ंŦŴŵŦর এেŵŝ হরযŴŕ প্রŤŴŦ েররি এŝŴ ŵŦŵিŢ েররŢ ষয এŵŝ ŵŞে, ŵিভ্রŴŵন্তের, িŴ ŇɎţŴয় ňপŦŴর ন্তŴরŦর 
ষŕŴপŦŶয়ŢŴ িŴ ŇɎŴɎ ŇŵťেŴর লঙ্ঘŦ েরŴ শয়ŵŦ। 

a. 	 ন্ंŦŴŵŦ পȻŵŢ  (34 CFR §300.621)  
1974  এর  পŴŵরিŴŵরে ŵক্ŴŕŢ  ŇŵťেŴর  ও  ষŕŴপŦŶয়ŢŴ ňŉŦ  20 U.S.C.  এর  ťŴরŴ  1233g  (FERPA)  এর  ŇťŶরŦর  
ন্ंŦŴŵŦর  মŢ ŵক্ŴŕŢ ষরেরşশর  Ţţুরে  ŘুŴরলঞ্জ েরŴ  ন্ंŦŴŵŦ  Ňিশ্যŉ  ŵŦভ্ŵলŵৈŢ উপŴরয়  পŵরŘŴŵলŢ েররŢ শরি।:  
1)  

  

  

	  

ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ  িŴ প্রŵ Ţষ্ঠŴŦŵŝ  ŇŵভভŴিে িŴ  ষযŴŕু  ŵক্ŴţশŶর  েŴř ষţরে  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ŇহররŴť  পŴওয়Ŵর  পরর  এেŵŝ  
যŷŵক্ঙ্গŢ  মরয়র  মরťু  ন্ंŦŴŵŦর  িুিস্টŴ  েররি।  

2) ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ  িŴ প্রŵ Ţষ্ঠŴŦŵŝ  ŇŵভভŴিে িŴ  ষযŴŕু  ŵক্ŴţশŶরে ন্ंŦŴŵŦর  যŷŵক্ঙ্গŢ  ňরŕ  ন্ंŦŴŵŦর  ŢŴŵরৈ,  ময়  
এিুং স্টŴরŦর  ষŦŴŵŝ  ষপ্ররš  েররিŦ।  

3) ন্ंŦŴŵŦ  পŵরŘŴলŦŴ ের Ŵ ষ যরŢ  পŴরর  ষযরেŴরŦŴ  িুŵক্ ȺŴরŴ, ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ  িŴ  প্রŵŢষ্ঠŴরŦর  এেŚŦ  Ňŵফŵয়Ŵল শ  
যŴর  ন্ंŦŴŵŦর  ফলŴফরলর  প্রŵŢ রŴŵর  ষেŴŦ  স্বŴţশ ষŦŉ।  

4) ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ  িŴ প্রŵ Ţষ্ঠŴŦ  ŵক্ŴŕŢ ষরেরş শ Ňন্তভŷশক্ Ţţু  ভŷল,  ŵিভ্রŴŵন্তের  িŴ  ŵক্ŴţশŶর  ষŕŴপŦŶয়ŢŴর  ŇŵťেŴর  
লঙ্ঘŦ েরŴ  শরয়রř  ŢŴর  উপর  ŵভŵত্  েরর  ŵক্ŴţশŶর ŵক্ŴŕŢ ষরেরşশর  ŵিয়িস্তুর  উপর  ŘুŴরলঞ্জ  েরর  প্রমŴš  
উপস্টŴপŦ  েরŴর  ŚɎ  ŇŵভভŴিে িŴ  ষযŴŕু  ŵক্ŴţশŶরে  এেŵŝ ভ্লŸšশ ও  ɎŴযু  হরযŴŕ  ŵŤরি।  ŇŵভভŴিে  িŴ  ষযŴŕু  
ŵক্ŴţশŶ  ŢŴরŤর  ŵŦŚস্ব  ৈররŘ,  এেŚŦ  এŝŵŦশ শ  এে িŴ এেŴ ŵťে িুŵক্র  ŴশŴযু িŴ  প্রŵŢŵŦŵťত্ব  ŵŦরŢ  পŴররŦ।  
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5)	  
	  
ন্ंŦŴŵŦর  পরর  এেŵŝ  যŷŵক্ঙ্গŢ  মরয়র  মরťু  ŵক্Ŵ  ুংস্টŴ  িŴ  প্রŵŢষ্ঠŴŦ  ŵলŵৈŢভŴরি ŢŴর  ŵȻŴন্ত  ŵŦরি।  

6) ŵȻŴন্ত  ষেিলমŴত্ল  ন্ंŦŴŵŦরŢ উপস্টŴŵপŢ প্রমŴরšর  উপর  ŵভŵত্  েরর  শরŢ শরি,  এিুং  Ňিশ্যŉ প্রমŴরšর  
Ŵরুংরক্প এিুং  ŵȻŴরন্তর  েŴরš Ňন্তভŷশক্  েররŢ শরি।  

b. 	 ন্ंŦŴŵŦর  ফলŴফল  (34  CFR  §300.620)  
যŵŤ, ন্ंŦŴŵŦর ফরল, Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ ŵȻŴন্ত ষŦয় ষয Ţţুŵŝ ভŷল, ŵিভ্রŴŵন্তের, িŴ ŇɎţŴয় ŵন্ंর ষŕŴপŦŶয়ŢŴ িŴ 
ŇɎŴɎ ŇŵťেŴর লঙ্ঘŦ েরর, ŢŴশরল Ňিশ্যŉ ŢŴরে ষ ŇহযŴয়Ŷ Ţţু পŵরিŢশŦ েররŢ শরি এিুং ňপŦŴরে 
ŵলŵৈŢভŴরি ŚŴŦŴরŢ শরি। যŵŤ, ন্ंŦŴŵŦর ফরল, Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ ŵȻŴন্ত ষŦয় ষয Ţţুŵŝ ভŷল Ŧয়, ŵিভ্রŴŵন্তের Ŧয়, িŴ 
ŇɎţŴয় ŵন্ंর ষŕŴপŦŶয়ŢŴ িŴ ŇɎŴɎ ŇŵťেŴর লঙ্ঘŦ েরর ŦŴ, ŢŴশরল ুংস্টŴ ňপŦŴর িŴচ্চŴর ŚɎ ষয ষরেşশ িŚŴয় 
রŴরৈ ষৈŴরŦ েরমন্ŝ েরর ňপŵŦ ňপŦŴর ŵিিŹŵŢ রŴৈরŢ পŴররŦ ষেŦ ňপŵŦ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴর ŵȻŴরন্তর Ŵরţ 
এেমŢ ŦŦ। 

ňপŦŴর িŴচ্চŴর ষরেরşশ স্টŴŵপŢ এŉ ťররšর িুŴৈুŴ Ňিশ্যŉ: 
1. ňপŦŴর িŴচ্চŴর ষরেরşশর Ňুং ŵশররি Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ েŢŹশে ুংরক্š েরŴ শরি যŢŵŤŦ ŦŴ ňপŦŴর 
ুংস্টŴ ȺŴরŴ ষরেşশ িŴ ňপŵত্ েরŴ Ňুং ুংরক্š েরŴ শরি; এিুং 

2. যŵŤ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴ ňপŦŴর িŴচ্চŴর ষরেşশ িŴ ŘুŴরলঞ্জ েরŴ Ňুং ষেŴŦ পরক্র েŴরř প্রেŴ েরর, ŢŴশরল 
ষŉ পরক্র েŴরř িুŴৈুŴও প্রেŴ েররŢ শরি। 

c. 	 হরক্Ŵ  মŸশ  (34  CFR  §300.623)   
ুংগ্রশ, ুংরক্š, প্রেŴ ও ধ্বুংরর ময় প্রŵŢŵŝ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴরে Ňিশ্যŉ িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্রযŴŕু
	
Ţরţুর ষŕŴপŦŶয়ŢŴ রক্Ŵ েররŢ শরি।
	

প্রŵŢŵŝ Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুংস্টŴর এেŚŦ েমশেŢশŴরে Ňিশ্যŉ িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্রযŴŕু Ţরţুর ষŕŴপŦŶয়ŢŴ 
ŵŦŵিŢ েরŴর ŤŴŵয়ত্ব ŵŦরŢ শরি। 

িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরšরযŴŕু Ţţু ুংগ্রশ িŴ িুিশŴর েরŴ েল িুŵক্রে Ňিশ্যŉ IDEA এর পŴŝশ B ও FERPA 
এর ŇťŶরŦ ষŕŴপŦŶয়ŢŴর িুŴপŴরর ňপŦŴর রŴরŚুর ŦŶŵŢ ও পȻŵŢ ভ্লরেশ প্রŵক্š িŴ ŵŦরŤশŦŴ ষপরŢ শরি। 

প্রŵŢŵŝ  Ňুংগ্রশšেŴরŶ ুং স্টŴরে  Ňিশ্যŉ ŚŦŴťŴররšর  পŵরŤরশ Ŧর  ŚɎ, ুংস্টŴর ষয েমশŶর  িুŵক্ŕŢভŴরি  
ŦŴক্েরšরযŴŕু  Ţরţু  এরে ররয়রř  ŢŴরŤর  ŦŴম ও পরŤর  িŢশমŴŦ ŢŴŵলেŴ  Ňিশ্যŉ  িŚŴয়  রŴৈরŢ  শরি।  

d. 	 Ţţু  ŵিŦষ্ট  (34  CFR  §300.624)  
ňপŦŴর িŴচ্চŴরে ŵক্ŴমŸলে পŵররিŴ প্রŤŴরŦর ŚɎ িুŵক্ŕŢভŴরি ŦŴক্েরšরযŴŕু Ţţু ুংগ্রশ েরŴ, রক্šŴরিক্š 
েরŴ িŴ িুিশŴর েরŴর প্ররয়ŴŚŦ ŦŴ শরল ňপŦŴর LEA ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ ŚŴŦŴরি এিুং ňপŦŴর ŇহররŴরť Ţţু 
Ňিশ্যŉ ধ্বুং েররŢ শরি। 

যŴŉরশŴে,  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŦŴম,  ŵŞেŴŦŴ ও   ষফŴŦ  Ŧন্ূর, ŢŴর  ষগ্রş,  উপŵস্টŵŢর  ষরেş, শ  ক্লŴর Ňুং  ষŦওয়Ŵ,  ষগ্রş  ষলরভল 
ভ্লন্প  এিুং  ভ্লŸšশ শওয়Ŵ  িřররর  স্টŴয়Ŷ  ষরেş শ ময়ŶমŴ  řŴƁŴŉ  িŚŴয়  রŴৈŴ  ষযরŢ পŴরর।  

III. 	 রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ পȻŵŢ  (34  CFR §§300.151-153)  

A. 	  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵভরযŴŕ  এিুং  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  পȻŵŢর  মরťু  পŴţশেু  
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IDEA  এর  পŴŝশ  B  এর  প্রŵিťŴŦহৎরলŴ  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴরŕর  ŚɎ ও যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  এিুং  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  পŹţে 
পȻŵŢ ŵŦťশŴরš েরর।  ষযভŴরি  ŵŦরভ্  িুŴৈুŴ  েরŴ শ রয়রř,  ষেŴŦ  িুŵক্ িŴ  প্রŵŢষ্ঠŴŦ  এেŵŝ LEA, রŴŚু  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ,  িŴ  
ŇɎরেŴŦ  পŴিŵলে ুংস্টŴ েŢŹশে পŴŝশ B  এর  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ লঙ্ঘরŦর  ŇŵভরযŴরŕ  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েররŢ  পŴরর। এেŵŝ  
প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंর  ŦŴক্েরš,  মŸলুŴয়Ŧ  িŴ  ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমন্ŝ ন্ंন্  িŴ পŵরিŢশŦ  েররŢ প্রস্টৎŴি  িŴ প্রŢু ŴৈুŴŦ,  িŴ  ŵন্ंŵŝর প্রŵŢ  
FAPE  এর  প্রŵিťŴŦ  ুংক্Ŵন্ত  ষযরেŴরŦŴ ŵি রয়  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ষেিলমŴত্ল  ňপŵŦ  িŴ  এেŵŝ  LEA  ŤŴরয়র  েররŢ 
পŴরর।  যŵŤও রŴŚু  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴর  েমশŶরŴ  ŴťŴরšŢ ৬০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤরŦর ময়েŴরলর  মরťু  Ňিশ্যŉ রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴরŕর  
মŴťŴŦ  েরর,  যŵŤ  ŦŴ  ŵŞেভŴরি ময়েŴল িŴƁŴরŦŴ  শয়,  এেŚŦ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  Ňিশ্যŉ এেŵŝ  যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ন্ंŦরি  (যŵŤ এেŵŝ  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং িŴ  মťুস্টŢŴর  মŴťুরম মŴťŴŦ  ŦŴ  শয়)  এিুং  মŴťŴরŦর  ময়েŴল  
(resolution  period)  ষ  শওয়Ŵর  ৪৫ েুŴরলন্şŴর  ŵŤরŦর  মরťু  এেŵŝ  ŵলŵৈŢ ŵȻŴন্ত  ŉহু  েররিŦ,  ষযভŴরি  এŉ  
şকুরমরন্ŝর  মŴťŴŦ  প্রŵক্য়Ŵ  ŵররŴŦŴরম িŵšŢ শ ňরř,  যŵŤ  ŦŴ  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  ňপŦŴর  িŴ  LEA  এর  ŇহররŴরť  ময়েŴরলর  
এেŵŝ  ŵŦŵŤশষ্ট  িťশŦ  মঞ্জŷর  েররŦ।  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  িŴ য ţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ,  মŴťŴŦ  ও ন্ंŦŴŵŦ  পȻŵŢ  ŵŦরভ্  ňরও  
ভ্লŸšশন্ऀরপ িšশŦŴ ের Ŵ শ রয়রř।  

B.	  ňŵম ŵেভŴরি এেŵŝ  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েররŢ  পŴŵর?  (34 CFR  §300.153)  

একৌি প্রŵŢষ্ঠŴŦ িŴ এেŚŦ িুŵক্ স্বŴক্ŵরŢ ŵলŵৈŢ রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŢ পŴরর।
	
রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴরŕ Ňিশ্যŉ ţŴেরŢ শরি:  
1. এেŵŝ ŵিিŹŵŢ ষয এেŵŝ LEA িŴ পŴিŵলে ুংস্টŴ IDEA এর পŴŝশ B এর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ িŴ এর ŵিťŴŦ লঙ্ঘŦ
	
েরররř;  

2. ষয Ţরţুর উপর ŵভŵত্ েরর ŵিিŹŵŢ ষŤওয়Ŵ শরয়রř; 
3. ŇŵভরযŴŕেŴরŶর স্বŴক্র ও ষযŴŕŴরযŴŕ Ţţু; এিুং 
4. যŵŤ এেŵŝ ŵŦŵŤশষ্ট ŵন্ं ভ্লরেশ লঙ্ঘরŦর ŇŵভরযŴŕ েরŴ শয়, Ţরি ŵন্ंর ŦŴম ও ŵন্ंর িŴস্টŴরŦর ŵŞেŴŦŴ; 
5. ŵন্ंŵŝ ষয স্কŷরল পরƁ ŢŴর ŦŴম; 
6. ŕŹশশŶŦ  ŵন্ं  ও  যŷিরের  ষক্রত্ল, ŵন্ंŵŝর প্রŴপু  ষযŴŕŴরযŴŕ  Ţţু,  এিুং  ŵন্ंŵŝ  ষয  স্করŷ ল  পরƁ ŢŴর  ŦŴম; 
7. মস্যŴ ুংক্Ŵন্ত েŴরšমŸশ শ ŵন্ंŵŝর মস্যŴর প্রেŹŵŢর িšশŦŴ; এিুং 
8. ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরŴর ময় পরক্র েŴরř পŵরŵŘŢ ও প্রŴɏ ষক্রত্ল মস্যŴর এেŵŝ প্রস্টৎŴŵিŢ মŴťŴŦ। 

ŇŵভরযŴŕŵŝ Ňিশ্যŉ  এমŦ  এেŵŝ লঙ্ঘরŦর  ŇŵভরযŴরŕ  েররŢ শরি ষযŦ  ŢŴ  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়ররর  ŢŴŵররৈর  পŸরিশর  ŢŴŵরৈ শরŢ 
এে িřররর  ষŘরয়  ষিŵ  পŸরিশ  ুংŖŵŝŢ  ŦŴ শ রয়  ţŴরে  যŴ  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  গ্রশরšর  পȻŵŢ  ŵররŴŦŴরম  িŵšশŢ শরয়রř।  

যৈŦ ষেŴŦ পক্ রŴষ্ফŶয় ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴর েŴরř ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররি ŢৈŦ ঐ এেŉ মরয় রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ
	
ŤŴŵৈলেŴরŶ পক্রে Ňিশ্যŉ ŇŵভরযŴরŕর এেŵŝ Ňহŵলŵপ LEA িŴ ŵন্ंŵŝরে পŵররিŴ প্রŤŴŦেŴরŶ ŇɎ পŴিŵলে  
ুংস্টŴরে পŴŞŴরŢ শরি।
	

ŇŵভরযŴŕ  পŴŞŴরŢ  শরি:   
Chief,  Division  of  Compliance,  Monitoring  and  
Planning  Bureau of  Special  Education  Pennsylvania 
Department  of  Education  

th 333  Market  Street,  7  Floor  
Harrisburg,  PA  17126-0333  

a. 	 পȻŵŢ 
	
1)  এেŵŝ  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েরŴর  পর  ময়েŴল ৬০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤি:   

1. ŖŝŦŴস্টরল এেŵŝ স্বŴťŶŦ ŢŤন্ত েরর, যŵŤ রŴষ্ফŶয় ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ ŵŦťশŴরš েরর ষয ŢŤন্ত েরŴ 
প্ররয়ŴŚŦ; 
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2. ŇŵভরযŴŕেŴরŶরে ŇŵভরযŴরŕর ŇŵভরযŴŕ ভ্লরেশ ষমƀŵৈে িŴ ŵলŵৈŢভŴরি ŇŵŢŵরক্ Ţţু ŚমŴ ষŤওয়Ŵর হরযŴŕ 
ŵŤŦ; 

3. িŴ ŇɎ পŴিŵলে ুংস্টŴরে ŇŵভরযŴরŕর ŚিŴি ষŤওয়Ŵর হরযŴŕ প্রŤŴŦ েন্Ŧ, যŴর Ňন্তŕশŢ, ŦŸুŦŢম: (a) 
ুংস্টŴর ŚɎ এেŵŝ ŇপŦ, ŇŵভরযŴরŕর মŴťŴরŦ এেŵŝ প্রস্টৎŴি; এিুং (b) এেŚŦ ŇŵভভŴিে ŵযŵŦ 
ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরররřŦ এিুং ুংস্টŴ ষে ষস্বচ্ছŴয় মťুস্টŢŴয় ŵŦরয়ŴŵŚŢ শওয়Ŵর ŚɎ ম্মŢ শওয়Ŵর এেŵŝ 
হরযŴŕ 

4. মস্টৎ প্রŴŵঙ্গে Ţţু পযশŴরলŴŘŦŴ েন্Ŧ এিুং এেŵŝ স্বŴťŶŦ ŵȻŴন্ত ŵŦŦ LEA িŴ ŇɎরেŴŦ পŴিŵলে ুংস্টŴ 
IDEA এর পŴŝশ B এর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ লঙ্ঘŦ েরররř ŵেŦŴ; এিুং 

5. ŇŵভরযŴŕেŴরŶরে এেŵŝ ŵলŵৈŢ ŵȻŴন্ত ŉহু েন্Ŧ যŴ ŇŵভরযŴরŕর প্রŵŢŵŝ ŇŵভরযŴŕ মŴťŴŦ েরর এিুং এরŢ 
ţŴেরি: (a) প্রŴɏ Ţţু ও ŵȻŴন্ত; এিুং (b) এর ŚɎ েŴরš 

2)  ময়েŴল িŹŵȻ; ŘŸƁŴন্ত ŵȻŴন্ত; িŴস্টৎিŴয়Ŧ  
a)  

  

এেŵŝ ৬০ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর ময়েŴল িŹŵȻ মঞ্জŷর েরŴ ষযরŢ পŴরর ন্ंťŷমŴত্ল যŵŤ: (a) এেŵŝ ŵŦŵŤশষ্ট রŴষ্ফŶয় 
ŇŵভরযŴরŕ িুŵŢক্মŶ পŵরŵস্টŵŢ ŵিŤুমŴŦ ţŴরে; ŇţিŴ (b) ŇŵভভŴিে এিুং LEA িŴ ŇɎŴɎ পŴিŵলে ুংস্টŴ 
ময় িŴƁŴরŢ ষস্বচ্ছŴয় ম্মŢ শয় মťুস্টŢŴ িŴ ŵিররŴť মŴťŴরŦর ŵিেন্ৎ ষেŴŦ উপŴরয়র মŴťুরম ŵিয়ŵŝর 
মŴťŴরŦর ŚɎ, যŴ রŴরŚু ŵিŤুমŴŦ। 

b) রŴŚু ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴর ŘŸƁŴন্ত ŵȻŴরন্ত েŴযশেরŶ িŴস্টৎিŴয়Ŧ পȻŵŢ ţŴেরি, যŵŤ প্ররয়ŴŚŦ শয়, শ: (a) 
প্রযŷŵক্ŕŢ শŴয়ŢŴ েŴযশক্ম; (b) মরśŴŢŴ; এিুং (c) ম্মŵŢ ŇŚশরŦর ŚɎ ুংরŴťŦমŸলে েŴযশক্ম। 

3) উপযŷক্ পŵররিŴহৎরলŴ প্রŢুŴৈুŴŦ েরŴর প্রŵŢেŴর 
এেŵŝ  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  ষযৈŴরŦ  রŴষ্ফŶয়  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ যţŴযţ  পŵররিŴ প্র ŤŴরŦ  িুţশŢŴ ৈŷুঁরŚ  ষপরয়রř  ŢŴর  
মŴťŴরŦ,  রŴŚু  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴরে Ňিশ্যŉ  মŴťŴŦ  েররŢ শরি:  
a)  

  

ŵন্ंŵŝর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ ষমŝŴরŦŴর উরেরশ্য যţŴযţ ুংরŴťŦ েŴযশক্ম শ যţŴযţ পŵররিŴ প্রŤŴরŦ িুţশ 
শওয়Ŵ; এিুং 

b) েল প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंর ŚɎ ভŵিষ্বৎ পŵররিŴর উপযŷক্ িুিস্টŴ। 
4)	 রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ ও যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ 
যŵŤ এেŵŝ ŵলŵৈŢ রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ পŴওয়Ŵ যŴয় যŴ ŵŦরভ্ িŵšশŢ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕর ন্ंŦŴŵŦর ŇťŶরŦ 
ন্ंŦŴŵŦর ŵিয়ও, ŇţিŴ রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕŵŝরŢ এেŴŵťে মস্যŴ ţŴরে যŴর মরťু এেŵŝ িŴ এর ষিŵ এŉ ťররšর 
ন্ंŦŴŵŦর Ňুং, রŴŚুরে রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ, িŴ এর ষেŴŦ Ňুং যŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ষে ŵŦরŤশ েরর ŢŴ ন্ंŦŴŵŦ 
ষ ŦŴ শওয়Ŵ পযশন্ত ŵররয় রŴৈরŢ শরি। রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴরŕর ষযরেŴরŦŴ ŉহু যŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর Ňুং Ŧয় 
ŢŴ উপরর উরল্ঠŵৈŢ ময়েŴল ও পȻŵŢ িুিশŴর েরর Ňিশ্যŉ মŴťŴŦ েরর ষফলরŢ শরি। যŵŤ এেŵŝ রŴষ্ফŶয় 
ŇŵভরযŴরŕ উত্যŴŵপŢ পŸরিশর এেŉ পরক্র (ňপŵŦ এিুং LEA) এেŵŝ মস্য এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦরŢ 
ŵȻŴন্ত ষŦওয়Ŵ শরয় ţŴরে, Ţরি ঐ ŵিরয় যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ŵȻŴন্ত িŴťুŢŴমŸলে এিুং রŴŚু ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ 
ŇŵভরযŴŕেŴরŶরে Ňিশ্যŉ ŚŴŦŴরি ষয ŵȻŴন্ত িŴťুŢŴমŸলে। 

LEA  িŴ Ň ɎরেŴŦ  পŴিŵলে  ুংস্টŴ  েŢŹশে  যţŴযţ ন্ंŦŴŵŦ  প্রŵক্য়Ŵর  ŵȻŴন্ত  িŴস্টৎিŴয়রŦ  িুţশŢŴর  েŴররš  ŕŵŞŢ  
এেŵŝ  ŇŵভরযŴরŕর  মŴťŴŦ  রŴষ্ফŶয়  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ েŢŹশে  উপরর  িŵšশŢ পȻŵŢরŢ েররŢ  শরি।  

১১		 জŷলোই ২০১৮ 



 

 

 
             
             

 
 

              
           
         

 
          

     
 

 

	 

	 

     
  
              
 

 

 
               
              

 

B.	  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর  ŵিয়িস্তু  (34  CFR  §300.508)  
 
 

               
          

              
           
       

 
      

 
 
 
 
 

 

	 
	 
	 
	 
	 

	 

 

   

   
        

 
          

 
                
         

 

 
   

IV. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পȻŵŢ  
A. 	 ňŵম  ŵেভŴরি এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ŇহররŴť েররŢ  পŴŵর?  

1.	 এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র (34 CFR §300.507) 
 ŴťŴরš 

ňপŵŦ িŴ LEA ňপŦŴর ŵন্ंর ŦŴক্েরš, মŸলুŴয়Ŧ িŴ ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমন্ŝ ন্ंন্ িŴ পŵরিŢশŦ েররŢ প্রস্টৎŴি িŴ 
প্রŢুŴৈুŴŦ, িŴ ŵন্ंŵŝর প্রŵŢ FAPE এর প্রŵিťŴŦ ুংক্Ŵন্ত ষযরেŴরŦŴ ŵিরয় যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŢ 
পŴররŦ। 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕŵŝ Ňিশ্যŉ এমŦ এেŵŝ লঙ্ঘরŦর ŇŵভরযŴরŕ েররŢ শরি ষযŦ ŢŴ ষযŉ ŢŴŵররৈ ňপŵŦ িŴ 
LEA ŚŴŦরŢ ষপররŵřরলŦ িŴ ŚŴŦŴ উŵŘৎ ŵřল Ňŵভযŷক্ পŤরক্প ভ্লরেশ যŴর ŵভŵত্রŢ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ 
ŤŴরয়র েরŴ শরয়ŵřল ষŉ ŢŴŵররৈর ন্ँŉ িřররর ষিŵ ňরŕ ŖরŝŵŦ। 

উপররŴক্ ময়েŴল ňপŦŴর উপর প্ররয়Ŵŕ েরŴ যŴরি ŦŴ যŵŤ ňপŵŦ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ময়েŴরলর মরťু ŤŴরয়র 
েররŢ ŦŴ পŴররŦ েŴরš: 

1. LEA ŵিরভŴরি ভŷলভŴরি উপস্টŴপŦ েরররř ষয এŵŝ ŇŵভরযŴরŕ ŵŘŵিŢ মস্যŴহৎরলŴর মŴťŴŦ েরররř; 
ŇţিŴ 

2. LEA ňপŦŴর েŴř ষţরে Ţţু ňŝরে ষররৈরř যŴ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ňপŦŴরে প্রŤŴŦ েরŴ প্ররয়ŴŚŦ 
ŵřল। 

ŵপŢŴমŴŢŴর ŚɎ  Ţţু  
যŵŤ ňপŵŦ Ţরţুর ŇহররŴť েররŦ, ŇţিŴ যŵŤ ňপŵŦ িŴ LEA এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŦ ŢŴশরল 
LEA ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ ঐ এলŴেŴয় ŵিŦŴমŸরলু িŴ েম ৈররŘ প্রŴɏ ষযরেŴরŦŴ ňŉŵŦ ও এ ুংŵশ্রষ্ট ষিŴর Ţţু প্রŤŴŦ েররি। 

1. 	 ŴťŴরš  
ন্ंŦŴŵŦর ŇহররŴť েরŴর ŚɎ, ňপŦŴরে িŴ LEA (িŴ ňপŦŴর এŝŵŦশ িŴ LEA এর এŝŵŦশ) ষে Ňিশ্যŉ ŇɎ পরক্র 
েŴরř এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ষপ েররŢ শরি। ষŉ ŇŵভরযŴরŕ Ňিশ্যŉ ŦŶরŘ ŢŴŵলেŴভŷক্ েল উপŴŤŴŦ 
ţŴেরŢ শরি এিŦুং Ňিশ্যŉ ষŕŴপŦŶয়ŢŴ িŚŴয় রŴৈরŢ শরি। এেŉ মরয় ňপŵŦ ŇţিŴ LEA – ŵযŵŦŉ ŇŵভরযŴŕ 
ŤŴরয়র েররŦ – ŇɎ পক্রে যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ প্রŤŴŦ েররŢ শরি, এেŵŝ Ňহŵলŵপ Ňিশ্যŉ ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্ 
Ňŵফর (Office for Dispute Resolution (ODR)) ŤŴŵৈল েররŢ শরি। 

2. 	 ŇŵভরযŴরŕর  ŵিয়িস্তু
	 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ Ňিশ্যŉ ţŴেরŢ শরি:  
a. ŵন্ंŵŝর ŦŴম; 
b. ŵন্ंর িŴস্টŴরŦর ŵŞেŴŦŴ; 
c. ŵন্ंŵŝর স্কŷরলর ŦŴম; 
d. ŵন্ंŵŝ যŵŤ ŕŹশশŶŦ ও যŷিে শয়, ŵন্ंŵŝর ষযŴŕŴরযŴŕ Ţţু, এিুং ŵন্ंŵŝর স্কŷরলর ŦŴম; 
e. প্রস্টৎŴŵিŢ িŴ  প্রŢুŴৈুŴŦ  েরŴ  পŤরক্প  ুংক্Ŵন্ত  ŵন্ंŵŝর মস্যŴর  প্রেŹŵŢর  িšশŦŴ, মস্যŴ  ুংক্Ŵন্ত Ţţু  মŸশ 
শ; এিুং  

f. ঐ মরয় ňপŵŦ িŴ LEA এর েŴরř পŵরŵŘŢ ও প্রŴɏ ষক্রত্ল মস্যŴর এেŵŝ প্রস্টৎŴŵিŢ মŴťŴŦ। 
3. 	 এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর  ন্ंŦŴŵŦপŸিশ প্ররয়ŴŚŦŶয়  ষŦŴŵŝ  
ňপŵŦ িŴ LEA এর যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ţŴেরি ŦŴ যŵŤ ŦŴ ňপŵŦ িŴ LEA (িŴ ňপŦŴর এŝŵŦশ িŴ LEA এর 
এŝŵŦশ) এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŦ যŴরŢ উপররŴক্ Ţţু ţŴরে। 

4. 	 ŇŵভরযŴরŕর  পযশŴɏŢŴ  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  ŘŴŵলরয়  ষŦওয়Ŵর  ŚɎ,  ŇŵভরযŴŕŵŝরে  যরţষ্ট ŵিরিŵŘŢ  শরŢ  শরি।  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕŵŝ 
যরţষ্ট  িরল  ŵিরিŵŘŢ  শরি  (উপররর  ŵিয়িস্তুর  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  পŸরš  েররŢ  শরি)  যŵŤ  ŦŴ  যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ 
গ্রশšেŴরŶ  পক্  (ňপŵŦ  িŴ  LEA)  ŇŵভরযŴŕ পŴওয়Ŵর  ১৫ েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  ও ŇɎ পক্রে  
ŵলŵৈŢভŴরি ŇিŵশŢ ŦŴ  েরর  ষয গ্রশšেŴরŶ  পক্  ŵিশ্Ŵ  েরর  ষয যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ উপরর  উরল্ঠŵৈŢ 
প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  পŸরš  েরর  ŦŴ।  

১২		 জŷলোই ২০১৮ 



 
 

             
         
          

 

           
 	 

 	 

             
     

 
           

             
        

 

 
          

           
          
 	 

 

 

 

	 

	 

	 

            
   
            
    

            
     

          

 

 

 

 
 

 
 

 
                
              

                 
 
 

   

ষŦŴŵŝ পŴওয়Ŵর পŴুঁŘ েুŴরলন্şŴর ŵŤরŦর মরťু গ্রশšেŴরŶ পক্ (ňপŵŦ িŴ LEA) যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕŵŝরে 
ŇপযশŴɏ ŵিরিŘŦŴ েররŦ, ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴর Ňিশ্যŉ ŵȻŴন্ত ŵŦরিŦ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ উপরর উরল্ঠŵৈŢ 
প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴহৎরলŴ পŸরš েরর ŵেŦŴ, এিুং ňপŦŴরে ও LEA ষে ŇŵŢত্বর ŵলŵৈŢভŴরি ŇিŵশŢ েররিŦ। 

5. 	 ŇŵভরযŴŕ  ুংরŴťŦ  
ňপŵŦ িŴ LEA ŇŵভরযŴŕ পŵরিŢশŦ িŴ ুংরŴťŦ েররŢ পŴররŦ ন্ंťŷমŴত্ল যŵŤ: 
a. ŇɎ পক্ ŵলŵৈŢভŴরি এŉ পŵরিŢশŦ ষমরŦ ŵŦরি এিুং ŦŶরŘর িšশŦŴ মŢ এেŵŝ মŴťŴŦ ŵমŵŝুং এর মŴťুরম 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕŵŝ মŴťŴরŦর হরযŴŕ ŵŤরি; ŇţিŴ 

b. ষযরেŴরŦŴ ম য়,  ŵেহ  যৈŦ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  পŴুঁŘ ŵŤŦ  িŴŵে ţŴরে ŢŴর  পরর  Ŧয়,  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  
পŵরিŢশŦ মঞ্জŷর  েররিŦ।  

যŵŤ ŇŵভরযŴŕেŴরŶ পক্ (ňপŵŦ িŴ LEA) যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ পŵরিŢশŦ েররŦ, ŢŴশরল মŴťŴŦ ŵমŵŝুং এর 
ময়েŴল (ŇŵভরযŴŕ পŴওয়Ŵর ১৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর মরťু) এিুং মŴťŴরŦর ময়েŴল (ŇŵভরযŴŕ পŴওয়Ŵর ৩০ 
েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর মরťু) ŤŴরয়রেŹŢ ŇŵভরযŴরŕ পŵরিŢশরŦর ŢŴŵরৈ শরŢ পŷŦরŴয় ন্ंন্ শরি। 

6. 	 এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  LEA  এর  প্রŵŢŵক্য়Ŵ  
যŵŤ LEA ňপŦŴরে পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ ŵররŴŦŴরমর ŇťŶরŦ এেŵŝ পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ ŦŴ পŴŞŴয়, ňপŦŴর 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ উরল্ঠŵৈŢ ŵিরয়র িুŴপŴরর, LEA ষে Ňিশ্যŉ, যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পŴওয়Ŵর 
১০ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর মরťু, ňপŦŴরে এেŵŝ ŚিŴি পŴŞŴরŢ শরি যŴরŢ ţŴেরি: 
a. ষেŦ LEA যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ উত্যŴŵপŢ ŵিরয় এেŵŝ পŤরক্রপ গ্রশরšর প্রস্টৎŴি িŴ প্রŢুŴৈুŴŦ েরররř 
ŢŴর িুŴৈুŴ; 

b. ňপŦŴর িŴচ্চŴর IEP ŝŶম ষযি ŇপŦ গ্রশš েররŵřল ŢŴ řŴƁŴ ŇɎুŴɎ ŇপরŦর িšশŦŴ ও ষেŦ ওহৎরলŴ 
িŴŵŢল েরŴ শরয়ŵřল ŢŴর েŴরš; 

c. প্রস্টৎŴŵিŢ িŴ প্রŢুŴৈুŴŦ েরŴ পŤরক্রপর ŵভŵত্ ŵশররি LEA েŢŹশে িুিন্ःŢ প্রŵŢŵŝ মŸলুŴয়Ŧ পȻŵŢ, 
মŸলুŴয়Ŧ, ষরেşশ ও ŵররপŴরŝশর িšশŦŴ; এিুং 

d. LEA এর প্রস্টৎŴŵিŢ িŴ প্রŢুŴৈুŴŦ েরŴ পŤরক্রপ ভ্লŵেশŢ ŇɎŴɎ Ţরţুর িšশŦŴ। 

উপররর  1-4  ňŉরŝমহৎŵলর  Ţţু  প্রŤŴŦ  েরŴ  LEA  ষে  ňপŦŴর  যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŇপযশŴɏ  ŵřল  িরল 
ŤŴিŶ  েরŴ  ষţরে  ŵিরŢ  রŴৈরি  ŦŴ।  

7. 	 এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  ŇɎ  পরক্র  প্রŵŢŵক্য়Ŵ  
ŵŞে উপররর  উপ-ŵররŴŦŴম,  এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  LEA  এর  প্রŵŢŵক্য়Ŵ  ষŢ  িŵšŢহৎশ রলŴ  řŴƁŴ,  যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  প্রŴɏ পক্রে  Ňিশ্যŉ, যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  পŴওয়Ŵর  ১০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু,  
ŇɎপক্রে  এেŵŝ ŚিŴি  পŴŞŴরি যŴ  ŇŵভরযŴরŕর  ŉহুহৎরলŴরে ŵিরভŴরি মŴťŴŦ  েররি।  

C.	  মŴťŴŦ  পȻŵŢ  (34  CFR  §300.510)  

1. 	 মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  
ňপŦŴর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর  ষŦŴŵŝ  প্রŴŵɏর  ১৫  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু,  এিুং যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ  ন্ंন্  
শওয়Ŵর  পŸরিশ,  LEA  Ňিশ্যŉ ňপŵŦ  এিুং  ুংŵশ্রষ্ট  Ťস্য  িŴ  IEP  ŝŶম এর  Ťস্য  যŴরŤর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  
ŵŘŵিŢ Ţţু  ভ্লরেশ  ŵŦŵŤশষ্ট জ্ঞŴŦ  ňরř ŢŴরŤর  Ŵরţ  এেŵŝ  ŵমŵŝুং ňহ্বŴŦ  েররিŦ।  ŵমŵŝুং  এ:  
a. LEA এর এেŚŦ প্রŵŢŵŦŵť ţŴেরŢ শরি যŴর LEA এর পরক্ ŵȻŴন্ত ষŦওয়Ŵর ক্মŢŴ ňরř; এিুং 
b. LEA এর এেŚŦ এŝŵŦশ ŦŴও ţŴেরŢ পŴরর যŵŤ ŦŴ ňপŦŴর Ŵরţ এেŚŦ এŝŵŦশ ţŴরে। ŵমŵŝুং এ উপŵস্টŢ ţŴেŴর 
ŚɎ IEP এর ুংŵশ্রষ্ট Ťস্য ňপŵŦ এিুং LEA ŵমরল ŵŦťশŴরš েররিŦ। ňপŦŴর ŚɎ ŵমŵŝুং এর উরেশ্য শল 
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ňপŦŴর যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ এিুং ŇŵভরযŴরŕর ŵভŵত্ সŢŵর েরŴ Ţţু ŵŦরয় ňরলŴŘŦŴ েরŴ, যŴরŢ LEA 
ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্ েরŴর হরযŴŕ পŴয়। 

c. 	 মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  এর  প্ররয়ŴŚŦ  শরি ŦŴ  যŵŤ:  
1)  

  
ňপŵŦ এিুং LEA ŵলŵৈŢভŴরি ম্মŢ শŦ ŵমŵŝুং িŴŵŢল েররŢ; ŇţিŴ 

2) ňপŵŦ এিুং LEA মťুস্টŢŴ পȻŵŢ িুিশŴর েররŢ ম্মŢ শŦ, যŴ মťুস্টŢŴ ŵররŴŦŴরমর ŇťŶরŦ িŵšশŢ ňরř। 

2. 	 মŴťŴŦ  ময়েŴল  
যŵŤ LEA  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  প্রŴŵɏর  ৩০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু  ňপŦŴর  হŵষ্টর  Ŵরţ  যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর  মŴťŴŦ  ŦŴ  েরর  ţŴরে  (মŴťŴŦ  প্রŵক্য়Ŵর  ময়েŴরলর  মরťু), যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  শরŢ  
পŴরর।  
 

মŴťŴŦ ময়েŴরলর ৩০ ŵŤŦ ŇŵŢিŴŵশŢ শওয়Ŵর পর ŘŸƁŴন্ত ŵȻŴন্ত ŉহু েরŴর ময়েŴল ৪৫ েুŴরলন্şŴর 
ŵŤি ন্ंন্ শরি, মŴťŴŦ ময়েŴল ৩০ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর Ŵমঞ্জরস্যর ŚɎ েরŴ ŵেřŷ িুŵŢক্ম শ, ষযভŴরি 
ŵŦরভ্ িŵšশŢ ňরř। 

ষযৈŴরŦ  ňপŵŦ  এিুং  LEA  উভয়ŉ  মŴťŴŦ  প্রŵক্য়Ŵ  řŴƁ  ŵŤরŢ  িŴ  মťুস্টŢŴ  েররŢ  ম্মŢ শরয়রřŦ, ষৈŴরŦ  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  এ 
Ňুং ŵŦরŢ  ňপŦŴর  িুţশŢŴ  মŴťŴŦ  প্রŵক্য়Ŵর  ও যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর ময়েŴলরে  ŵিলŵন্ূŢ েররি যŢক্š  ŦŴ  ňপŵŦ  
এেŵŝ ŵমŵŝুং এ  Ňুংগ্রশš  েররŢ  ম্মŢ শŦ।  যŵŤ  যŷŵক্ঙ্গŢ  প্ররŘষ্টŴ  ও এŉ  ťররšর  প্ররŘষ্টŴ  ŵলŵপিȻ  েরŴর পরর,  LEA  
মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  এ ňপŦŴর  Ňুংগ্রশš  ষপরŢ  ক্ম ŦŴ  শŦ,  ŢŴশরল  LEA,  মŴťŴŦ  ময়েŴল  ৩০ েুŴরলন্şŴর  ŵŤি  ষর,  
ňপŦŴর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ ৈŴŵরŚ  েরŴর  ŚɎ এেŚŦ  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররে  ŇহররŴť  েররŢ  পŴরর। এŉ ťররšর  
প্ররŘষ্টŴর şকুরমরন্ŝ Ňিশ্যŉ  ময়  ও স্টŴরŦর  মরśŴŢŴর  ŵভŵত্রŢ  LEA  এর  এেŵŝ ŵমŵŝুং  ňরয়ŴŚরŦর  প্ররŘষ্টŴর  ষরেşশ  Ňন্তভক্ ŷশ
েররŢ  শরি,  ষযমŦ:  
1. ষযেল ষŝŵলরফŴŦ েল েরŴ শরয়ŵřল িŴ ষŘষ্টŴ েরŴ শরয়ŵřল এিুং এŉি েরলর ফলŴফরলর ŵিস্টৎŴŵরŢ ষরেş;শ
2. ňপŦŴর েŴরř পŴŞŴরŦŴ ŵŘŵŞপরত্লর Ňহŵলŵপ এিুং প্রŴɏ ষেŴŦ প্রŵŢŵক্য়Ŵ; এিুং 
3. ňপŦŴর িŴŵƁ িŴ েমশস্টরল Ŵক্ŴরŢর ŵিস্টৎŴŵরŢ ষরেşশ ও ষŉ Ŵক্ŴরŢর ফলŴফল। 
ňপŦŴর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর  ষŦŴŵŝ  পŴওয়Ŵর  ১৫  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু  যŵŤ  LEA  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  
েররŢ  িুţ শ শয়  িŴ  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং এ  Ňুংগ্রশš  েররŢ  িুţ শ শয়,  ŢŴশরল  ňপŵŦ  এেŚŦ  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররে  ňরŤ 
ŵŤরŢ  ŇহররŴť েররŢ  পŴররŦ  ষয ৪৫ েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  ময়েŴল ন্ंন্  শরয়রř।  

3. 	 ৩০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মŴťŴŦ  ময়েŴরল  Ŵমঞ্জস্য  
যŵŤ ňপŵŦ এিুং LEA মŴťŴŦ ŵমŵŝুং িŴŵŢল েররŢ ŵলŵৈŢভŴরি ম্মŢ শŦ, ŢŴশরল পরিŢশŶ ŵŤŦ ষţরে যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর 
ন্ंŦŴŵŦর ৪৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর ময়েŴল ন্ंন্ শরি। 

মťুস্টŢŴ িŴ মŴťŴŦ ŵমŵŝুং ন্ंন্ শওয়Ŵর পরর এিুং মŴťŴরŦর ময়েŴল ৩০ েুŴরলন্şŴর ŵŤি ষ শওয়Ŵর ňরŕ, যŵŤ 
ňপŵŦ এিুং LEA ŵলŵৈŢভŴরি ম্মŢ শŦ ষয ষেŴŦ Řŷŵক্ ন্ৃি Ŧয়, ŢŴরপর পরিŢশŶ ŵŤŦ ষţরে ৪৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ময়েŴল ন্ंন্ শরি। 

যŵŤ ňপŵŦ এিুং LEA মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵ িুিশŴর েররŢ ম্মŢ শŦ, ৩০ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর মŴťŴŦ ময়েŴল ষর, 
উভয়ŉ পক্ŉ এেŵŝ Řŷŵক্ ŦŴ শওয়Ŵ পযশন্ত মťুস্টŢŴ ŘŴŵলরয় ষযরŢ ŵলŵৈŢভŴরি ম্মŢ শরŢ পŴরর। যŴŉরশŴে, যŵŤ ňপŵŦ 
িŴ LEA মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵ ষţরে প্রŢুŴশŴর েরর ষŦŦ, ŢŴশরল পরিŢশŶ ŵŤŦ ষţরে ৪৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ময়েŴল ন্ंন্ শরি। 

4. 	 ŵলŵৈŢ  ŵŦষ্পŵত্  Řŷŵক্
	 
যŵŤ মŴťŴŦ ŵমŵŝুং এ ŵিররŴরťর এেŵŝ মŴťŴরŦ ষপƀুঁřŴরŦŴ শয়, ŢŴশরল ňপŵŦ এিুং LEA ষে Ňিশ্যŉ এেŵŝ
	
ňŉŦŕŢভŴরি িŴťুিŴťেŢŴর Řŷŵক্রŢ ňিȻ শরŢ শরি যŴ:  
a. ňপŦŴর এিুং LEA এর এেŚŦ প্রŵŢŵŦŵť ȺŴরŴ স্বŴক্ŵরŢ যŴর LEA ষে িŴťু েরŴর ক্মŢŴ ňরř; এিুং 
b. Řŷŵক্ পযশŴরলŴŘŦŴ ময়েŴল – মŴťŴŦ ŵমŵŝুং এর ফলŴফল স্বন্ऀপ যŵŤ ňপŵŦ এিুং LEA এেŵŝ Řŷŵক্রŢ ňিȻ শŦ, 
ŢŴশরল ষযরেŴরŦŴ পক্ŉ (ňপŵŦ িŴ LEA) যৈŦ ňপŵŦ এিুং LEA Řŷŵক্রŢ স্বŴক্র েরররřŦ ŢŴর পররর ৩ 
েমশŵŤিরর মরťু Řŷŵক্ িŴŵŢল েররŢ পŴরর। 
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V. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর ন্ंŦŴŵŦ  

A.	 যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŵŦররপক্ ন্ंŦŴŵŦ (34 CFR §300.511) 

1. 	 ŴťŴরš  
যৈŦŉ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরŴ শয়, ňপŵŦ িŴ ŵিররŴরťর Ŵরţ ŚŵƁŢ LEA এর Ňিশ্যŉ এেŵŝ 
ŵŦররপক্ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ţŴেরŢ শরি, ষযমŦŝŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ও মŴťŴŦ পȻŵŢ ষেরŦ িŵšশŢ 
ňরř। ষপŦŵলভŴŵŦয়Ŵয় যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর পȻŵŢ ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্ Ňŵফ (ODR) েŢŹশে পŵরŘŴŵলŢ শয়। (ŵররŴরশর 
ŇťŶরŦ ŢŴŵলেŴভŷক্) 

2. 	 ŵŦররপক্  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর
	 
এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররে  েমপরক্:   
a. রŴষ্ফŶয় ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ িŴ ŵন্ंর ŵক্Ŵ িŴ যরত্মর Ŵরţ ŚŵƁŢ LEA এর েমশŶ শরি ŦŴ। যŴŉরশŴে, এেŚŦ িুŵক্ 
ন্ंťŷমŴত্ল ুংস্টŴর েমশŶ ŦŦ ষেŦŦŴ ŢŴরে ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴর ŵশররি েŴŚ েরŴর ŚɎও ুংস্টŴ ȺŴরŴ Ňţশ প্রŤŴŦ েরŴ শয়; 

b. ষেŴŦ ťররšর িুŵক্ŕŢ িŴ ষপŴŕŢ স্বŴţশ ţŴেরি ŦŴ যŴ ন্ंŦŴŵŦর ময় ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴররর িস্তুŵŦষ্ঠŴর Ŵরţ ŵিররŴťপŸšশ 
শয়; 

c. IDEA এর প্রŵিťŴŦ, এিুং IDEA ভ্লŵেশŢ ষেন্Ŷয় ও রŴষ্ফŶয় ŵিťŴŦ, এিুং ষেন্Ŷয় ও রŴষ্ফŶয় ষেŴŝশ েŢŹেশ IDEA এর 
ňŉŵŦ িুŴৈুŴ ŚŴরŦ এিুং িŷরś; এিুং 

d. ন্ंŦŴŵŦ  পŵরŘŴলŦŴ,  এিুং  যţŴযţ,  স্ট্ুŴন্şŴşশ ňŉŵŦ  ŇহŶলŦ  ȺŴরŴ  ŕŵŞŢ ŵȻŴন্ত সŢŵর  ও ষলৈŴর  জ্ঞŴŦ  ও ক্মŢŴ  ţŴেরŢ  
শরি।  

প্রŵŢŵŝ SEA  ষে  Ňিশ্যŉ  যŴরŴ  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  ŵশররি েŴŚ  েররŦ  ষŉ  িুŵক্রŤর  এেŵŝ ŢŴŵলেŴ  রŴৈরŢ  শরি  যŴরŢ  
প্ররŢুে  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররর  ষযŴŕুŢŴর  ŵিিŹŵŢ  Ňন্তভক্ ŷশ ţŴেরি।  

3. 	 যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŵিয়  
ষয পক্  (ňপŵŦ  িŴ  LEA)  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ŇহররŴť  েররি ŢŴরŴ য ţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦরŢ  এমŦ  ষেŴŦ  
ŵিয়  উপস্টŴপŦ  েররŢ পŴররিŦŴ ষযহৎ রলŴ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  উরল্ঠৈ  েরŴ শ য়ŵŦ,  যŵŤ  ŦŴ  ŇɎ  পক্  ম্মŢ শয়।  

4. 	 ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ŇহররŴť  েরŴর  ময়েŴল   

ňপŦŴরে িŴ LEA ষে এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕর উপর এেŵŝ ŵŦররপক্ ন্ंŦŴŵŦর ŚɎ ňরিŤŦ েররŢ 
শরি ষযŉ ŢŴŵররৈ ňপŵŦ িŴ LEA ŇŵভরযŴরŕ উরল্ঠŵৈŢ ŉহু ভ্লরেশ ŚŴŦরŢ ষপররŵřরলŦ িŴ ŚŴŦŴ উŵŘৎ ŵřল 
Ňিশ্যŉ ŢŴর ন্ँŉ িřররর মরťু। যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕŵŝ Ňিশ্যŉ এমŦ এেŵŝ লঙ্ঘরŦর ŇŵভরযŴরŕ েররŢ শরি 
ষযŦ ŢŴ ষযŉ ŢŴŵররৈ ňপŵŦ এিুং LEA ŚŴŦরŢ ষপররŵřরলŦ িŴ ŚŴŦŴ উŵŘৎ ŵřল Ňŵভযŷক্ পŤরক্প ভ্লরেশ যŴর 
ŵভŵত্রŢ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরŴ শরয়ŵřল ষŉ ŢŴŵররৈর ন্ँŉ িřররর ষিŵ ňরŕ ŖরŝŵŦ। 

ময়েŴরল  িুŵŢক্ম  
উপররর ময়েŴল ňপŦŴর ŚɎ প্ররযŴŚু শরি ŦŴ যŵŤ ňপŵŦ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র 
েররŢ ŦŴ পŴররŦ ষেŦŦŴ: 
1. LEA ŵির ভŷলভŴরি উপস্টŴপŦ েরররř ষয এŵŝ ňপŦŴর ŇŵভরযŴরŕ ষয মস্যŴ িŴ ŉহু উত্যŴŵপŢ শরয়রř ŢŴর 
মŴťŴŦ শরয়রř; ŇţিŴ 

2. LEA ňপŦŴর েŴř ষţরে Ţţু ňŝরে ষররৈরř যŴ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ňপŦŴরে প্রŤŴŦ েরŴ উŵŘৎ 
ŵřল। 

B.  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵťেŴর  (34  CFR  §300.512)  

1. 	 ŴťŴরš  
ষযরেŴরŦŴ পরক্র ŵŦররপক্ পযশŴরলŴŘŦŴ েরŴরŦŴর ŇŵťেŴর ňরř যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ (Źঙ্খলŴŚŵŦŢ এেŵŝ 
ন্ंŦŴŵŦ শ), িŴ এেŵŝ ňপŶল, ষযভŴরি উপ-ŵররŴŦŴম ňপŶল ŵȻŴন্ত এর ŇťŶŦ িŵšশŢ ňরř: 
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a. এেŚŦ ňŉŦŚŶিŶ এিুং/ŇţিŴ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंরŤর মস্যŴ ুংক্Ŵন্ত ŵির জ্ঞŴŦ িŴ প্রŵক্š ňরř এমŦ 
িুŵক্ রঙ্গ ţŴরে িŴ পরŴমশ প্রŤŴŦ েরর; 

b. প্রমŴš উপস্টŴপŦ েন্Ŧ এিুং মŷরৈŴমŷŵৈ ষশŴŦ, ষŚরŴ েন্Ŧ এিুং Ŵক্ŶরŤর উপŵস্টŢ শওয়Ŵ প্ররয়ŴŚŦ; 
c. ন্ंŦŴŵŦরŢ এমŦ ষেŴŦ প্রমŴš উপস্টŴপŦ েরŴ ষţরে ŵিরŢ ţŴকুŦ যŴ ন্ंŦŴŵŦর Ňন্তŢ পŴুঁŘ েŴযশŵŤি ňরŕ ŇɎ 
পরক্র েŴরř প্রেŴ েরŴ শয়ŵŦ; 

d. ন্ंŦŴŵŦর এেŵŝ ŵলŵৈŢ, িŴ, ňপŦŴর ŵিেরন্ৎ, ŉরলেট্রŵŦে, Ňক্রর Ňক্রর ষরেşশ ুংগ্রশ েন্Ŧ; এিুং 
e. প্রŴɏ Ţţু ও ŵȻŴন্ত ŵলŵৈŢ, িŴ ŉরলেট্রŵŦে ষরেşশ, ňপŦŴর ŵিেরন্ৎ ুংগ্রশ েন্Ŧ। 

2. 	 Ţরţুর  ŇŵŢŵরক্  প্রেŴ
	 
এেŵŝ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  েমপরক্  ৫ েŴযŵŤশ ি  ňরŕ,  Ňিশ্যŉ  ňপŦŴরে  এিুং  LEA  ষে  ষŉ  ŢŴŵররৈর  মরťু  ভ্লন্প 
শওয়Ŵ েল ম ŸলুŴয়Ŧ  এিুং  ঐ মŸলুŴয়রŦর  উপর  ŵভŵত্  েরর  ষয হপŴŵরহৎরলŴ  েরŴ  শরয়রř  যŴ  ňপŵŦ  িŴ  LEA  ন্ंŦŴŵŦরŢ  
িুিশŴর  েররŢ  ŘŴŦ  ŢŴ  ŇɎŴɎ েল  পরক্র  েŴরř প্রেŴ েররŢ  শরি।  

এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴর ষেŴŦ পক্রে ষয এŉ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ ষমরŦ ŘলরŢ িুţশ শরয়রřŦ ŢŴরে Ňপর পরক্র ŇহমŵŢ 
িুŢŶŢ প্রŴŵঙ্গে মŸলুŴয়Ŧ িŴ হপŴŵর উপস্টŴপŦ েররŢ িŴťŴ প্রŤŴŦ েররŢ পŴরর। 

3. 	 ন্ंŦŴŵŦর  ময়  ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের  ŇŵťেŴর
	 
ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ ŇŵťেŴর ŵŤরŢ শরি:  
a. ষয ŵন্ंŵŝ ভ্লরেশ ন্ंŦŴŵŦ শরি ষ ŵন্ंŵŝরে ন্ंŦŴŵŦরŢ উপŵস্টŢ েরŴর; 
b. ŚŦŴťŴররšর েŴরř ন্ंŦŴŵŦ উপস্টŴপŦ েরŴর; এিুং 
c. ন্ंŦŴŵŦর ষরেşশ, প্রŴɏ Ţţু এিুং ŵȻŴন্ত ষেŴŦ ťররšর ৈরŘ řŴƁŴ ňপŦŴরে প্রŤŴŦ েরŴ। 

C.	  ন্ंŦŴŵŦ  ŵȻŴন্ত  (34  CFR  §300.513)  

1.	 ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴররর ŵȻŴন্ত 
a. ňপŦŴর ন্তŴŦ FAPE ষপরয়রř ŵেŦŴ ষ ŵিরয় এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴররর ŵȻŴন্ত Ňিশ্যŉ মŸল েŴররŦর উপর 
ŵভŵত্ েরর শরŢ শরি। 

b. পȻŵŢŕŢ লঙ্ঘরŦর ŇŵভরযŴরŕর ষক্রত্ল, এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ েমশেŢশŴ ষŤৈরŢ পŴররŦ ষয ňপŦŴর ন্তŴŦ FAPE পŴয়ŵŦ 
ন্ंťŷমŴত্ল যŵŤ পȻŵŢŕŢ Ňপ্রŢŷলŢŴ ţŴরে: 
1) ňপŦŴর িŴচ্চŴর FAPE ŇŵťেŴরর শস্টৎরক্প েরŴ শরল; 
2) ňপŦŴর  ন্তŴরŦর  ŚɎ FAPE  এর  ŵিťŴŦ  ুংক্Ŵন্ত ŵȻŴন্ত  গ্রশরšর  প্রŵক্য়Ŵয়  ňপŦŴর  Ňুংগ্রশরšর  হরযŴরŕ  
উরল্ঠৈরযŴŕু  শস্টৎরক্প ে রŴ  শরল; ŇţিŴ 
	

3) এেŵŝ ŵক্ŴŕŢ হŵিťŴ ষţরে িŵিŢ শরল।
	
c. ŕŞŦ ťŴরŴ  
উপরর উরল্ঠŵৈŢ ষেŴŦ প্রŵিťŴŦŉ এেŵŝ LEA ষে IDEA এর পŴŝশ B (34 CFR §§300.500 ষţরে 300.536) এর 
ŇťŶŦ ষফşŴররল প্রŵিťŴরŦর পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ ষেরŦর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ মŸশ পŸরš েরŴর ňরŤ ŵŤরŢ এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ 
ŇŵফŴররে িŴťŴ প্রťŴŦ েররŢ পŴরর ŦŴ। এৈŴরŦ উরল্ঠŵৈŢ ŵররŴŦŴরমর ŇťŶŦ ষেŴŦ প্রŵিťŴŦŉ: এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর 
ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র; যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ; মরşল ফমশ; মŴťŴŦ পȻŵŢ; ŵŦররপক্ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ; ন্ंŦŴŵŦ 
ŇŵťেŴর; এিুং ন্ंŦŴŵŦ ŵȻŴন্ত (34 CFR §§300.507 ষţরে 300.513) উপযŷক্ ŵিŘŴরিুিস্টŴর এেŵŝ ňŤŴলরŢ 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ŵȻŴরন্তর উপর ňপŦŴর ňপŶল েরŴর ŇŵťেŴররে প্রভŴŵিŢ েররŢ পŴরর। 

2. 	 যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ňলŴŤŴ ŇহররŴť  
IDEA এর পŴŝশ B (34 CFR §§300.500 ষţরে 300.536) এর ŇťŶŦ ষফşŴররল প্রŵিťŴরŦর পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵর 
ষেŴŦŵেřŷŉ ňপŦŴরে ŉŵŢমরťু ŤŴরয়রেŹŢ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ উরল্ঠŵৈŢ এেŵŝ ŉহু ষţরে পŹţে 
এেŵŝ ŉহুরŢ এেŵŝ পŹţে যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরŴ ষţরে ŵিরŢ রŴৈরŢ পŴররি ŦŴ। 

3. 	 উপরŤষ্টŴ প ুŴরŦল ও  ŴťŴরš  ŚŦŕরšর  ŚɎ  Ňহন্নŴŦ  ও  ŵȻŴন্ত
	  
ষেŴŦ িুŵক্ŕŢ ŦŴক্েরšরযŴŕু Ţţু মŷরř ষফলŴর পর SEA ষে Ňিশ্যŉ:  
a. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ িŴ ňŵপরলর প্রŴɏ Ţţু ও ŵȻŴন্ত রŴষ্ফŶয় ŵির ŵক্Ŵর উপরŤষ্টŴ পুŴরŦল 
(SEAP) এর েŴরř প্রŤŴŦ েন্Ŧ; এিুং 
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b. 	 এŉ ফলŴফল ও  ŵȻŴন্ত  ŚŦŴťŴররšর  ŚɎ  প্রŴপু রŴৈŦŷ ।  

D.	  ŵȻŴরন্তর  ŘŸƁŴন্তŢŴ;  ňপŶল;  ŵŦররপক্ পযশŴরলŴŘŦŴ  (34  CFR  §300.514)  

ন্ंŦŴŵŦ  ŵȻŴরন্তর  ŘŸƁŴন্তŢŴ  
এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦরŢ  (ঙ্খলŴ Ź ুংŵশ্রষ্ট  এেŵŝ ন্ंŦŴŵŦ  শ)  ŕŹশŶŢ এেŵŝ  ŵȻŴন্ত  ŘŸƁŴন্ত,  ন্ंŦŴŵŦর  Ŵরţ  ŚŵƁŢ ষেŴŦ  
পক্  (ňপŵŦ  িŴ  LEA)  েŢŹশে  উপযŷক্  ŵিŘŴরিুিস্টŴর ňŤŴলরŢ ŵȻŴরন্তর  ŵিপরŶরŢ েরŴ  ňপŶল  ŤŴরয়র  েরŴ  řŴƁŴ।  

E.	  ন্ंŦŴŵŦর  ময়েŴল  ও হরযŴŕ-হŵিťŴ  (34  CFR  §300.515)  

1. ময়েŴল
SEA  Ňিশ্যŉ  ŵŦŵিŢ েররিŦ  ষয মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  এর  ময়েŴল  ৩০ েুŴরলন্şŴর ŵŤিরর  ষময়ŴŤ  ষ  শওয়Ŵর  ৪৫  
েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  পরর  Ŧয়  িŴ, উপ-ŵররŴŦŴম ৩০ েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মŴťŴŦ  ময়েŴরল  Ŵমঞ্জস্য  ষŢ ষযভŴরি  
িŵšŢশ , 
	
a. ন্ंŦŴŵŦরŢ এেŵŝ ŘŸƁŴন্ত ŵȻŴন্ত ŕŵŞŢ শয়; এিুং 
b. ŵȻŴরন্তর এেŵŝ েŵপ ňপŦŴরে িŴ LEA ষে পŴŞŴরŦŴ শয়। 

2.	 ময় িŵťŢেরশ š
	
যŵŤ  ňপŵŦ  িŴ  LEA  ময়েŴরলর  এেŵŝ ŵŦŵŤশষ্ট   িŹŵȻর  ŚɎ ŇহররŴť  েররŦ  ŢŴশরল এেŚŦ  ন্ंŦŴŵŦ িŴ   পযশŴরলŴŘŦŴেŴরŶ  
ŇŵফŴর  উপরর  িŵšশŢ মরয়র  িŴŵশরর  (এেŵŝ ন্ंŦŴŵŦ  ŵȻŴরন্তর  ŚɎ ৪৫ েুŴরলন্şŴর  ŵŤি  এিুং  এেŵŝ পযশŴরলŴŘŦŴ  
ŵȻŴরন্তর  ŚɎ ৩০ েুŴরলন্şŴর  ŵŤি)  ŵŦŵŤশষ্ট  ময়  িŹŵȻ  েররŢ  পŴররŦ। ষমƀŵৈে  যŷŵক্-Ţরেশর Ŵরţ  ŚŵƁŢ প্ররŢুে  ন্ंŦŴŵŦ  
Ňিশ্যŉ  এমŦ এেŵŝ  মরয় িŴ   স্টŴরŦ  পŵরŘŴŵলŢ  শরŢ  শরি যŴ  ňপŦŴর  িŴ  ňপŦŴর  িŴচ্চŴর  ŚɎ যŷŵক্ঙ্গŢভŴরি 
হŵিťŴŚŦে  শয়।  

F.	 ŵŵভল পŤরক্প, ঐ েল পŤরক্প ŤŴরয়র েরŴর ময়েŴল শ (34 CFR §300.516) 

1. 	 ŴťŴরš  
ষযরেŴরŦŴ  পক্  (ňপŵŦ  িŴ  LEA)  ষয SEA  এর  ŵȻŴরন্তর  ফলŴফল ও ŵȻŴরন্তর  Ŵরţ  এেমŢ ŦŦ,  ŢŴর  যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর  
ন্ंŦŴŵŦর  (Źঙ্খলŴ  ুংŵশ্রষ্ট  এেŵŝ ন্ंŦŴŵŦ  শ)  ŵিরয়  এেŵŝ ŵŵভল  পŤরক্প ňŦŴর  ŇŵťেŴর  ররয়রř।  ŵিিŴরťর  পŵরমŴš  
ŵিরিŘŦŴ  ŦŴ  েররŉ  মŴŵেŦ শ  যŷক্রŴরষ্ফর  এেŵŝ ষŚলŴ  ňŤŴলরŢ  িŴ  উপযŷক্ ŵিŘŴরিুিস্টŴর  এেŵŝ রŴষ্ফŶয়  ňŤŴলরŢ  (এেŵŝ রŴষ্ফŶয়  
ňŤŴলŢ  যŴর  এŉ ťররšর  ন্ंŦŴŵŦ ে রŴর  ŇহমŵŢ ňরř)  এŉ  পŤরক্পŵŝ ňŦŴ  শরŢ  পŴরর।  ষপŦŵলভŴŵŦয়ŴরŢ, উপযŷক্ 
ŵিŘŴরিুিস্টŴর ňŤŴলŢ  শরচ্ছ  েমŦওরয়লţ  ষেŴŝশ।  

2. 	 ময় ŶমŴিȻŢŴ
	 
ষয পক্ (ňপŵŦ  িŴ  LEA)  মŴŵেশŦ  যŷক্রŴরষ্ফর  এেŵŝ ňŤŴলরŢ  পŤরক্প ŵŦ রয়  ňরি ŢŴর  SEA  েŢŹশে   ŵŵভল  পŤরক্প 
ŤŴরয়র  েরŴর  ŵȻŴন্ত  ষŦওয়Ŵর  ŢŴŵরৈ  শরŢ  ৯০ েুŴরলন্şŴর  ŵŤি  ţŴেরি।  ষয পক্ (ňপŵŦ  িŴ  LEA) েমŦওরয়লţ  ষেŴরŝশ  
পŤরক্প ŵŦ রয়  ňরি ŢŴর  SEA  েŢŹশে  ŵŵভল  পŤরক্প Ť Ŵরয়র  েরŴর  ŵȻŴন্ত  ষŦওয়Ŵর  ŢŴŵরৈ  শরŢ  ৩০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤি  
ţŴেরি।  

3. 	 ŇŵŢŵরক্  পȻŵŢ
	 
ষযরেŴরŦŴ  ťররšর  ŵŵভল পŤরক্রপ,  ষেŴŝশ:   

1. প্রŴŵŦে েŴযশক্রমর ষরেşশ গ্রশš েরর; 
2. ňপŦŴর ŇহররŴরť িŴ LEA এর ŇহররŴরť ŇŵŢŵরক্ প্রমŴš ন্ंŦরি; এিুং 
3. প্রমŴšপরত্লর ňস্টŴর উপর ŵভŵত্ েরর ŢŴর ŵȻŴন্ত ŵŤরি এিুং ňŤŴলŢ উপযŷক্ িরল ŵŦťশŴরš েরর ŇিুশŵŢ 
ŵŤরি। 

4. 	 ŕŞরŦর  ŵŦয়ম
	 
IDEA  এর  পŴŝশ B  এর  ষেŴŦ  ŵেřŷŉ  মŴŵেশŦ   যŷক্রŴরষ্ফর  ুংŵিťŴŦ,  ňরমŵরেŴŦ  প্রŵŢিন্নŶ  ňŉŦ  ১৯৯০,  পŷŦিশŴŦ  ňŉŦ  ১৯৭৩  
(রেŦ  ৫০৪)  এর  ŵররŴŦŴম  V,  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंরŤর  ŇŵťেŴর  হরক্Ŵর  ষফşŴররল  ňŉরŦর  ŇťŶরŦ  ŇŵťেŴর,  পȻŵŢ,  প্রŵŢেŴর  
িন্ন  েররŦŴ  িŴ  ŶমŴিȻ েররŦŴ, ওহৎরলŴ  řŴƁŴ,  যŴ  এŉ ňŉরŦর  ŇťŶরŦ  ŇিুশŵŢ  ষŘরয়  ŵŵভল  পŤরক্প Ť Ŵরয়র  েরŴর  পŸরিশ  
IDEA  এর  পŴŝশ B  ষŢও  পŴওয়Ŵ  যŴয়,  উপরর  িŵšŢ শ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  পȻŵŢহৎরলŴ  Ňিশ্যŉ  ষ  শরŢ  শরি  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  
ŇহযŴয়Ŷ  ষযভŴরি ভ্লন্প শওয়Ŵর  েţŴ ŵřল যŵŤ  ষেŴŦ  পক্  IDEA  এর  পŴŝশ B  এর  ŇťŶŦ  পŤরক্প Ť Ŵরয়র  

১৭ জŷলোই ২০১৮ 



 

 
 

            
      

 
 

 

 
 

 

        

 

 

 
 

 

 

 

	 

	 

  

  
  

  

	

	 

              
             

           
            
   

 
 

 

 
              

         
            

        
            

 
 

 
 
 

   

েরর।  এর  মŴরŦ  শল  এŉ ষয ňপŦŴর েŴরř ŇɎŴɎ ňŉরŦর  ŇťŶরŦ  প্রŴপু  প্রŵŢেŴরহৎরলŴ  ţŴেরŢ  পŴরর  যŴ  IDEA  এর  ŇťŶরŦ  
প্রŴপু  ňŉŦহৎরলŴর  Ŵরţ  ওভŴরলুŴপ ে রর,  ŵেহ  ŴťŴরšভŴরি,  ষŉ  ŇɎŴɎ ňŉŦহৎরলŴর ŇťŶরŦ  ŇিুশŵŢ  ষপরŢ, ňপŦŴরে  
Ňিশ্যŉ  প্রţরম IDEA  এর  ŇťŶরŦ  প্রŴপুহৎরলŴ  ষ  েররŢ  শরি, Ţরি  ŴťŴরšভŴরি,  ষŉ  ŇɎŴɎ ňŉŦহৎরলŴর ŇťŶরŦ  
ŇিুশŵŢ  ষপরŢ, ňপŦŴরে  Ňিশ্যŉ  প্রţরম IDEA  এর  ŇťŶরŦ  প্রŴপু  প্রŴŵŦে  প্রŵŢেŴরহৎŵল  (যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ,  
মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং,  এিুং  ŵŦররপক্ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  পȻŵŢ)  ষ  েররŢ  শরি  ňŤŴলরŢ  যŴওয়Ŵর  ňরŕ যŵŤ  ŦŴ  ŵেřŷ ŵŦŵŤশষ্ট
ŵিŘŴরŵে  পŴওয়Ŵ  যŴয়  যŴ  ভ্লন্প প্রŴŵŦে  প্রŵŢেŴররে  ŵŦরţশে  ŵশররি প্রŢŶয়মŴŦ  েরর।  

G. 	 এŝŵŦশ ŵফ  (34  CFR  §300.517)  

1. 	 ŴťŴরš  
IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶŦ ňŵŦŢ ষেŴŦ পŤরক্প িŴ েŴযশťŴরŴয়, ňŤŴলŢ, ŢŴর ŵিŘক্šŢŴয়, ৈররŘর Ňুং ŵশররি 
যŷŵক্ঙ্গŢ এŝŵŦশ ŵফ প্রŤŴŦ েররŢ পŴরর: 
a. ňপŦŴরে যŵŤ ňপŵŦ ŵŦয়ɍে Ňুং ŵশররি ŵিরিŵŘŢ শŦ। 
b. ŵŦয়ɍšেŴরŶ  রŴষ্ফŶয়  ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ  (SEA)  িŴ  LEA  ষে, ňপŦŴর  এŝŵŦশ ȺŴরŴ  Ňţশ  প্রŤŴŦ  েরŴ শ রি,  যŵŤ  এŝŵŦশর: 

(a) ŤŴরয়র  েরŴ এে ŵŝ  ŇŵভরযŴŕ  িŴ  ňŤŴলরŢর মŴ মলŴরে  ňŤŴলŢ ŇŴর,  Ňরযƀŵক্ে  িŴ  ŵভŵত্শŶŦ  িরল মরŦ  
েরর; ŇţিŴ  (b) ষমŴেেমŴŵŝ  েষ্টŢŉ  ŇŴর,  Ňরযƀŵক্ে,  িŴ  ŵভŵত্শŶŦ  শরয়  যŴওয়Ŵর  পররও ষমŴেেমŴŵŝ  ŘŴŵলরয়  
যŴওয়Ŵ; ŇţিŴ  

c. ŵŦয়ɍšেŴরŶ  এেŵŝ  রŴষ্ফŶয়  ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ  (SEA)  িŴ  LEA  ষে, ňপŵŦ  িŴ  ňপŦŴর  এŝŵŦ শ ȺŴরŴ Ň ţ শ প্রŤŴŦ  েরŴ  
শরি,  যŵŤ  ňপŦŴর  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŇহররŴť  িŴ প রর  ňŤŴলরŢর  মŴমলŴ  ষেŴŦ  ŇহŵŘŢ উরেরশ্য  
উপস্টŴপŦ  েরŴ শ য়,  ষযমŦ  শয়রŴŵŦ,  Ňপ্ররয়ŴŚŦŶয়  ŵিলন্ূ ŖŝŴরŦŴ,  িŴ  Ňপ্ররয়ŴŚŦŶয়ভŴরি Ňগ্রŕŵŢর  ৈরŘ িŴƁŴরŦŴ।  

2. 	 যŷŵক্ঙ্গŢ  ŵফ  
এেŵŝ  ňŤŴলŢ ŵŦভ্ŵলŵৈŢহৎরলŴর Ŵরţ  Ŵমঞ্জস্যপŸš শ যŷŵক্ঙ্গŢ  এŝŵŦশ ŵফ  প্রŤŴŦ  েরর:  
a. ŵফ Ňিশ্যŉ ঐ েŵমউŵŦŵŝর ŵিŤুমŴŦ শŴররর উপর ŵভŵত্ েরর শরŢ শরি পŵররিŴর মŴŦ ও ťররšর ŚɎ েŴযশক্ম িŴ 
ন্ंŦŴŵŦ ষযৈŴরŦ Ňহŵষ্ঠŢ শরয়ŵřল। প্রŤত্ ŵফ ŕšŦŴর ŚɎ ষেŴŦ ষিŴŦŴ িŴ হৎŦে িুিশŴর েরŴ যŴরি ŦŴ। 

b. ŵফ প্রŤŴŦ েরŴ ŦŴও শরŢ পŴরর এিুং ňপŦŴর েŴরř ŵŦষ্পŵত্র এেŵŝ ŵলŵৈŢ ňরŤ ষŤওয়Ŵর পরর 
ভ্লŴŵŤŢ পŵররিŴর IDE এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ষেŴŦ পŤরক্প িŴ েŴযশক্ম ুংক্Ŵন্ত ৈরŘ ষফরŢ ষŤওয়Ŵ 
শরি ŦŴ, যŵŤ: 
1) ŇফŴরŵŝ  ষফşŴররল ন্ল Ňফ  ŵŵভল প্রŵŵşউররর  ŵিŵť  ৬৮ ȺŴরŴ  ŵŦťশŴŵরŢ মরয়র  মরťু  িŴ,  এেŵŝ  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  ষক্রত্ল িŴ  রŴষ্ফŶয়-স্টৎররর  পযশŴরলŴŘŦŴর  ষক্রত্ল,  প্রŵক্য়Ŵ  ন্ंন্  শওয়Ŵর  ১০  েুŴরলন্şŴর 
ŵŤিরর  ষিŵ  পŸরিশ  ষযরেŴরŦŴ ŵ ŤŦ  েরŴ শ য়।;  

2) ŇফŴরŵŝ  ১০  েুŴরলন্şŴর  ŵŤিরর  মরťু  ŕŹশŶŢ ŦŴ  শয়;  এিুং  
3) ňŤŴলŢ  িŴ  প্রŴŵŦে  ন্ंŦŴŵŦর  ŇŵফŴর  ষŤৈরŢ  পŴŦ  ষয  Ňিরর  ňপŦŴর  ȺŴরŴ প্রŴ ɏ ŇিুশŵŢ ňপŦŴর  
ŚɎ  ňর  ŵŦেŵŢর প্রস্টৎ Ŵরির  ষŘরয়  Ňহকূরল ষŦŉ।  

4) এŉ ŵিŵťŵŦরťহৎŵল  ţŴেŴ  রত্রও, এŝŵŦশ ŵফ  ও এ ভ্লŵেশŢ ৈরŘ ňপŦŴরে প্রŤŴŦ  েরŴ  শরŢ পŴরর  যŵŤ  
ňপŵŦ  Śয়Ŷ শŦ  এিুং  ŵŦষ্পŵত্র  প্রস্টৎŴি প্রŢুŴৈুŴŦ  েরŴর  ষক্রত্ল  ňপŵŦ  যরţষ্ট  ɎŴয়ঙ্গŢ শŦ।  

c.  IEP ŝŶরমর ষেŴŦ ŵমŵŝুং ভ্লŵেশŢ ŵফ প্রŤŴŦ েরŴ শরি ŦŴ যŵŤ ŦŴ ŵমŵŝুংŵŝ প্রŴŵŦে েŴযশক্ম িŴ ňŤŴলরŢর 
পŤরক্রপর ফরল Ňহŵষ্ঠŢ শয়। এেŵŝ মŴťŴŦ ŵমŵŝুং, ষযভŴরি মŴťŴŦ ŵমŵŝুং ŵররŴŦŴরমর ŇťŶরŦ িŵšশŢ, 
প্রŴŵŦে ন্ंŦŴŵŦ িŴ ňŤŴলরŢর পŤরক্রপর ফরল ňহ্বŴŦ েরŴ ŵমŵŝুং ŵশŴরি ŵিরিŵŘŢ শরি ŦŴ এিুং এŉ এŝŵŦশরŤর 
ŵফ ŵিťŴŦহৎŵলর উরেরশ্য প্রŴŵŦে ন্ंŦŴŵŦ িŴ ňŤŴলরŢর পŤরক্প ŵশŴরি ŵিরিŵŘŢ শরি ŦŴ। 

d. মťুস্টŢŴর ŚɎও ষেŴŦ ŵফ প্রŤŴŦ েরŴ শরি ŦŴ ষযভŴরি মťুস্টŢŴ ŵররŴŦŴরম িŵšশŢ ňরř। 
3. 	 ŵফ  ীŴ িŴ েŢশŦ  

IDEA  এর  পŴŝশ IDEA  এর  ŇťŶরŦ  ňŤŴলŢ এŝŵŦশরŤর  ŵফ এর  পŵরমŴš  যţŴযţ  েŵমরয়  ষŤŦ,  যŵŤ  ňŤŴলŢ ৈরŚ ŷুঁ  পŴŦ  ষয:  
a. 	 ňপŵŦ  িŴ  ňপŦŴর  এŝŵŦশ,  েŴযশক্ম িŴ  পŤরক্প  ŘলŴেŴলŶŦ,  ŵিররŴরťর  ŘŸƁŴন্ত  মŴťŴরŦ  Ňরযƀŵক্েভŴরি ŵিলন্ূ  
েররřŦ;  
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b.  এেŉ পŵররিŴ  প্রŤŴŦেŴরŶ এে ŉ Ťক্ŢŴ,  ৈুŴŵŢ,  Ňŵভজ্ঞŢŴ  ভ্লন্প  এŝŵŦরশ	Ťর  ŢŷলŦŴয়  এŝŵŦশ ŵফ  এর  Ŗণ্টŴ 
শŴররে যŵŤ  ŇɎরেŴŦ  উপŴরয়  Ňরযƀŵক্েভŴরি  িŴŵƁরয়  এŝŵŦশ ŵফ  যŵŤ ŇহরমŴŵŤŢ শয়;  
c.	 পŤরক্প ও প্রŵক্য়Ŵর ťররšর ŵিরিŘŦŴয় ষয ময় িুয় েরŴ শরয়রř এিুং ňŉŵŦ ষিŴ প্রŤŴŦ েরŴ শরয়রř ŢŴ 
ŇŵŢŵরক্; ŇţিŴ 

d.	 ňপŦŴর  প্রŵŢŵŦŵťত্বেŴরŶ এ ŝŵŦ শ LEA  ষে যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇহররŴরť উপযŷক্  Ţţু  প্রŤŴŦ  েররŦŵŦ  ষযভŴরি  
ŵররŴŦŴম  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  এ িŵšশŢ ňরř।  

যŴŉরশŴে ňŤŴলŢ ŵফ ŦŴও েমŴরŢ পŴরর যŵŤ ňŤŴলŢ ষŤৈরŢ পŴয় ষয রŴŚু িŴ LEA Ňরযƀŵক্েভŴরি পŤরক্প িŴ 
প্রŵক্য়Ŵর ŘŸƁŴন্ত ফলŴফরল ŵিলন্ূ েরররř িŴ LEA এর পŴŝশ B এর পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ প্রŵিťŴরŦর ষেŴŦ লঙ্ঘŦ েরররř। 

H.	  মরşল  ফমশ  (34  CFR  §300.509)  

যŵŤও রŴŚু ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴ (SEA) ňপŦŴরে এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ এিুং রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŢ 
ŴশŴযু েরŴর ŚɎ মরşল ফমশ সŢŵর েরররř। SEA িŴ LEA এর ŚɎ ňপŦŴরে এŉ মরşল ফমশ িুিশŴর েরŴর প্ররয়ŴŚŦ 
ŦŴও শরŢ পŴরর। প্রেŹŢপরক্ ňপŵŦ এŉ ফমশ িŴ ŇɎ উপযŷক্ মরşল ফমশ িুিশŴর েররŢ পŴররŦ, যŢক্š ŦŴ এŵŝরŢ 
এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ িŴ রŴষ্ফŶয় ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়ররর প্ররয়ŴŚŦŶয় Ţţু ররয়রř। 

VI.  মťুস্টŢŴ  (34 CFR §300.506)  

A. 	 ŴťŴরš  

এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েরŴর ňরŕ উৈŸŢ ŵিয়হৎŵল শ IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ষয ষেŴŦও ŵিরয় 
মŢŵিররŴť মŴťŴŦ েরŴর ŚɎ ňপŦŴরে এিুং LEA ষে ŇহমŵŢ ষŤওয়Ŵর ŚɎ SEA ষে Ňিশ্যŉ মťুস্টŢŴর িুিস্টŴ 
েররŢ শরি। এŉভŴরি, IDEA এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ ŵিররŴťহৎŵল মŴťŴŦ েরŴর ŚɎ মťুস্টŢŴর িুিস্টŴ ňরř, ňপŵŦ িŴ 
LEA এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ŇহররŴť েরর এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŦ িŴ ŦŴ েররŦ ŵেŦŴ, 
ষযভŴরি এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র ŵররŴŦŴরমর ŇťŶরŦ িšশŦŴ েরŴ শরয়রř। 

B.	  পȻŵŢŕŢ  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  

পȻŵŢ Ňিশ্যŉ ŵŦŵিŢ েররি ষয মťুস্টŴ প্রŵক্য়Ŵ: 
1. ňপŦŴর পক্ এিুং এর পক্ ষţরে ষস্বচ্ছŴťŶŦ; 
2. এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦরŢ ňপŦŴর ŇŵťেŴররে ŵিলন্ূ িŴ Ňস্বŶেŴর েররŢ, িŴ IDEA এর পŴŝশ B এর
	
ŇťŶরŦ ŇɎ ষেŴŦ ŇŵťেŴররে ŵিলন্ূ িŴ Ňস্বŶেŴর েররŢ; এিুং
	

3. এেŚŦ ষযŴŕু ও ŵŦররপক্ মťুস্টŴŢŴেŴরŶ ȺŴরŴ পŵরŘŴŵলŢ শরি ŵযŵŦ েŴযশের মťুস্টŢŴ ষŝেŵŦে এর উপর
	
প্রŵŵক্Ţ।
	

4. SEA ষে Ňিশ্যŉ এমŦ ষলŴেরŤর এেŵŝ ŢŴŵলেŴ িŚŴয় রŴৈরŢ শরি যŴরŴ ষযŴŕু মťুস্টŢŴেŴরŶ এিুং ŵির ŵক্Ŵ 
এিুং ভ্লŵেশŢ পŵররিŴহৎŵলর ŵিťŴŦ ভ্লŵেশŢ ňŉŦ ও প্রŵিťŴŦ ভ্লরেশ জ্ঞŴŦŶ। SEA ষে Ňিশ্যŉ রুŴŦşম ভŴরি, 
পযশŴয়ক্ŵমে িŴ ŇɎ ŵŦররপক্ ŵভŵত্রŢ মťুস্টŢŴেŴরŶরŤর ŵŦিশŴŘŦ েররŢ শরি। 

5. ŵমŵŝুং এর ৈরŘ শ মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵর ৈররŘর ŚɎ রŴŚু ŤŴয়Ŷ। 
6. মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵর প্রŵŢŵŝ ষŦ Ňিশ্যŉ ময়মরŢŴ ŵŦťশŴŵরŢ শরŢ শরি এিুং ňপŦŴর এিুং LEA-এর ŚɎ
	
হŵিťŴŚŦে স্টŴরŦ Ňহŵষ্ঠŢ শরŢ শরি।
	

7. যŵŤ ňপŵŦ  এিুং LEA  মťুস্টŢŴ  প্রŵক্য়Ŵর  মŴťুরম এেŵŝ  ŵিররŴরťর  মŴťŴŦ  েররŦ, ŢŴশরল উভয়  পক্রেŉ  Ňিশ্যŉ 
এেŵŝ ňŉŦŕŢভŴরি িŴťুŢŴমলে Ÿ Řŷŵক্রŢ  প্ররি  েররŢ  শরি  যŴ  ŵŦষ্পŵত্  প্রŤŦ শ  েররি  এিুং:  
a. ŵিিŹŵŢ েরর ষয মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵ ŘলŴেŴলŶŦ Ŗরŝ যŴওয়Ŵ মস্টৎ ňরলŴŘŦŴ ষŕŴপŦŶয় ţŴেরি এিুং পরিŢশŶ ষেŴরŦŴ 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ ন্ंŦŴŵŦ িŴ ŵŵভল/রŤওয়ŴŦŶ েŴযশťŴরŴয় প্রমŴš ŵশŴরি িুিশŴর েরŴ যŴরি ŦŴ; এিুং 
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b. ňপŵŦ এিুং LEA এর এেŚŦ প্রŵŢŵŦŵť উভরয়র ȺŴরŴ স্বŴক্ŵরŢ, যŴর LEA ňিȻ েরŴর ক্মŢŴ ররয়রř। 
8. এেŵŝ ŵলŵৈŢ, স্বŴক্ŵরŢ মťুস্টŢŴ Řŷŵক্ যţŴযţ ŵিŘŴর িুিস্টŴর ষযরেŴŦ রŴষ্ফŶয় ňŤŴলŢ (এেŵŝ রŴষ্ফŶয় ňŤŴলŢ 
যŴর রŴষ্ফŶয় ňŉরŦর ŇťŶরŦ এŉ ťররšর ন্ंŦŴŵŦ েরŴর ŇহমŵŢ ňরř) িŴ মŴŵেশŦ যŷক্রŴরষ্ফর এেŵŝ ষŚলŴ ňŤŴলরŢ 
প্ররয়ŴŕরযŴŕু। 

9. মťুস্টŢŴ প্রŵক্য়Ŵ ŘলŴেŴলŶŦ Ŗরŝ যŴওয়Ŵ মস্টৎ ňরলŴŘŦŴ ষŕŴপŦŶয় ţŴেরি। ভŵিষ্বরŢ ষেŴŦও ষফşŴররল ষেŴŝশ িŴ IDEA 
এর পŴŝশ B এর ŇťŶরŦ শŴয়ŢŴ পŴরচ্ছ রŴরŚুর এমŦ এেŵŝ রŴষ্ফŶয় ňŤŴলরŢর ষেŴরŦŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ িŴ 
ŵŵভল/রŤওয়ŴŦŶ েŴযশťŴরŴয় প্রমŴš ŵশŴরি িুিশŴর েরŴ যŴরি ŦŴ। 

C.	  মťুস্টŢŴেŴরŶর  ŵŦররপক্ŢŴ  

মťুস্টŢŴেŴরŶ: 

1. SEA িŴ ŵন্ंর ŵক্Ŵ িŴ যরত্মর Ŵরţ ŚŵƁŢ LEA এর েমশŶ শরŢ পŴররি ŦŴ; এিুং 
2. ষেŴŦ ťররšর িুŵক্ŕŢ িŴ ষপŴŕŢ স্বŴţশ ţŴেরি ŦŴ যŴ মťুস্টŢŴর Ŵরţ ŵিররŴťপŸšশ শয়। 

এেŚŦ িুŵক্ ŵযŵŦ ŇɎţŴয় এেŚŦ মťুস্টŢŴেŴরŶ ŵশররি ষযŴŕু ŵŢŵŦ LEA িŴ SEA-এর এেŚŦ েমশŘŴরŶ ŦŦ
	
েŴরš ŢŴরে মťুস্টŢŴেŴরŶ ŵশররি েŴŚ েরŴর ŚɎ এরŚŵন্ফ ȺŴরŴ Ňţশ প্রŤŴŦ েরŴ শয়।
	

VII.  মťুস্টŢŴ ও  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŵিরিŘŦŴťŶŦ  ŵন্ंর  স্টŴŦ  ŵŦťশŴরš  িŴ ষন্য রমন্ŝ  (34 CFR §300.518)  

A.  ŴťŴরš  

মťুস্টŢŴ ও  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŵিরিŘŦŴťŶŦ  ŵন্ंর  স্টŴŦ  ŵŦťশŴরš  িŴ ষন্য রমন্ŝ  (34  CFR  §300.518)  
ŵŦরভ্  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंরŤর  Źঙ্খলŴিȻ  েরŴর  পȻŵŢ  ŵররŴŦŴরমর  ŇťŶরŦ  প্রŤত্  িুŵŢক্ম řŴƁŴ,  মŴťŴŦ  প্রŵক্য়Ŵর  ময়েŴরল,  
মťুস্টŢŴর  ময়,  এিুং  ষেŴŦ  ŵŦররপক্ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  িŴ  ňŤŴলরŢর  ŵȻŴরন্তর  ŚɎ  Ňরপক্Ŵ  েরŴর  ময় এেŵŝ  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŇɎপরক্র  েŴরř  পŴŞŴরŦŴ  শরল  ňপŦŴর  িŴচ্চŴ  Ňিশ্যŉ ŢŴর  িŢশমŴŦ  ŵক্ŴŕŢ স্টŴরŦ  ţŴেরি যŵŤ 
ŦŴ  ňপŵŦ  িŴ  LEA  ŇɎ  ষেŴţŴওর Ś Ɏ  ম্মŢ শŦ।  

যŵŤ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕ পŴিŵলে স্কŷরল প্রŴţŵমে ভŵŢশর ŚɎ এেŵŝ ňরিŤŦ ŚŵƁŢ ţŴরে, ŢŴশরল ňপŦŴর 
ম্মŵŢরŢ, এŉ ťররŦর মস্টৎ প্রŵক্য়Ŵ ষ ŦŴ শওয়Ŵ পযশন্ত ňপŦŴর িŴচ্চŴরে Ňিশ্যŉ ŵŦয়ŵমŢ পŴিŵলে স্কŷল ষপ্রŴগ্রŴরম রŴৈরŢ 
শরি। 

যŵŤ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕ  IDEA  এর  পŴŝশ  B-এর  ŇťŶরŦ  প্রŴţŵমে  পŵররিŴহৎŵলর  ŚɎ  এেŵŝ  ňরিŤŦ  ŚŵƁŢ ţŴরে  
এেŵŝ  িŴচ্চŴর  ŚɎ  ষয IDEA  এর  পŴŝশ C  এর  ŇťŶরŦ  পŵররিŴ ষŤ ওয়Ŵ ষ ţরে IDEA  এর  পŴŝশ  B  এ ন্ऀপŴন্তŵরŢ শরচ্ছ  এিুং ষয  
পŴŝশ C  পŵররিŴহৎŵলর Ś Ɏ  ňর  ষযŴŕু  Ŧয়  েŴরš  ŵন্ंŵŝ  ŵŢŦ  িřর িয় Ŷ  শরয়রř, LEA  ষে  ন্ৃিŢ  ŵন্ंŵŝরে পŴŝশ C  এর  
ŇťŶরŦ  পŵররিŴ  ষŤওয়Ŵ প্র রয়ŴŚŦ  শরŢ পŴরর  যŴ  ŵন্ंŵŝ  ষপরয়  ňরř। ষযি ŵন্ंরŴ  ষপরন্şŵন্ফর  (pendency)  ŇŵťেŴরŶ  –  
ŇţশŴৎ, ŢŴরŤর  IFSP-এ উŵল্ঠŵৈŢ পŵররিŴহৎŵলর  ťŴরŴিŴŵশেŢŴ  - যৈŦ  ŢŴরŴ ŵŢŦ   (3)  িřর ি য়র ŵপ্র-স্কল ŷ ňŵলশ  ŉন্ŝŴররভŦŦ  
ষপ্রŴগ্রŴরম ন্ऀপŴন্তŵরŢ  শরচ্ছ  ŢৈŦ  এেŵŝ ŵিররŴť  ষŤৈŴ  ষŤয়  এিুং  পŵরিŴরŵŝ  ŵিররŴť  মŴťŴŦ  েরŴর  ŚɎ  এেŵŝ  ňহষ্ঠŴŵŦে 
ন্ंŦŴŵŦর  ŚɎ  ŇহররŴť  েরর। যŵŤ ŵন্ंŵŝরে  IDEA  এর  পŴŝশ B  এর  ŇťŶরŦ  ষযŴŕু  িরল পŴওয়Ŵ  যŴয়  এিুং  ňপŵŦ  ŵন্ंŵŝরে  
প্রţমিŴররর  মরŢŴ ŵির  ŵক্Ŵ  এিুং  ভ্লŵেশŢ  পŵররিŴ পŴ ওয়Ŵর  ŚɎ  ম্মŵŢ  ষŤŦ, ŢŴশরল, েŴযশťŴরŴর  ফলŴফল ŦŴ শ ওয়Ŵ  
পযশন্ত, LEA-ষে Ňিশ্যŉ  ষŉ  ŵির  ŵক্Ŵ এ িুং ভ্লŵেশŢ  পŵররিŴহৎŵল  প্রŤŴŦ  েররŢ  শরি  যŴ  ŵিররŴরťর  মরťু  ষŦŉ  
(রযহৎরলŴরŢ  ňপŵŦ  এিুং  LEA  উভরয়ŉ  এেমŢ)।  

২০		 জŷলোই ২০১৮ 



 
        

 
          

          
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
   

VIII.  যŵŤ  ňমŴর ন্তŴŦরে  Źঙ্খলŴŚŵŦŢ মস্যŴর েŴররš  স্কŷল ষţরে িŴŤ ষŤওয়Ŵ শয় ŢŴশরল ŵে শরি?  

এŉ ষেŦ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंরŤর Ŵŵস্টৎমŸলে িŵশশ্লŴর পȻŵŢর ন্ऀপররৈŴ ষŤয়। 

Źঙ্খলŴŚŵŦŢ েŴররš ȺŴরŴ পŵরŘŴŵলŢ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंরŤর িŵশশ্লŴর েরŴর ŚɎ ষপŦŵলভŴŵŦয়ŴরŢ ŵির ŵŦয়ম ররয়রř। 
ŇɎţŴয় যŵŤ ŦŴ ŵŦরŤশŵŢ শয় ষয, ŘŴŝশŴর স্কŷরলর ŵন্ंরŴ এেŉ পȻŵŢ Ňহরš েরর: 

A. 	 স্কŷল েমশŶরŤর  (ŵȻŴন্ত  ষŦওয়Ŵর)  ŇহমŵŢ  (34  CFR  §300.530)  

1. 	 ষে-িŴŉ-ষে ŵŦťশŴরš  (Case-by-case  determination)  
Źঙ্খলŴ  ভ্লŵেশŢ  ŵŦভ্ŵলŵৈŢ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  ŇহŴরর  েরŴ ষন্য রমরন্ŝর  পŵরিŢশŦ, স্কŷরলর  řŴত্ল ষ েŴş  লঙ্ঘŦ েরর  
এমŦ  প্রŵŢিন্নŶ ŵ ন্ंর Ś Ɏ  উপযŷক্  ŵেŦŴ ŢŴ  ŵŦťশŴরš  েরŴর  ময় স্কŷরলর  েমশŶরŴ  ষে-িŴŉ-ষে  ŵভŵত্রŢ  ষয  ষেŴŦও  
ŇŦɎ  পŵরŵস্টŵŢ ŵিরিŘŦŴ ের রŢ  পŴররŦ।  

2. 	 ŴťŴরš  
এŉ ষক্রত্ল ŢŴরŴ  প্রŵŢিন্নŶ  Ŧয়  এমŦ  ŵক্ŴţশŶরŤর  ষিলŴয়ও  এেŉ  পŤরক্প ষŦয়,  স্কŷল  েমশŶরŴ এে ŚŦ  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ं  ষয 
řŴত্ল  ňŘরšŵিŵť  লঙ্ঘŦ  েরর  ŢŴরে  ŇপŴরš  েররŢ  পŴরর  ŢŴর  উপযŷক্  Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ  ŵিেন্ৎ  ŵক্ŴŕŢ  িুিস্টŴপŦŴয়, 
ŇɎরেŴŦ  িুিস্টপŦŴয়,  িŴ Ŵ মŵয়ে িŵশশ্লŴর  েররŢ পŴরর  Ţরি  এেŝŴŦŴ ১ ০  স্কŷলŵŤরŦর  ষিŵ  মরয়র  ŚɎ  Ŧয়। ঐ এেŉ  
স্কŷল িřরর  ŇɎ  ষেŴŦ  পŹţে ŇŤŴŘররšর  ŚɎ  স্কŷল  েমশŶরŴ  ŇŵŢŵরক্  ňরও  ŇপŴরš  েররŢ  পŴরর  যŴ  এেŝŴŦŴ ১ ০  
স্কŷলŵŤরŦর  ষিŵ  Ŧয়,  যŢক্š  ŦŴ  এŉ  ŇপŴরšহৎরলŴ  ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশŦ  ŕŞŦ  েরর  ŦŴ ( ুংজ্ঞŴর  ŚɎ  ŦŶরŘর  Ŵŵস্টৎমŸলে  
ŇপŴররšর  েŴররš  ষন্যরমরন্ŝর  পŵরিŢŦ শ  ষŤৈŦŷ )  ŇţিŴ ি   ŵমরল এে স্কŷল িřরর  ১৫  স্কলŵŤŷ রŦর  ষিŵ  শয়।  এেিŴর  
এেŚŦ  প্রŵŢিন্নŶ ŵ ন্ंরে এেŉ  স্কŷল িřরর  ষমŴŝ  ১০  স্কŷল ŵŤরŦর  ŚɎ  ŢŴর  িŢশমŴŦ  ষন্যরমন্ŝ  ষţরে ŵররয়  ষŤওয়Ŵ শ রল, 
LEA  Ňিশ্যŉ, ষŉ স্কŷল  িřরর  ŇপŴররšর  পরিŢশŶ  ষযরেŴরŦŴ  ŵŤŦহৎŵলরŢ, ŦŶরŘ প্ররয়ŴŚŦŶয়  পŵরমŴরš  পŵররিŴ প্রŤŴ Ŧ  
েররি  উপ-ŵররŴŦŴম ষিŴ  এর  ŇťŶরŦ।  

3. 	 ŇŵŢŵরক্  ŇহমŵŢ  
ষয ňŘরšŵŝ  řŴত্ল  ňŘরšŵিŵť  লঙ্ঘŦ েরররř ŢŴ যŵŤ ŵন্ंর  Ňক্মŢŴর  িŵশুঃপ্রেŴ  ŦŴ শ য়  (ŵŦরŘ  প্রেŴ  ŵŦťশŴরš  ষŤৈŦŷ )  
এিুং  Ŵŵস্টৎমŸলে  ষন্যরমন্ŝ  পŵরিŢশŦ  ŝŴŦŴ  ১০  স্কŷল ŵŤŦ  ŇŵŢক্ম  েরর, স্কŷল  েমশŶরŴ ষ ŉ প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंর  ŚɎ  Ŵŵস্টৎমŸলে 
পȻŵŢ প্ররয়Ŵŕ  েররŢ পŴরর  প্রŵŢিন্নŶ  Ŧয়  এমŦ  ŵন্ंরŤর  মŢ  এেŉ পȻŵŢরŢ এিুং  এেŉ ময়েŴরলর  ŚɎ, ŵŦরভ্র  ষিŴ  
এর  ŇťŶরŦ  িŵšশŢ  ষয  পŵররিŴহৎরলŴ  স্কŷলŵŝরে Ňিশ্যŉ  ষŉ  ŵন্ंরে  প্রŤŴŦ  েররŢ শরি  ŢŴ řŴƁŴ।  ŵন্ंর  IEP  ŵŝম  এŉ 
ťররŦর  পŵররিŴর  ŚɎ  Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ  ŵিেন্ৎ ŵ ক্ŴŕŢ  িুিস্টŴ  ŵŦťশŴরš  েররি। PA  এর  ŵির  ŵক্ŴŕŢ ňŉŦ  (22  
Pa. Code Sec.  14.143)  এর  ŇťŶরŦ, এেŵŝ স্কŷল  িřরর  ষমŴŝ ১৫  স্কŷল  ŵŤরŦর  ষŘরয়  ষিŵ  ŵŤরŦর  ŚɎ  প্রŵŢিন্নŶ  
এেŚŦ  řŴরত্লর  Ŵŵস্টৎমŸলে ŇপŴরš  এেŵŝ পুŴŝŴŦ শ ŵশŴরি  ŵিরিŵŘŢ শরি  যŴ  ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমরন্ŝর  পŵরিŢশŦ ŵŘŵিŢ 
েরর  Źঙ্খলŴমŸলে ŇপŴররšর  েŴররš  ষন্যরমন্ŝ  পŵরিŢশরŦর  ŇťŶরŦ  িুŴৈুŴ  েরŴ শ রয়রř)।  LEA-ষে  ŇপŴররšর  পŸরিশ  
ŵপŢŴমŴŢŴরে এেŵŝ  NOREP/পŸরিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ  ŚŴŵর  েররŢ শরি  যŴ  ষন্যরমরন্ŝ  এেŵŝ পŵরিŢশŦ  ŕŞŦ  েরর  (ŝŴŦŴ  ১০  
ŵŤরŦর  ষিŵ  িŴ  ষমŴŝ ১৫  ŵŤরŦর  ŚɎ  ŇপŴরš)।  

4. 	 ষিŴ  
এেŵŝ প্রŵŢিন্নŶ ŵ ন্ं  যŴরে  ŢŴর  িŢশমŴŦ  ষন্যরমন্ŝ  শরŢ  ŇপŴরš  েরŴ শ রয়রř  ŢŴরে  ষয  পŵররিŴহৎŵল প্রŤŴŦ  েরŴ  
ňিশ্যে ŢŴ এেŵŝ Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ  ŵিেন্ৎ ŵ ক্ŴŕŢ িুিস্টŴয়  প্রŤŴŦ েরŴ ষয রŢ পŴরর। এেŵŝ  LEA  এেŵŝ  প্রŵŢিন্নŶ  
ŵন্ं  যŴরে  ষŉ  স্কল ŷ িřরর  ১০  স্কŷল ŵŤŦ  িŴ  ŢŴর  েম  মরয়র  ŚɎ  ŢŴর  িŢশমŴŦ  ষন্যরমন্ŝ ষţরে  ŇপŴরŦ  েরŴ শ রয়রř  
ŢŴরে পŵররিŴ প্রŤŴ Ŧ  েররŢ  শরি, ষেিলমŴত্ল যŵŤ এŵŝ এেŉভŴরি ŇপŴরš  েরŴ ষেŴ রŦŴ  প্রŵŢিন্নŶ  Ŧয়  এমŦ  ŵন্ंরে  
পŵররিŴ  প্রŤŴŦ  েরর।  ŴরপŦরŦর  ȺŴরŴ  ঙ্খলŴিŹ Ȼ  ţŴেŴেŴলŶŦ  মরয়  পরŶক্Ŵ এিুং   ওয়Ŵেশ  ŵম েরŴ  Ňুং  পŸরš 
েরŴর  ŤŴŵয়ত্ব  ŵক্ŴţশŶরŤর  ţŴেরŢ পŴরর  এিুং  ŢŴরŤর  LEA  ȺŴরŴ প্রŵŢŵ ষ্ঠŢ  ŵŦরŤশŵেŴহৎŵল  ŇহŴরর  এŉ  
ŇুŴŴŉŦরমন্ŝহৎŵল ভ্লŸšশ েরŴর  ŇহমŵŢ  ষŤওয়Ŵ  ষযরŢ পŴরর।  

২১		 জŷলোই ২০১৮ 



                
   

 

 

	 

	 

         
          
   
          
               

 

 
           

            
 

            
               

          
           

        
 

 

	 

	 

              
  

 
 

           
         

 

 

 
 

 

	 

	 

        
              
     

 
          

            
       

 
 
 
 
 

   

এেŵŝ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ं যŴরে ŢŴর িŢশমŴŦ ষন্যরমন্ŝ শরŢ এেŝŴŦŴ ১০ স্কŷল ŵŤরŦর ষিŵ ময় ťরর ŇপŴরš েরŴ 
শরয়রř ŢŴরে Ňিশ্যŉ: 
a. ŵক্ŴŕŢ পŵররিŴহৎŵল গ্রশš েরŴ ŘŴŵলরয় ষযরŢ শরি, যŴরŢ ŵন্ंŵŝ ŴťŴরš ŵক্Ŵ পŴŞুক্রম Ňুংগ্রশš 
ŘŴŵলরয় ষযরŢ পŴরর, যŵŤও ŇɎ এেŵŝ ষŵŝুংরয়, এিুং ŵন্ंর IEP-ষŢ ŵŦťশŴŵরŢ লক্ু পŸররšর ŵŤরে 
Ňগ্রর শরŢ পŴরর; এিুং 

b. গ্রশš েররŢ শরি, যŴ প্ররযŴŚু, এেŵŝ েŴযশেরŶ ňŘরšŕŢ মŸলুŴয়Ŧ, এেŵŝ ňŘরšŕŢ শস্টৎরক্প পŵররিŴ ও 
পŵরিŢশŦ যŴ ňŘরšŕŢ লঙ্ঘŦ ŵŞে েরŴর ŚɎ ŵşŚŴŉŦ েরŴ শরয়রř যŴরŢ েরর এŵŝ পŷŦরŴয় ňর ŦŴ Ŗরŝ। 

যŵŤ ষেŴŦও  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंরে  ŢŴর  িŢশমŴŦ  ষন্যরমন্ŝ শরŢ  এে  স্কŷল িřরর  ১০  স্কŷল ŵŤরŦর  ŚɎ  ŇপŴরš  েরŴ শ য়,  
ŇţিŴ  যŵŤ  িŢশমŴŦ  ŇপŴরš  এেŝŴŦŴ ১ ০  স্কŷল ŵŤŦ  িŴ এর   ষŘরয়  েম  শয়,  এিুং  যŵŤ  এŉ  ŇপŴরš  ষন্যরমন্ŝ  পŵরিŢশŦ 
ŦŴ শ য়  (ŦŶরŘ  ুংজ্ঞŴ  ষŤৈŦŷ ),  ŢৈŦ  স্কŷল েমশŶ, ŵন্ंŵŝর  Ňন্তŢ এেŚŦ  ŵক্রের  Ŵরţ  ňরলŴŘŦŴ  েরর,  ŵŦťশŴরš  েররি  
ŵন্ंŵŝরে  ŴťŴরš  ŵক্Ŵ পŴ Şুক্রম  Ňুংগ্রশš  ŘŴŵলরয়  ষযরŢ  ক্ম েররŢ  ও  IEP  লক্ু  পŸররš  এŵŕরয়  ষযরŢ ষেŴŦ  ষেŴŦ  
ষক্রত্ল ŵে ŵে  পŵররিŴ  প্রŤŴŦ  েরŴ  প্ররয়ŴŚŦ,  যŵŤও  ŇɎ  এেŵŝ িুিস্টŴপŦŴয়।  

যŵŤ ŇপŴরšŵŝ ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশŦ শয় (ŦŶরŘ ুংজ্ঞŴ ষŤৈŦŷ ), ŵন্ंŵŝরে ŴťŴরš ŵক্Ŵ পŴŞুক্রম Ňুংগ্রশš ŘŴŵলরয় 
ষযরŢ ক্ম েররŢ ও IEP লক্ু পŸররš এŵŕরয় ষযরŢ যţŴযţ পŵররিŴ ŵŦťশŴরš েররি, যŵŤও ŇɎ এেŵŝ িুিস্টŴপŦŴয়। 

5. 	 প্রেŴ  ŵŦťশŴরš  
ŵক্ŴţশŶ ষেŴş ভরঙ্গর ŇŵভরযŴরŕ এেŚŦ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंর ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশরŦর ŵȻŴরন্তর ১০ স্কŷল ŵŤরŦর মরťু LEA (ষয 
ŇপŴরš ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশŦ ŕŞŦ েরর ŦŴ ŢŴ řŴƁŴ, ষযমŦুঃ এেŝŴŦŴ ১০ স্কŷল ŵŤŦ িŴ ŢŴর ষŘরয় েম মরয়র 
ŚɎ এিুং ষন্যরমরন্ŝর পŵরিŢশŦ Ŧয়), ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে, IEP ŝŶম এর ুংŵশ্রষ্ট Ťস্য (ŵপŢŴমŴŢŴ ও LEA েŢŹশে 
ŵŦťশŴŵরŢ) ŵন্ंŵŝর IEP, ষেŴŦও ŵক্রের পযশরিক্š, এিুং ŵপŢŴমŴŢŴ েŢŹশে প্রŤত্ ুংŵশ্রষ্ট Ţţু শ ŵন্ंŵŝর ŵক্ŴţশŶ 
ফŴŉল ুংŵশ্রষ্ট েল Ţţু Ňিশ্যŉ পযশŴরলŴŘŦŴ েররি, ŵŦťশŴরš েররŢ ষয: 
a. প্রশ্নŵিȻ ňŘরšŵŝ ŵন্ंŵŝর Ňক্মŢŴর েŴররš শরয়রř ŵেŦŴ িŴ এর Ŵরţ রŴŵর িŴ উরল্ঠৈরযŴŕু ভ্লেশ ňরř 
ŵেŦŴ; ŇţিŴ 

b. প্রশ্নŵিȻ  ňŘরšŵŝ  ŵন্ंŵŝর  IEP  িŴস্টৎিŴয়রŦ  LEA  এর  িুţশŢŴর  রŴŵর  ফলŴফল  ŵেŦŴ।  

যŵŤ LEA, ŵপŢŴমŴŢŴ এিুং ŵন্ंŵŝর IEP ŵŝরমর প্রŴŵঙ্গে Ťস্যরŴ ŵŦťশŴরš েররŦ ষয এŉ Ţশহৎŵলর ষযরেŴŦ এেŵŝ 
পŸরš েরŴ শরয়রř, ŢŴশরল ňŘরšŵŝ Ňিশ্যŉ ন্তŴরŦর Ňক্মŢŴর িŵশুঃপ্রেŴ ŵশŴরি ŵŦťশŴরš েরŴ উŵŘŢ। 

যŵŤ LEA, ŵপŢŴমŴŢŴ এিুং ŵন্ंŵŝর  IEP  ŵŝরমর  প্রŴŵঙ্গে  Ťস্যরŴ ŵŦ ťশŴরš  েরর  ষয  প্রশ্নŵিȻ  ňŘরŦŵŝ  LEA-এর  
IEP  িŴস্টৎিŴয়রŦ  িুţŢŴর শ  রŴŵর  ফলŴফল ŵřল, ŢŴশরল  LEA-ষে Ňিশ্যŉ ষŉ ŖŴŝŵŢহৎŵলর  প্রŵŢেŴররর  ŚɎ  
Ňŵিলরন্ূ  পŤরক্প ŵŦরŢ শরি।  

6. 	 ŵŦšশয় েরŴ ষয   ňŘরšŵŝ  ŵřল  ŵন্ंŵŝর  Ňক্মŢŴর  িŵশুঃপ্রেŴ  
যŵŤ LEA,  ŵপŢŴমŴŢŴ  এিুং  IEP  ŵŝরমর  প্রŴŵঙ্গে Ťস্যরŴ ŵ ŦťŴশ রš  েরর  ষয  ňŘরšŵŝ  ন্তŴরŦর  Ňক্মŢŴর  িŵশুঃপ্রেŴ  
ŵřল, ŢŴশরল  IEP  ŵŝমরে Ňিশ্যŉ  শয়:  

a. এেŵŝ েŴযশেরŶ ňŘরšŕŢ মŸলুŴয়Ŧ পŵরŘŴলŦŴ েররŢ শরি, যŵŤ ŦŴ LEA এেŵŝ েŴযশেরŶ ňŘরšŕŢ 
মŸলুŴয়Ŧ েরর ţŴরে ষয ňŘররšর ফরল ষন্যরমরন্ŝর পŵরিŢশŦ Ŗরŝŵřল ŢŴর পŸরিশ এিুং ŵন্ंর ŚɎ এেŵŝ 
ňŘরšŕŢ শস্টৎরক্প পŵরেন্ৎŦŴ িŴস্টৎিŴয়Ŧ েরর; ŇţিŴ 

b. যŵŤ এেŵŝ  ňŘরšŕŢ শস্টৎরক্প  পŵরেন্ৎŦŴ ŉ ŵŢমরťুŉ সŢŵর ে রŴ শ রয়  ţŴরে, ňŘরšŕŢ  শস্টৎরক্প 
পŵরেন্ৎŦŴ পযশ ŴরলŴŘŦŴ  েররŢ  শরি  এিুং  ňŘরš  ŵŞে  েরŴর  ŚɎ  প্ররয়ŴŚরŦ  এŵŝ ুংরŴťŦ  েররŢ শরি।  

ŵŦরভ্ উপŵররŴŦŴম ŵির পŵরŵস্টŵŢর ŇťŶরŦ িŵšশŢ řŴƁŴ, LEA ষে Ňিশ্যŉ ŵন্ंŵŝরে ষŉ ষন্যরমরন্ŝ ŵফŵররয় ŵŤরŢ 
শরি ষযৈŴŦ ষţরে ŵন্ंŵŝরে ŇপŴরš েরŴ শরয়ŵřল, যŵŤ ŦŴ ŵপŢŴমŴŢŴ িŴ েŢŹশপক্ ňŘরšŕŢ শস্টৎরক্প পŵরেন্ৎŦŴর 
ুংরŴťরŦর Ňুং ŵশররি ষন্যরমরন্ŝর পŵরিŢশŦ েররŢ ম্মŢ শয়। 
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7. 	 ŵির  পŵরŵস্টŵŢ  
ňŘরšŵŝ ŵন্ंর Ňক্মŢŴর িŵশুঃপ্রেŴ ষশŴে িŴ ŦŴ ষশŴে, স্কŷল েমশŶরŴ এেŚŦ ŵক্ŴţশŶরে ৪৫ স্কŷল ŵŤŦ পযশন্ত এেŵŝ 
Ňন্তিশŢশŶ ŵিেন্ৎ ŵক্ŴŕŢ িুিস্টŴয় (ŵন্ंŵŝর IEP ŵŝম ȺŴরŴ ŵŦťশŴŵরŢ) ŇপŴরš েররŢ পŴরর, যŵŤ ŵন্ंŵŝ: 
a. 	 

 	 

  

স্কŷরল  এেŵŝ Ňস্ত্র  (ŦŶরŘ  ুংজ্ঞŴ  ষŤৈŦŷ )  িশŦ  েরর  িŴ  স্কŷরল, স্কŷল  প্রŴঙ্গরŦ  িŴ  LEA-এর  এৈŵŢয়Ŵররর  ŇťŶরŦ  
এেŵŝ স্কŷল  Ňহষ্ঠŴরŦ  এেŵŝ Ňস্ত্র  ţŴরে:  

b. ষŚরŦন্ंরŦ  ষিňŉŵŦ  ড্রŴŕ  রŴরৈ  িŴ িু িশŴর  েরর  (ŦŶরŘ ুংজ্ঞŴ  ষŤৈŦŷ ), িŴ  এেŵŝ ŵŦয়ŵɍŢ  পŤŴţ শ (ŦŶরŘ  ুংজ্ঞŴ  ষŤৈŦŷ )  
ŵিŵক্ েরর  িŴ  ŵিŵক্র  ষŘষ্টŴ  েরর  স্করŷ ল ţŴেŴেŴলŶŦ, স্কল ŷ প্রŴঙ্গরŦ  িŴ  LEA-এর  এৈŵŢয়Ŵররর  ŇťŶরŦ  এেŵŝ  স্কŷল  
Ňহষ্ঠŴরŦ; ŇţিŴ  

c. স্কŷরল  ţŴেŴেŴলŶŦ, স্কল ŷ	 প্রŴঙ্গরŦ  িŴ র ŴŚু  ŵক্ŴŕŢ  ুংস্টŴ  িŴ  LEA  -এর  এৈŵŢয়Ŵররর  ŇťŶরŦ  স্কল ŷ  Ňহষ্ঠŴরŦ  ŇɎ  
িুŵক্র  উপর  হৎন্Ţর  ŴরŶŵরে ňŖŴŢ  (ŦŶরŘ  ুংজ্ঞŴ  ষŤৈŦŷ )  শŴরŦ।  

8. 	 সংজ্ঞো  
a. ŵŦয়ŵɍŢ পŤŴţশ িলরŢ ŵŦয়ŵɍŢ পŤŴţশ ňŉŦ (21 U.S.C. 812(c)) এর ťŴরŴ 202 (c) এর Ţফŵল (schedule) 

I, II, III, IV, িŴ V এর ŇťŶরŦ ŵŘŵিŢ এেŵŝ ড্রŴŕ িŴ ŇɎŴɎ পŤŴţশরে ষিŴśŴয়। 
b. ষিňŉŵŦ ড্রŴŕ মŴরŦ এেŵŝ ŵŦয়ŵɍŢ পŤŴţশ; ŵেহ এেŵŝ ŵŦয়ŵɍŢ পŤŴţশ এর Ňন্তভŷশক্ শরি ŦŴ যŴ ňŉŦŢ ŇŵťেŴরŶ িŴ 

লŴŉরন্ফপ্রŴɏ স্বŴস্টু-ষিŴ ষপŴŤŴররর Ţত্রŴিťŴরŦ ňŉŦŕŢভŴরি Ťৈল িŴ িুিশŴর েরŴ শয় িŴ ňŉরŦর ŇťŶŦ 
িŴ ষফşŴররল ňŉরŦর ষযরেŴরŦŴ ŵিťŴরŦর ŇťŶরŦ ŇɎ ষেŴরŦŴ েŢŹশপরক্র ŇťŶরŦ ňŉŦŕŢভŴরি Ťৈল িŴ 
িুিশŴর েরŴ শয়। 

c. মŴŵেশŦ যŷক্রŴরষ্ফর ষেŴş ŵররŴŦŴম 18 এর ťŴরŴ 1365 এর উপťŴরŴ (h) এর Ňহরচ্ছŤ (3) এর ŇťŶরŦ “হৎন্Ţর 
ŴরŶŵরে ňŖŴŢ” ষŢ হৎন্Ţর ŴরŶŵরে ňŖŴŢ এর Ňţশ ňরř। 

d. মŴŵেশŦ যŷক্রŴরষ্ফর ষেŴş ŵররŴŦŴম 18 এর ťŴরŴ 930 এর প্রţম উপťŴরŴ (g) এর Ňহরচ্ছŤ (2) এর ŇťŶরŦ 
"ŵিপজ্জŦে Ňস্ত্র" ষŢ Ňরস্ত্রর Ňţশ ňরř। 

9. 	 ŵিজ্ঞŵɏ  
ষয ŢŴŵররৈ এেŵŝ ŇপŴররšর ŵȻŴন্ত ষŦওয়Ŵ শয় যŴ ŵক্ŴţশŶ ňŘরšŵিŵť লঙ্ঘরŦর েŴররš ŵন্ंŵŝর ষন্যরমরন্ŝর 
পŵরিŢশŦও, LEA Ňিশ্যŉ ŵন্ंŵŝর ŵপŢŴমŴŢŴরে ŚŴŦŴরি, এিুং ŵপŢŴমŴŢŴরে এেŵŝ পȻŵŢŕŢ হরক্Ŵ ষŦŴŵŝ প্রŤŴŦ 
েররি। 

B.	  Źঙ্খলŴমŸলে ŇপŴররšর  েŴররš  ষন্যরমন্ŝ  িŴ  স্টŴŦ  পŵরিŢশŦ (34  CFR  §300.536)  

একৌি প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंরে ŢŴর িŢশমŴŦ ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমন্ŝ শরŢ ŇপŴরš েরŴ শরল ষŵŝ এেŵŝ ষন্যরমরন্ŝর পŵরিŢশŦ শরি 
যŴর ŚɎ এেŵŝ NOREP/পŸিশ ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ প্ররয়ŴŚŦ যŵŤ: 
1. ŇপŴরšŵŝ এেŝŴŦŴ ১০ স্কŷল ŵŤরŦর ষŘরয় ষিŵ শয়; ŇţিŴ 
2. ŇপŴরš এেŵŝ স্কŷল িřরর ষমŴŝ ১৫ স্কŷল ŵŤরŦর ŚɎ শয়; 
3. ŵন্ंŵŝর এেŴŵťে ŇপŴরš শরয়রř যŴ এেŵŝ পুŴŝŴŦশ ŕŞŦ েরর েŴরš: 

a. ŵন্ंŵŝর এেŴŵťে ŇপŴরš ষমŴŝ ১০ স্কŷল ŵŤরŦর ষŘরয় ষিŵ শয়; 
b. ŵন্ंŵŝর ňŘরš ňরŕর ŖŝŦŴহৎŵলরŢ েরŴ ŵন্ंর ňŘররšর Ŵরţ যরţষ্ট ŵমল ররয়রř যŴর ফরল এেŵŝ ŵŵরŚ 
ŇপŴরš শরয়রř; 

c. প্রŵŢŵŝ ŇপŴররšর সŤŖশু, ŵন্ंŵŝরে ŇপŴররšর ষমŴŝ ময় এিুং এেŵŝ ŇপŴররšর Ŵরţ ňররেŵŝ ŇপŴররšর 
সŦেŝুর মŢ ŇŵŢŵরক্ েŴরšহৎŵলর মরťু; এিুং 

এেŵŝ ŵŵরŚ ŇপŴরš এেŵŝ ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশŦ ŕŞŦ েরর ŵেŦŴ LEA েŢŹশে ষে-িŴŉ-ষে ŵভŵত্রŢ ŵŦťশŴŵরŢ শয়, 
যŵŤ ŘুŴরলঞ্জ েরŴ শয়, ŢŴশরল ŢŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ এিুং ŵিŘŴরŵে েŴযশক্রমর মŴťুরম পযশŴরলŴŘŦŴর ŵিয়। 

C.	 িুিস্টŴ ŵŦťশŴরš (34 CFR §300.531) 

IEP-ষে Ňিশ্যŉ ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশরŦর ŇপŴররšর এিুং উপররর ŵররŴŦŴম ŇŵŢŵরক্ ŇহমŵŢ ও ŵির পŵরŵস্টŵŢ এর 
ŇťŶরŦর ŇপŴররšর ŚɎ Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ ŵিেন্ৎ ŵক্ŴŕŢ িুিস্টŴপŦŴ ŵŦťশŴরš েররŢ শরি। 
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D.  ňপŶল  (34  CFR  §300.532)  

1. 	 ŴťŴরš  
এেŚŦ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंর ŵপŢŴ-মŴŢŴ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ŇহররŴť েররŢ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ 
ŤŴরয়র েররŢ পŴররŦ (উপরর ষŤৈŷŦ) যŵŤ ŵŢŵŦ এেমŢ ŦŴ শŦ: 
a. এŉ Źঙ্খলŴ ŵিťŴরŦর ŇťŶরŦ ষন্যরমন্ŝ ুংক্Ŵন্ত ষযরেŴরŦŴ ŵȻŴরন্ত; ŇţিŴ 
b. উপরর িŵšŢ িŵশুঃশ প্রেŴ ŵŦťশŴরš এর Ŵরţ। 
LEA এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর ŇহররŴť েররŢ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ ŤŴরয়র েররŢ পŴররŦ 
(উপরর ষŤৈŷŦ) যŵŤ ŵিশ্Ŵ েররŦ ষয ŵন্ंŵŝরে িŢশমŴŦ ষন্যরমরন্ŝ রŴৈŴর ফরল ŵন্ं িŴ ŇɎরŤর ক্ŵŢ শওয়Ŵর যরţষ্ট 
ন্ৃŴিŦŴ ňরř। 

2. 	 ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররর  ক্মŢŴ  
উপ-ŵররŴŦŴম  ŵŦররপক্  ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴর ŇťŶরŦ  িŵšŢ শ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  প ŸরšেŴরŶ  এেŚŦ  ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴরে  Ňিশ্যŉ  
যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦ  পŵরŘŴলŦŴ  েররŢ  শরি  ও ŵȻŴন্ত  ŵŦরŢ  শরি। 
	
ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর:   
a.	  

	  

এেŚŦ  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंরে ŢŴর  পŸরিশর  ষন্যরমরন্ŝ  ŵফŵররয়  ŵŤরি ষযৈŴŦ  ষţরে  ŢŴরে  ŇপŴরš  েরŴ শ রয়ŵřল  যŵŤ 
ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  ŵŦťশŴরš  েরর  ষয ŇপŴরšŵŝ  ŵřল  ŵররŴŦŴম  স্কŷল েমশŶর  ŇহমŵŢর  ŇťŶরŦ  িŵšŢ শ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴর 
লঙ্ঘŦ  িŴ  ŵন্ंŵŝর  ňŘরš  ŵřল ŵন্ंŵŝর Ňক্মŢŴর  িŵশুঃপ্রেŴ; ŇţিŴ  

b. রিশŴচ্চ ৪৫  স্কল ŷ ŵŤরŦর  ŚɎ  এেŵŝ  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंরে এেŵŝ  উপযŷক্  Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ  ŵিেন্ৎ ি ুিস্টŴয় 
ষন্যরমন্ŝ  পŵরিŢশরŦর  ňরŤ  ŵŤরি  যŵŤ  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴর  ŵŦťশŴরš  েররŦ  ষয  ŵন্ंŵŝরে  িŢশমŴŦ  ষন্যরমরন্ŝ 
রŴৈŴর  ফরল  ŵন্ं  িŴ  ŇɎরŤর  ক্ŵŢ শওয়Ŵর  যরţষ্ট  ন্ৃŴিŦŴ  ňরř।  

এŉ ন্ंŦŴŵŦর পȻŵŢহৎŵলর পŷŦরŴিŹŵত্ েরŴ ষযরŢ পŴরর, যŵŤ LEA ŵিশ্Ŵ েরর ষয ŵন্ंŵŝরে ষন্যরমরন্ŝ ŵফŵররয় ষŤওয়Ŵর 
ফরল ŵন্ं িŴ ŇɎরŤর ক্ŵŢ শওয়Ŵর যরţষ্ট ন্ৃŴিŦŴ ňরř। 

যৈŦŉ এেŚŦ ŇŵভভŴিে িŴ এেŚŦ LEA এŉ ťররŦর ন্ंŦŴŵŦর ŇহররŴť েরŴর ŚɎ এেŵŝ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ 
ŤŴরয়র েররিŦ, ŢৈŦ Ňিশ্যŉ এেŵŝ ন্ंŦŴŵŦ Ňহŵষ্ঠŢ শরŢ শরি যŴ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পȻŵŢ, যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর 
ŇŵভরযŴরŕর ন্ंŦŴŵŦর ŇťŶরŦ িŵšশŢ প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴহৎŵল পŸরš েরর, ŵŦভ্ŵলŵৈŢহৎŵল řŴƁŴ: 
1.	 

	 

SEA Ňিশ্যŉ এেŵŝ দ্রুŢ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦর িুিস্টŴ েররি, যŴ ন্ंŦŴŵŦর ŚɎ ŤŴরয়র েরŴ ŢŴŵররৈর ২০ স্কলŷ
ŵŤরŦর মরťু শরŢ শরি এিুং ন্ंŦŴŵŦর পর ১০ স্কŷল ŵŤরŦর মরťু Ňিশ্যŉ এেŵŝ ফলŴফল ŵŦťশŴরš েররŢ শরি। 

2. যŵŤ ŦŴ ŵপŢŴমŴŢŴ এিুং LEA ŵমŵŝুং িŴŵŢল েররŢ ŵলŵৈŢভŴরি ম্মŢ শŦ, িŴ মťুস্টŢŴ িুিশŴর েররŢ ম্মŢ শŦ, 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ ŇŵভরযŴরŕর ষŦŴŵŝ পŴওয়Ŵর ৭ েুŴরলন্şŴর ŵŤরŦর মরťু এেŵŝ মŴťŴŦ ŵমŵŝুং শরŢ শরি। যţŴযţ 
প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ প্রŴŵɏর ১৫ েুŴরলন্şŴর ŵŤরŦর মরťু উভয় পরক্র হŵষ্টর ŚɎ ŵিয়ŵŝর মŴťŴŦ ŦŴ শরল 
ন্ंŦŴŵŦ েŴযশক্ম ŘলরŢ পŴরর। 

এেŵŝ পক্  দ্রুŢ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŵȻŴরন্তর  ŵিন্রȻ  ňŵপল েররŢ পŴরর  ষযভŴরি ŢŴরŴ Ň ɎŴɎ  যţŴযţ  
প্রŵক্য়Ŵর  ন্ंŦŴŵŦর  ŵȻŴরন্তর  ŚɎ  েররŢ  পŴররŢŴ  (উপরর  ňŵপল  ষŤৈŦŷ )।  

E.	  ňপŶল ময়েŴলŶŦ  ষন্যরমন্ŝ িŴ স্ট ŴŦ  ŵŦťশŴরš  (34  CFR  §300.533)  

যৈŦ, উপরর  িŵšশŢ  ŵশŴরি, ŇŵভভŴিে িŴ  LEA  Źঙ্খলŴ  ুংক্Ŵন্ত  ŵিয়হৎŵলর  Ŵরţ  ভ্লŵেশŢ  এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ 
ŤŴরয়র  েররŦ, ŢৈŦ  ŵন্ंŵŝ  Ňিশ্যŉ  (যŵŤ  ŦŴ  ŇŵভভŴিে এিুং রŴŚু  ŵক্Ŵ  ুংস্টŴ  িŴ  LEA  ŇɎţŴয়  ম্মŢ শŦ)  Ňন্তিশŢশŶেŴলŶŦ  
ŵিেন্ৎ  ŵক্Ŵ  িুিস্টŴয়  ţŴেরি  ন্ंŦŴŵŦ  ŇŵফŴররর  ŵȻŴন্ত ŦŴ  পŴওয়Ŵ  পযশন্ত, ŇţিŴ  ŇপŴররšর  ময়েŴরলর  ষময়ŴŤ  ষ  ŦŴ  শওয়Ŵ 
পযশন্ত  এিুং স্কŷল  েমশŶরŤর  ŇহমŵŢ  ŵররŴŦŴরমর  ŇťŶরŦ  িŵšশŢ, ষযŵŝ প্রţরম Ŗŝরি।  

িŷŵȻিŹŵত্ে প্রŵŢিন্নŶ  ŵক্ŴţশŶরŤর  ŚɎ  ŵির  ŵŦয়ম
	 
LEA  িŴ এেŵŝ  ŘŴŝশŴর  ও  ŴŉিŴর  ŘŴŝশŴর  স্করŷ ল  পƁŴ  িŷŵȻিŹŵত্ে Ňক্মŢŴ শ   এেŵŝ  ŵন্ंর  ষেŴরŦŴ ম রয়র  ŚɎ  Ŵŵস্টৎমŸলে  
ŇপŴরšরে 22  Pa.  Code Sec. 14.143  ŇťŶরŦ  ষন্যরমন্ŝ  পŵরিŢশŦ  ŵশŴরি  ŵিরিŘŦŴ  েরŴ  শরি  এিুং  NOREP/পŸিশ   
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ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝরর প্ররয়ŴŚŦ শরি (যŵŤ Ŵŵস্টৎমŸলে ŉরভন্ŝŵŝ ড্রŴŕ িŴ মŴŤে, Ňস্ত্র এিুং/ŇţিŴ হৎন্Ţর ŴরŶŵরে ňŖŴŢ ŚŵƁŢ 
ŦŴ শয়)। িŷŵȻিŹŵত্ে Ňক্মŢŴ শ এেŵŝ ŵন্ंর স্কŷল ষţরে ŇপŴরš ŵন্ंর ষন্যরমন্ŝ পŵরিŢশŦ Ŧয় যৈŦ Ŵŵস্টৎমŸলে ŉরভন্ŝ 
Ňস্ত্র, মŴŤে িŴ ড্রŴŕ এিুং/ŇţিŴ হৎন্Ţর ŴরŶŵরে ňŖŴরŢর Ŵরţ ŚŵƁŢ ţŴরে। 

েমŦওরয়লţ PARC ম্মŵŢ ŵşŵক্র Ŵরţ ভ্লŵেশŢ ŵেřŷ ŵŦিয়ŢŴ ŇহŴরর, এেŵŝ LEA এেŵŝ ŶŵমŢ ňেŴরর Ŵরপন্ş 
েররŢ পŴরর িŷŵȻিŹŵত্ে Ňক্মŢŴ শ এেŚŦ ŵক্ŴţশŶ ষয ŵŦরŚর িŴ ŇɎরŤর ŚɎ ŵিপরŤর েŴরš শরয় ŤŴুঁƁŴয় ŵির ŵক্Ŵ 
িŷুররŴ েŢŹশে প্ররয়Ŵŕ এিুং ŇহরমŴŤরŦর পরর এিুং ন্ंťŷমŴত্ল ঐ পŵরমŴরš ষয পŵরমŴরš িŷŵȻিŹŵত্ে Ňক্মŢŴ িুŢŶŢ ŇɎ ষেŴŦ 
প্রŵŢিন্নŶ ŵক্ŴţশŶরে স্টŵŕŢ েরŴ ষযরŢ পŴরর। 

F. 	 ষযেল ŵন্ं  এৈŦও  ষেŴল/ŵির  ŵক্Ŵ ও   এŉ  ুংক্Ŵন্ত  পŵররিŴ  হৎরলŴর  ষযŴŕু  শয়ŵŦ  ŢŴরŤর  হরক্Ŵ  িুিস্টŴ  (34  
CFR  §300.534)  

1. 	 ŴťŴরš  
যŵŤ ষেŴরŦŴ ŵন্ंরে ŵির ŵক্Ŵ এিুং ভ্লŵেশŢ পŵররিŴর ŚɎ ষযŴŕু িরল ŵŦťশŴরš েরŴ ŦŴ শয় এিুং řŴত্ল ňŘরšŵিŵť 
লঙ্ঘŦ েরর, Ţরি Ŵŵস্টৎমŸলে িুিস্টŴ ষŦওয়Ŵর ňরŕ ষয ňŘরšŵŝ Ŗরŝŵřল ŢŴর ňরŕ LEA-এর জ্ঞŴŢ ŵřল (রযভŴরি 
ŵŦরŘ ŵŦťশŴŵরŢ শরয়রř) ষয, ষয ŵন্ंŵŝ এেŚŦ প্রŵŢিন্নŶ, ŢŴশরল ŵন্ं এŉ ষŦŴŵŝর িŵšশŢ ষয ষেŴরŦŴ হরক্Ŵর ŤŴŵি 
েররŢ পŴরর। 

2. 	 Źঙ্খলŴ ŚŵŦŢ  ŵিরয়  জ্ঞŴরŦর  ŵভŵত্
	 
এেŵŝ LEA এর জ্ঞŴŦ ňরř িরল Ňিশ্যŉ ŕšু েরŴ উŵŘৎ ষয এেŵŝ ŵন্ं এেŚŦ প্রŵŢিন্নŶ, যŵŤ Ŵŵস্টৎমŸলে  
পŤরক্প ŵŦরয় ňŴ ňŘররšর ňরŕ:  
a. ŵন্ंŵŝর ŵপŢŴমŴŢŴ ŵলŵৈŢভŴরি ŢŴরŤর উরȺŕ প্রেŴ েরর ষয যţŴযţ ŵক্Ŵ ুংস্টŴর Ţত্রŴিťŴয়ে িŴ প্রŴŵŦে 
েমশŶ িŴ ŵন্ंর এেŚŦ ŵক্রের ŇťŶরŦ ŵির িŴ ষেŴল ŵক্Ŵ ও এ ভ্লŵেশŢ পŵররিŴর প্ররয়ŴŚŦ; 

b. IDEA এর B পŴŝশ এর ŇťŶŦ ŵির ŵক্Ŵ ও এ ুংক্Ŵন্ত পŵররিŴর ŚɎ ষযŴŕুŢŴ ভ্লŵেশŢ এেŵŝ মŸলুŴয়রŦর 
ŚɎ ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে ŇহররŴť েরররřŦ; ŇţিŴ 

c. ŵন্ंŵŝর ŵক্ে, িŴ ŇɎ LEA েমশŶ রŴŵর LEA এর ŵির ŵক্Ŵ পŵরŘŴলে িŴ LEA এর ŇɎ Ţত্রŴিťŴয়রের 
েŴরř ŵন্ंŵŝ ȺŴরŴ প্রŤŵŢশ ňŘররšর এেŵŝ ťরš ভ্লরেশ উরȺŕ প্রেŴ েরররřŦ। 

3. 	 িুŵŢক্ম
	 
এেŵŝ LEA  এর  এŉ  ťররŦর  জ্ঞŴŦ  ňরř  িরল মরŦ  েরŴ শ রি  ŦŴ  যŵŤ:   
a. ŵন্ंŵŝর ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে ŵন্ंŵŝর এেŵŝ মŸলুŴয়রŦর ŚɎ ŇহমŵŢ ষŤয় ŦŴ িŴ ŵির ŵক্Ŵ ষিŴ প্রŢুŴৈুŴŦ 
েরর; ŇţিŴ 

b. ŵন্ंŵŝর মŸলুŴয়Ŧ েরŴ শরয়ŵřল এিুং IDEA এর B পŴŝশ এর ŇťŶŦ এেŚŦ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ं ŵশŴরি ŵŦšশŶŢ শয়ŵŦ। 

4. 	 জ্ঞŴরŦর  ষেŴŦ  ŵভŵত্  ŦŴ  ţŴেরল ষয Ţশ প্ররয়Ŵŕ  শরি  
যŵŤ ŵন্ंর  ŵিন্রȻ Ŵŵস্টৎমŸলে িুিস্টŴ  ষŦওয়Ŵর  ňরŕ, এেŚŦ  LEA  এর  েŴরř  জ্ঞŴŦ  ŦŴ ţ Ŵরে ষয  ŵন্ंŵŝ  এেŵŝ প্রŵŢিন্নŶ  
ŵন্ं, ষযমŦŵŝ  উপরর  Źঙ্খলŴ ŚŵŦŢ ŵিরয়  জ্ঞŴরŦর  ŵভŵত্  এিুং  িুŵŢক্ম  উপ-ŵররŴŦŴরমর  ŇťŶরŦ  িŵšশŢ  ňরř, ŢŴশরল  
প্রŵŢিন্নŶ  Ŧয়  এমŦ  এেŵŝ ŵন্ं  এŉ ťররšর  ňŘরš  েররল  ষয  ťররšর  Ŵŵস্টৎমŸলে িুিস্টŴ  ষŦওয়Ŵ  শŢ এŉ  ŵন্ंŵŝ  এেŉ 
ťররšর  িুিস্টŴর ŇťŶŦ শরŢ পŴরর।  

যŴŉরশŴে, যŵŤ ŵন্ंর  Ŵŵস্টৎমŸলে  িুিস্টŴ ষ Ŧওয়Ŵর  ময়েŴরল  এেŵŝ  ŵন্ंর মŸ লুŴয়রŦর  ŚɎ  ŇহররŴť  েরŴ  শয়, ŢŴশরল 
মŸলুŴয়Ŧŵŝ  Ňিশ্যŉ  দ্রুŢŢর  পȻŵŢরŢ  েরŴ উŵ ŘŢ।  

মŸলুŴয়Ŧ ভ্লন্প ŦŴ শওয়Ŵ পযশন্ত, ŵন্ंŵŝ স্কŷল েŢŹশপক্ ȺŴরŴ ŵŦťশŴŵরŢ ŵক্ŴŕŢ ষন্যরমরন্ŝ ţŴেরি, যŴর মরťু ŵক্ŴŕŢ 
পŵররিŴ řŴƁŴŉ Ŵরপন্ş িŴ িŵশশ্লŴর Ňন্তভŷশক্ ţŴেরŢ পŴরর। 
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LEA ȺŴরŴ পŵরŘŴŵলŢ মŸলুŴয়Ŧ ষţরে Ţţু এিুং ŵপŢŴমŴŢŴর প্রŤত্ Ţţু ŵিরিŘŦŴয় ŵŦরয় যŵŤ ŵন্ंŵŝ প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ं 
ŵশররি ŵŦšশŶŢ শয়, ŢŴশরল LEA-ষে Ňিশ্যŉ IDEA-এর পŴŝশ B ŇহযŴয়Ŷ ŵির ŵক্Ŵ এিুং ভ্লŵেশŢ পŵররিŴ প্রŤŴŦ 
েররŢ শরি, উপরর িŵšশŢ Ŵŵস্টৎমŸলে প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ শ। 

G. 	 ňŉŦ  প্ররয়ŴŕেŴরŶ  এিুং  ŵিŘŴর  ŵিভŴŕŶয়  েŢশŹপরক্র  েŴরř  ষরফŴররল  ও  ŢŴরŤর  পŤরক্প  (34  CFR  §300.535)  

1. 	 রŴŚু  এিুং  ষফşŴররল প্রŵিťŴŦ  েরর  ŦŴ:  
a.  

  

এেŵŝ  প্রŵŢিন্নŶ ŵ ন্ंর Ⱥ ŴরŴ ুং ŖŵŝŢ ŇপরŴরťর  ŵিরয়  যţŴযţ  েŢŹশপরক্র  েŴরř  ŵররপŴŝশ  েরŴ ষ ţরে  
এেŵŝ ুংস্টŴরে  ŵিরŢ  রŴৈŴ; ŇţিŴ  

b. প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंর  ȺŴরŴ  ুংŖŵŝŢ ŇপরŴরťর  ষক্রত্ল ষফşŴররল এিুং রŴষ্ফŶয়  ňŉŦ  প্ররয়Ŵরŕর  ŵিরয়  রŴরŚুর  ňŉŦ  
প্ররয়ŴŕেŴরŶ এিুং   ŵিŘŴর  ŵিভŴŕŶয়  েŢŹশপক্রে  ŢŴরŤর  ŤŴŵয়ত্ব  পŴলŦ  ষţরে  ŵিরŢ রŴৈŴ।  

ňŉŦ  প্ররয়ŴŕেŴরŶ ুং স্টŴর  েŴরř  এেŵŝ  ষরফŴরররলর  পরর, এেŵŝ ňপরşŝ  েŴযশেরŶ  ňŘরš  মŸলুŴয়Ŧ  এিুং  ŉŵŢিŴŘে 
ňŘরš  মţশŦ  পŵরেন্ৎŦŴ  প্ররয়ŴŚŦ।  

2.  ষরেşশ ষপ্ররš
	 
যŵŤ ষেŴরŦŴ LEA প্রŵŢিন্নŶ ষেŴরŦŴ ŵন্ंর ȺŴরŴ ুংŖŵŝŢ ষেŴরŦŴ ŇপরŴরťর প্রŵŢরিŤŦ েরর, ŢŴশরল LEA:  

a. ŵŦŵিŢ েররŢ শরি ষয ŵন্ंর ŵির ŵক্Ŵ এিুং Źঙ্খলŴ ুংক্Ŵন্ত ষরেরşশর েŵপ েŢŹশপরক্র ŵিরিŘŦŴর ŚɎ ষপ্ররš 
েরŴ শরয়রř ŢŴরŤর েŴরř ুংস্টŴ েŢŹশে যŴরŤর েŴরř ŇপরŴরťর ŵররপŴŝশ েরŴ শরয়রř; এিুং 

b. ŵন্ंর ŵ ির  ŵক্Ŵ এিুং   ঙ্খলŹ Ŵ ুং ক্Ŵন্ত  ষরেরşশর  Ňহŵলŵপ ন্ंťমŴŷ ত্ল FERPA  ȺŴরŴ Ň হরমŴŵŤŢ পŵরমŴরš  ষপ্ররš  
েরŴ ষযর Ţ  পŴরর।  

IX. ňমŴর ন্তŴরŦর ŚɎ ŵে  ŵে ŵির ŵক্Ŵ পŴওয়Ŵ  যŴরি, যŵŤ ŵপŢŴমŴŢŴ ŵশররি  ŢŴরে  প্রŴŉরভŝ স্কŷরল 
ষন্যরমন্ŝ  েরŴ শয়?  

এŉ ŵিভŴŕŵŝ ষিরেŴরŶ/প্রŴŉরভŝ স্কŷরল ŢŴরŤর ŵপŢŴমŴŢŴরŤর ȺŴরŴ ভŵŢশ েরŴ ŵন্ंরŤর ŚɎ প্রŴপু ŵির ŵক্Ŵ পŵররিŴহৎŵল 
ŵŦťশŴরš েরর। 

A. 	 সোťোরণ  ৌŦয়ম  (34  CFR  §300.148)  

IDEA  -এর  পŴŝশ B  -এ LEA-এর  ňপŦŴর  ন্তŴরŦর  ŵির  ŵক্Ŵ এিুং   ভ্লŵেশŢ  পŵররিŴ শ   ŵক্Ŵর  ৈরŘ  িশŦ  েরŴর  
ষেŴরŦŴ  প্ররয়ŴŚŦ  শয়  ŦŴ, যŵŤ  ňপŦŴর  প্রŵŢিন্নŶ  ŵন্ंŵŝ এেŵŝ  প্রŴŉরভŝ  স্কলŷ  িŴ  এŉ  ťররšর  িুিস্টŴয়  পরƁ  যŵŤ  LEA  
ňপŦŴর  ŵন্ंর  ŚɎ  FAPE  প্রŴপু  েরর  ţŴরে  এিুং  ňপŵŦ  পřন্দ েররŦ  ŵন্ंŵŝরে এেŵŝ  প্রŴŉরভŝ  স্কŷল িŴ  এŉ  ťররšর  
িুিস্টŴ  রŴৈরŢ। যŴŉরশŴে, প্রŴŉরভŝ  স্কŷলŵŝ  ষযৈŴরŦ  Ňিŵস্টŢ  ষৈŴরŦর  IU  ষে Ňিশ্যŉ  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে ষŉ  ŚŦুংৈুŴর  
মরťু  Ňন্তভŷশক্  েররŢ শরি যŴরŤর  ŘŴŵশŤŴ 34 CFR  §§300.131  ষţরে  300.144  এর  ŇťŶŦ  ŵন্ं  যŴরŤর  ŵপŢŴমŴŢŴ ȺŴরŴ  
এেŵŝ  প্রŴŉরভŝ স্কŷরল রŴৈŴ  শরয়রř  ŢŴরŤর  ুংক্Ŵন্ত  ŵিťŴŦ  পŴŝশ B  ŵিťŴরŦর  ŇťŶরŦ  ŵŦťশŴŵরŢ  েরŴ  ňরř।  

B.	  িুŵŢক্ম  

1. 	 প্রŴŉরভŝ  স্কŷরল ষন্যরমরন্ŝর  ŚɎ  ক্ŵŢপরšŸ  
যŵŤ ňপŦŴর ন্তŴŦ পŸরিশ এেŵŝ LEA-এর ŇťŶরŦ ŵির ŵক্Ŵ এিুং ভ্লŵেশŢ পŵররিŴহৎŵল ষপরয় ţŴরে এিুং ňপŵŦ 
LEA ম্মŵŢ িŴ ষরফŴররল řŴƁŴŉ ňপŦŴর ন্তŴŦরে এেŵŝ প্রŴŉরভŝ ŵপ্র স্কŷল, প্রŴţŵমে ŵিŤুŴলয় িŴ মŴťুŵমে ŵিŤুŴলরয় 
ভŵŢশ েরŴŦ, ňŤŴলŢ িŴ ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴর যŵŤ ষŤরৈŦ ষয ুংস্টŴ ষŉ ষন্যরমরন্ŝর ňরŕ ňরŕ ময়মরŢŴ ňপŦŴর 
ন্তŴরŦর ŚɎ FAPE প্রŴপু েররŵŦ এিুং ňপŦŴর ŵন্ंর ŚɎ প্রŴŉরভŝ ষন্যরমন্ŝ উপযŷক্ ŢŴ শরল ŇŵফŴর ষŉ 
ষন্যরমরন্ŝর ৈরŘ ňপŦŴরে ষফরŢ ষŤওয়Ŵর ŚɎ ুংস্টŴরে িলরŢ পŴরর। এেŚŦ ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴর িŴ ňŤŴলŢ ňপŦŴর 
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ষন্যরমন্ŝে উপযŷক্ িরল মরŦ েররŢ পŴররŦ, এমŦŵে যŵŤ ষন্যরমন্ŝ রŴরŚুর ŵক্ŴŕŢ এরŚŵন্ফ এিুং LEA ȺŴরŴ 
প্রŤত্ ŵক্Ŵর ষক্রত্ল প্ররযŴŚু রŴষ্ফŶয় মŴŦ পŸরš ŦŴ েরর। 

2. 	 ক্ŵŢপŸররš  ŶমŴিȻŢŴ  
উপরর  উরল্ঠŵৈŢ  ক্ŵŢপŸরš  ীŴ িŴ প্রŢু ŴৈুŴŦ  েরŴ  ষযরŢ  পŴরর:  
a.  

  

  

যŵŤ:  (a)  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে  পŴিŵলে স্কŷল  ষţরে  ŇপŴরš  েরŴর  ňরŕ  ňপŵŦ  ষয  Ŵম্প্রŵŢে IEP  ŵমŵŝুংরয়  ষযŴŕ  
ŵŤরয়ŵřরলŦ, ňপŵŦ  IEP  ŵŝমরে ŚŴŦŴŦŵŦ  ষয  ňপŵŦ  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে  FAPE  প্রŤŴরŦর  ŚɎ  LEA  ȺŴরŴ প্রস্টৎ ŴŵিŢ 
ষন্যরমন্ŝ  প্রŢুŴৈুŴŦ  েররřŦ, ňপŦŴর  উরȺŕ  প্রেŴ  েরŴ এি ুং রেŴরŶ ৈ ররŘ  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে এেŵŝ  ষিরেŴরŶ  
স্কŷরল  ভŵŢশ  েরŴর  ňপŦŴর  Ňŵভপ্রŴয়  শ; ŇţিŴ  (b)  পŴিŵলে স্কল ŷ ষţরে  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে  ŇপŴররšর  েমপরক্  
১০  েŴযশŵŤি  (řŷŵŝর ŵŤŦ  শ  যŵŤ  ষŵŝ েŴযশŵŤিরর  ŵŤŦ  শয়) ňরŕ  ňপŵŦ  ষŉ  Ţরţুর  ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ  LEA-ষে  
ŦŴ  ষŤŦ;  

b. যŵŤ, পŴিŵলে স্কŷল  ষţরে  ňপŦŴর  ন্তŴŦরে ŇপŴরš  েরŴর  ňরŕ, LEA  ňপŦŴরে  পŸিশ  ŵলŵৈŢ ষŦŴŵŝ  প্রŤŴŦ  
েরর, ňপŦŴর  ন্তŴরŦর  মŸলুŴয়Ŧ  েরŴর  ŚɎ  (মŸলুŴয়রŦর  উরেরশ্যর  এেŵŝ ŵিিŹŵŢ  শ  যŴ  উপযŷক্  এিুং  যŷŵক্ঙ্গŢ  
ŵřল), ŵেহ  ňপŵŦ  ŵন্ंরে  মŸলুŴয়রŦর  ŚɎ  প্রŴপু  েররŦŵŦ; ŇţিŴ  

c. ňŤŴলŢ  ৈŷুঁরŚ  ষপল  ষয  ňপŦŴর  পŤরক্প Ňরযƀŵক্ে ŵřল।  
3. 	 ক্ŵŢপŸররšর  ŶমŴিȻŢŴর  িুŵŢক্ম  

a. ষŦŴŵŝ প্রŤŴরŦ িুţশŢŴর ŚɎ েমŴরŦŴ িŴ Ňস্বŶেŴর েরŴ উŵŘŢ Ŧয় যŵŤ: (a) স্কŷল ňপŦŴরে ষŦŴŵŝ প্রŤŴŦ েররŢ 
িŴťŴ ষŤয়; (b) ňপŵŦ উপরর িŵšশŢ ষŦŴŵŝ প্রŤŴŦ েরŴর ŚɎ ňপŦŴর ŤŴŵয়রত্বর ষŦŴŵŝ পŴŦŵŦ; ŇţিŴ (c) 
উপররর প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴহৎŵল ষমরŦ ŘলŴর ফরল ňপŦŴর ন্তŴরŦর ŴরŶŵরে ক্ŵŢ শরŢ পŴরর; এিুং 

b. ňŤŴলŢ  িŴ  ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴর  ŵিরিŘŦŴর  ŵভŵত্রŢ, প্ররয়ŴŚŦŶয়  ষŦŴŵŝ  প্রŤŴরŦ  ŵপŢŴমŴŢŴর  িুţŢŴর শ  ŚɎ  ীŴ িŴ  
Ňস্বŶেŴর  েরŴ যŴ রি ŦŴ যŵ Ť:  (a)  ŵপŢŴমŴŢŴ ŵŵক্Ţ  ŦŦ  িŴ ŉুং ররŵŚরŢ ŵলৈরŢ  পŴররŦ  ŦŴ; ŇţিŴ  (b)  উপররŴক্  
প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ ষমরŦ  ŘলŴর  ফরল  ŵন্ंর  হৎন্Ţর মŴ Ŧŵে ক্ŵŢ শরŢ  পŴরর।  

C.	 ɎŴয়ঙ্গŢ Ňুংগ্রশš (34 CFR §300.138) 

এŵŝ ষপŦŵলভŴŵŦয়Ŵর ŵক্Ŵ ŵিভরŕর ŦŶŵŢ যŴ ŉন্ŝŴরŵমŵşরয়ŝ ŉউŵŦŝ (IU) Ňিশ্যŉ েল প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ं যŴরŴ ŢŴরŤর 
ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে ȺŴরŴ ťমশŶয়, প্রŴţŵমে, মŴťুŵমে স্কলŷ শ IU এর Ŵŵভশ এŵরয়Ŵর ŵভŢর এেŵŝ প্রŴŉরভŝ স্কŷরল 
ভŵŢশ ŢŴরŤর Ňিস্টŴŦ, ŦŴক্, এিুং মŸলুŴয়Ŧ েররি। 

ষয পŵরŵস্টŵŢরŢ ŵপŢŴমŴŢŴ ŢŴরŤর িŴচ্চŴরে প্রŴŉরভŝ স্কŷরল রŴরৈŦ, যৈŦ FAPE ষেŴŦও ŉহু Ŧয়, IU এর Ňিশ্যŉ ŵিťŴŦ 
েরŴ উŵŘৎ, প্রŵŢিন্নŶ ŵন্ंরŤর ুংৈুŴ এিুং Ňিস্টŴŦ ŵŦরয় যŴরŴ ŢŴরŤর ŵপŢŴমŴŢŴ ȺŴরŴ IU এর Ŵŵভশ এŵরয়Ŵর ŵভŢর এেŵŝ 
প্রŴŉরভŝ স্কŷরল ভŵŢশ, IU এর পŵরেন্ৎŦŴর ŇťŶরŦ শŴয়ŢŴ েরŴ িŴ ভ্লŴŵŤŢ ষপ্রŴগ্রŴরম ষŉ ŵন্ंরŤর Ňুংগ্রশরšর ŚɎ, 
প্রŴŉরভŝ স্কŷল এিুং IU এর মরťু ɎŴয়ঙ্গŢ Ňুংগ্রশš (EP) Řŷŵক্ ŇহŴরর ŵŦťশŴŵরŢ রŴŵর পŵররিŴহৎŵল শ ŵির ŵক্Ŵ 
ও এ ুংক্Ŵন্ত পŵররিŴ প্রŤŴŦ েরŴর মŴťুরম। EP Řŷŵক্র ȺŴরŴ ŵŦťশŴŵরŢ ŵির ŵক্Ŵ এিুং ভ্লŵেশŢ পŵররিŴহৎŵল পŴওয়Ŵর 
ŚɎ Ňিশ্যŉ এেŵŝ পŵররিŴ পŵরেন্ৎŦŴ সŢŵর এিুং প্ররয়Ŵŕ েররŢ শরি প্রŵŢিন্নŶ প্রŴŉরভŝ স্কŷল ŵন্ंর ŚɎ ষয এলŴেŴয় 
প্রŴŉরভŝ স্কŷলŵŝ Ňিŵস্টŢ ষŉ এলŴেŴর IU ȺŴরŴ। 

ŇŵভভŴিে-ŵŦযŷক্  প্রŴŉরভŝ স্কŷরলর  ষেŴরŦŴ প্রŵ Ţিন্নŶ  ŵন্ंর  ŵেřŷ  িŴ  েল  ŵির  ŵক্Ŵ  এিুং  এ ভ্লŵেশŢ  পŵররিŴ  পŴওয়Ŵর  
ŇŵťেŴর  ষŦŉ যŴ  ŵন্ंŵŝ  পŴিŵলে স্করŷ ল  ভŵŢশ শরল  ষপŢ।  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  এিুং  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  প্ররযŴŚু  শরি  ŦŴ,  IU ȺŴরŴ  
ŵন্ंর  পŸরšরর  ŚɎ  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  ৈŷŚরŢ রন্দশŚŦে িুţŢŴ শ িুŢŶŢ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  এিুং  রŴষ্ফŶয়  ŇŵভরযŴŕ  প্ররযŴŚু  Ŧয়।  
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পŵরŵষ্ট A - ŵররŴশ 

THE ARC OF PENNSYLVANIA 
301 Chestnut Street, Suite 403 
Harrisburg, PA 17101 1-877-
337-1970 www.thearcpa.org 

পরŴমশ লŴŉŦ, এেŵŝ ŵপŢŴমŴŢŴর ষশন্ৎলŴŉŦ 
800-879-2301 
পরŴমশ লŴŉরŦর  েমশŶরŤর  প্রŵŢিন্নŶ িŴ  Ňক্ম িরল  মরŦ  
েরŴ ŵ ন্ंরŤর  ŵপŢŴমŴŢŴ ও  উŵেলরŤর  ŚɎ  পŴওয়Ŵ  যŴরি  
ষেŴল  ŵক্Ŵ  ুংক্Ŵন্ত  ষফşŴররল ও  রŴষ্ফŶয়  ňŉŦ  িুŴৈুŴ  
েরŴর  ŚɎ;  ŵপŢŴমŴŢŴর  ŚɎ  প্রŴপু ŵিেন্ৎহৎরলŴ  িšŦশ Ŵ  
েরŴর  ŚɎ;  ŵপŢŴমŴŢŴরে পȻŵŢŕŢ  হরক্ŴমŸশ ভ্ল রেশ  
ŇিŵশŢ  েরŴর  ŚɎ;  ŇɎŴɎ  এরŚŵন্ফ  ও  শŴয়ŢŴ ষিŴ  
ŵŘŵিŢ েরŴর  ŚɎ;  প্রŴপু  প্রŵŢেŴর  ও ŵপŢŴমŴŢŴ ŵেভŴরি 
এŵŕরয়  ষযরŢ পŴররŦ  ŢŴ িšŦশ Ŵ  েরŴ।  

DISABILITY RIGHTS PENNSYLVANIA 
301 Chestnut Street  
Suite 300  
Harrisburg, PA 17101  
800-692-7443 (Toll-Free Voice)  
877-375-7139 (TDD)  
717-236-8110 (Voice)  
717-346-0293 (TDD)  
717-236-0192 (Fax)  
www.disabilityrightspa.org  

HISPANOS  UNIDOS  PARA  NIÑOS  
EXCEPCIONALES  (PHILADELPHIA  HUNE,  INC.)  
2215  North  American  Street  Philadelphia, PA  
19133  
215-425-6203  
215-425-6204  (Fax)  
huneinc@aol.com 
www.huneinc.org 

MISSION EMPOWER 
1611 Peach Street, Suite 120 
Erie, PA 16501 
814-825-0788 
advocate@missionempower.org 
www.missionempower.org 

OFFICE FOR DISPUTE RESOLUTION 
6340 Flank Drive 
Harrisburg, PA 17112-2764 
717-901-2145 (Phone) 
800-222-3353 (Toll free in PA 
only) TTY Users: PA Relay 711 
717-657-5983 (Fax) 

২৮ 

www.odr-pa.org 
ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্র েŴযশŴলয় রŴŚুিুŴপŶ মťুস্টŢŴ এিুং 
যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর িুিস্টŴ পŵরŘŴলŦŴ েরর এিুং ŵিেন্ৎ 
ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্র পȻŵŢ ভ্লŵেশŢ প্রŵক্š ও পŵররিŴ 
প্রŤŴŦ েরর। 

PARENT EDUCATION AND ADVOCACY 
LEADERSHIP CENTER (PEAL) 
2325 E Carson St. #100a 
Pittsburgh, PA 15203 
412-281-4404 
412-281-4408 (Fax) 
520 N Christopher Columbus Blvd., Suite 
602 Philadelphia, PA 19123 
215-567-6143 
866-950-1040 (Toll Free) 
www.pealcenter.org 

PUBLIC INTEREST LAW CENTER 
OF PHILADELPHIA 
United Way Building 
1709 Benjamin Franklin Parkway, 
Second Floor 
Philadelphia, PA 19103 
215-627-7100 
215-627-3183 (Fax) 
www.pilcop.org 

PENNSYLVANIA BAR ASSOCIATION 
100 South Street 
Harrisburg, PA 17101 
800-932-0311 
www.pabar.org 

THE PENNSYLVANIA TRAINING AND TECHNICAL 
ASSISTANCE NETWORK (PaTTAN) 
Harrisburg 800-360-7282 
King of Prussia 800-441-3215 
Pittsburgh 800-446-5607 
www.pattan.net 

STATE TASK FORCE ON THE RIGHT TO 
EDUCATION 
3190 William Pitt Way 
Pittsburgh, PA 15238 
1-800-446-5607 ext. 6828 
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mailto:huneinc@aol.com
http://www.huneinc.org/
mailto:advocate@missionempower.org
http://www.missionempower.org/
http://odr.pattan.net/
http://www.pealcenter.org/
http://www.pilcop.org/
http://www.pabar.org/
http://www.pattan.net/
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ŇহররŴť  ফম শ
	

মťুস্টŢŴ
	 

IEP/IFSP/GIEP  হŵিťŴ 
	

Ŵŵভরশ র  Ţţু  
ňŚরের ŢŴŵরৈ: ŇহররŴťেŴরŶ: ❑ ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিে 

❑ LEA (স্কŷল েŢŹশপক্; ŘŴŝশŴর; ŇţিŴ IU) 

❑ ŉŦফুŴন্ŝ/ŵন্ं/প্রŴţŵমে শস্টৎরক্প 

এŉ ফমশ ভ্লন্পেŴরŶর ŦŴম/ŉরমŉল: ŵক্ŴţশŶর Ŵরţ ভ্লেশ: ষফŴŦ: 

ষয Ŵŵভশরর ŚɎ ŇহররŴť েরŴ শরয়রř ŢŴরŢ ŵŝে ŵŘি ŵŤŦ: 

❑ মťুস্টŢŴ ❑ IEP হŵিťŴ ❑ GIEP হŵিťŴ 

❑ IFSP হŵিťŴ (প্রŴţŵমে শস্টৎরক্প) 

ŵক্ŴţশŶর  Ţţু  
ষ ŦŴম: প্রţম ŦŴম: 

Śন্ধ ŢŴŵরৈ: ňলŴŤŴ সিŵষ্টু: 

স্কŷল/রপ্রŴগ্রŴরমর ŦŴম: 

ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের  Ţţু  
ŵপŢŴমŴŢŴ/ŇŵভভŴিরের ŦŴম: ŵȺŢŶয় ŵপŢŴমŴŢŴ িŴ ŵক্ŴţশŶর Ŵরţ িিŴ ŦŴ েরŴ ŵপŢŴমŴŢŴ: 

ŵŞেŴŦŴ: ŵŞেŴŦŴ: 

িŴŴ ষফŴŦ: িŴŴ ষফŴŦ: 

Ňŵফ ষফŴŦ: Ňŵফ ষফŴŦ: 

ষমŴিŴŉল: ষমŴিŴŉল: 

ŉরমŉল: ŉরমŉল: 

Revised October 2018 1 
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স্টŴŦŶয় ŵক্ŴŕŢ ুংস্টŴর  (LEA)  Ţţু  

স্কŷল েŢŹশপক্/ŘŴŝশŴর স্কŷল/ুংস্টŴর ŦŴম: 

ŵŞেŴŦŴ: 

ষযŴŕŴরযŴŕ িুŵক্র ŦŴম: পŤিŶ: 

ষফŴŦ: 

Ũযোক্স: 

ŉরমŉল: 

Ňহগ্রশ েরর ŵিররŴť ţŴেŴ মস্যŴর এেŵŝ ুংŵক্ɏ ŵিিরš এিুং মস্যŴর ষেŴরŦŴ প্রস্টৎŴŵিŢ মŴťŴŦ প্রŤŴŦ েন্Ŧ। 

ňপŵŦ যŵŤ ষেŴরŦŴ ťররŦর হŵিťŴমŸলে পŵররিŴর ŚɎ ŇহররŴť েররŦ ŢŴশরল Ňহগ্রশ েরর এŉ ŵিভŴŕŵŝ ভ্লŸš েন্Ŧ। 

 ❑ এেŵŝ  IEP/IFSP/GIEP  এর  পরিŢশŶ  ŵমŵŝুং: 

(ŢŴŵরৈ,  ময়  ও  স্টŴŦ)  
 ❑ এেŵŝ  IEP/IFSP/GIEP  এর  পরিŢশŶ  ŵমŵŝুং  এৈŦও ŵŦťশŴŵরŢ শয়ŵŦ। 

েল  ŇহররŴরťর  ŚɎ, যŵŤ  ŇŵŢŵরক্  Ţţু  প্রŤŴŦ  েররŢ  ŘŴŦ, Ňহগ্রশ  েরর  ŢŴ  এৈŴরŦ  ŵলৈŦŷ ।  

▪ ŇŵভভŴিেরŤর এŉ পŵররিŴহৎŵল িŴ ŇɎŴɎ ŵিররŴť ŵŦষ্পŵত্র ŇপŦ ভ্লরেশ প্রশ্ন ţŴেরল 800-879-2301 িŴ 717-901-2146 

Ŧন্ূরর ষেŴল এşŷরেŦ েŦŴল্টলŴŉরŦর Ŵরţ ষযŴŕŴরযŴŕ েররŢ পŴররŦ। 
▪ birth-3 ভ্লŵেশŢ ষযরেŴরŦŴ প্রশ্ন OCDEL ষে 717-346-9320 ষŢ ষরফŴর েররŢ শরি। 
▪ প্রবয়োজবŦ, এেŚŦ ODR স্ট্Ŵফ পŵররিŴŵŝর মŸলুŴয়রŦর উরেরশ্য এŉ ŵমŵŝুংহৎŵলর ষয ষেŴŦও এেŵŝরŢ উপŵস্টŢ ţŴেরŢ 
ŘŴŉরŢ পŴররŦ। Ťলহৎŵলরে মরয়র ňরŕ ŇিŵশŢ েরŴ শরি, এিুং ষŉ মরয় ষয ষেŴŦও প্রশ্ন উপস্টŴপŦ েরŴ শরি। 

▪ Ňহগ্রশ েরর এŉ ফমশŵŝর এেŵŝ েŵপ ুংরক্š েন্Ŧ এিুং Ňŵফর এেŵŝ ভ্লŸšশ ফমশ Office for Dispute Resolution 

ষমŉল, ফুŴে িŴ ŉরমল েন্Ŧ: 

6340 Flank Drive,  Harrisburg,  PA 17 112-2764  
717-901-2145  • Toll  Free  800-222-3353  (PA on ly)  

Fax 717-657-5983 • TTY  Users:  PA R elay  711  
Email: odr@odr-pa.org 

Revised October 2018 2 
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যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পŹষ্ঠŴ ১/৩ 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ 

*Ňিশ্যŉ পŸরš েররŢ শরি 

ষিŵে Ţţু  

❑ IDEA ❑ IDEA  এিুং  প্রŵŢভŴťর  ŵক্Ŵ  ❑ ❑ ষেŦ ৫০৪  

*ňŚরের  ŢŴŵরৈ:  *ŇহররŴťেŴরŶ: ❑ ŵপŢŴমŴŢŴ ❑ LEA 

*এŉ ফমশ ভ্লন্পেŴরŶর ŦŴম/ŉরমŉল:  *ŵক্ŴţশŶর  Ŵরţ ভ্লেশ:  *ষফŴŦ:  

Ňহগ্রশ েরর Office for Dispute Resolution  ŤŴŵৈল েরŴর Ŵরţ Ŵরţ ŵিররŴťŶ পক্রে ভ্লŸšশ যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴরŕর এেŵŝ Ňহŵলŵপ  
পŴŞŴŦ।  

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦরŢ Ňুংগ্রশš  েরŴর ŚɎ ňপŦŴর যŵŤ ŵির  িুিস্টŴর প্ররয়ŴŚŦ শয়, ňপŦŴরে Ňিশ্যŉ  LEA  ষে ŚŴŦŴরŢ শরি।  

ŵক্ŴţশŶর  Ţţু  
*  ষ ŦŴম:  *  প্রţম ŦŴম:  Śন্ধ ŢŴŵরৈ:  ŵলঙ্গ:  

❑ পŷন্  ❑ মŵশলŴ  

ňলŴŤŴ সিŵষ্টু:  ňলŴŤŴ সিŵষ্টু:  

*LEA (স্টŴŦŶয় ŵক্Ŵ  ুংস্টŴ) –  যŵŤ  ŚŴŦŴ ţŴরে  *  স্কŷল ŵিŵন্্ুং এর ŦŴম ষযŝŴরŢ ŵক্ŴţশŶ  পরƁ:  

ŵক্ŴţশŶর  Ŵরţ িিŴেŴরŶ  ŵপŢŴমŴŢŴ  
* ষ ŦŴম: * প্রţম ŦŴম: *  ভ্লেশ:  

❑ মŴ ❑ িŴিŴ  ❑ ŇŵভভŴিে 

* িŴŴ ষফŴŦ: ষমŴিŴŉল: Ňŵফ ষফŴŦ: ŉরমŉল: 

ŵলŵৈŢ ŵŘŵŞপত্ল গ্রশš েরŴর পřন্দŦŶয় মŴťুম: ❑ ŉরমŉল ❑ U.S. Mail  

ষ ŦŴম: প্রţম ŦŴম: ভ্লেশ:  

❑ মŴ ❑ িŴিŴ  ❑ ŇŵভভŴিে  

িŴŴ ষফŴŦ: ষমŴিŴŉল: Ňŵফ ষফŴŦ: ŉরমŉল: 

ŵলŵৈŢ ŵŘŵŞপত্ল গ্রশš েরŴর পřন্দŦŶয় মŴťুম: ❑ ŉরমŉল ❑ U.S. Mail 

*ŵপŢŴমŴŢŴ/ŵক্ŴţশŶর ŵŞেŴŦŴ: 

ŵপŢŴমŴŢŴর এŝŵŦশ (যŵŤ প্রŵŢŵŦŵťত্ব েরর): এŝŵŦশর ষফŴŦ: 

এŝŵŦশর ŵŞেŴŦŴ: এŝŵŦশর ŉরমŉল: 



    
 
 

 
      

        
       

        
   

 
        

         

         
    

     
       

       
           
 

  
     

    

     
    

    
    

    
     

     
    

    
    

    
     
     

      
   

   
    

    
  

      
     
 

   
  

  
 

  
     

    
    

 

 
 
 

                              
 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পŹষ্ঠŴ ২/৩ 

ŵক্ŴţশŶর  Ŵরţ িিŴ ŦŴ েরŴ ŵপŢŴমŴŢŴ  
ষ ŦŴম: প্রţম ŦŴম: ভ্লেশ:  

❑ মŴ ❑ িŴিŴ  
িŴŴ ষফŴŦ: ষমŴিŴŉল: Ňŵফ ষফŴŦ: ŉরমŉল: 

ŵলŵৈŢ ŵŘŵŞপত্ল গ্রশš েরŴর পřন্দŦŶয় মŴťুম: ❑ ŉরমŉল ❑ U.S. Mail  

ŵপŢŴমŴŢŴর ŵŞেŴŦŴ: 

ŵপŢŴমŴŢŴর এŝŵŦশ (যŵŤ প্রŵŢŵŦŵťত্ব েরর): এŝŵŦশর ষফŴŦ: 

এŝŵŦশর ŵŞেŴŦŴ: এŝŵŦশর ŉরমŉল: 

স্টŴŦŶয় ŵক্Ŵ ুংস্টŴর  (LEA)  Ţţু  

I. LEA এর ষযŴŕŴরযŴŕ িুŵক্র Ţţু 

ষ ŦŴম: প্রţম ŦŴম: পŤিŶ: 

ষমŴিŴŉল: Ňŵফ ষফŴŦ: ŉরমŉল: 

ŵŞেŴŦŴ: 

II. হপŴŵররন্ŝŦরşন্ŝ/ŵŉও 

ষ ŦŴম: প্রţম ŦŴম: পŤিŶ: 

ŵŞেŴŦŴ: ষফŴŦ: 

III. LEA এর এŝŵŦশ 

এŝŵŦশর ষফŴŦ: এŝŵŦশর ŉরমŉল: 

এŝŵŦশর ŵŞেŴŦŴ: 

IV. যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ন্ंŦŴŵŦ ŵŦরভ্র ŵŞেŴŦŴয় Ňহŵষ্ঠŢ শরি: 
(ŵিŵন্্ুং এর ŦŴম, ŵŞেŴŦŴ ও ন্ম Ŧন্ূর/ŦŴম – LEA েŢŹশে ভ্লন্প েররŢ শরি) 

ষŦŴŝ: ন্ंŦŴŵŦ এমŦ এেŵŝ মরয় এিুং স্টŴরŦ Ňহŵষ্ঠŢ শরি যŴ ŚŵƁŢ িŴিŴ-মŴ এিুং ŵন্ंর ŚɎ যŷŵক্ঙ্গŢভŴরি হŵিťŴŚŦে শয়। প্রŵŢভŴťর ŵক্Ŵর 
ষক্রত্ল, ন্ंŦŴŵŦ স্কŷল ষŚলŴয় ŵপŢŴমŴŢŴর পরক্ যŷŵক্ঙ্গŢভŴরি হŵিťŴŚŦে স্টŴরŦ Ňহŵষ্ঠŢ শরি এিুং ŵপŢŴমŴŢŴর ŇহররŴরť ন্নুŴয় Ňহŵষ্ঠŢ শরŢ 
পŴরর। 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕর Ţţু  (ন্ंťŷমŴত্ল  IDEA  ষে এর ষক্রত্ল)  

A. ňপŦŴর মস্যŴ ŵে ন্ंŦŴŵŦ  েমশেŢশŴর ŵȻŴরন্তর Ŵরţ ভ্লŵেশŢ যŴ িŴস্টৎিŴŵয়Ţ শয়ŵŦ?  ❑ হ্Ŵুঁ ❑ ŦŴ 

(যŵŤ হ্Ŵুঁ, ŵির ŵক্Ŵ িŷুররŴরে ŇিŵশŢ েরŴ শরি এিুং ŵিয়ŵŝ এিুং যৈŦ ŉহুŵŝ ন্ंŦŴŵŦ েমশেŢশŴর ŵȻŴরন্তর Ň-িŴস্টৎিŴয়রŦর Ŵরţ ভ্লŵেশŢ শয় 
ŢৈŦ যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ পŴওয়Ŵ যŴরি ŦŴ।) 

B.  এŝŴ ŵে মŢŴŦেু উপর ŵভŵত্ েরর এেŵŝ ন্ंŦŴŵŦর ŚɎ এেŵŝ ŇহররŴť  েরর:  

❑ Źঙ্খলŴ ❑ ESY (িŵťশŢ স্কŷল িřর)  

❑ ŵক্ŴţশŶ  যŵŤ ESY  ŝŴরŕশŝ  গ্রুরপ  ţŴরে  Ţরি  এৈŴরŦ  ŵŝে  ŵŘি  ŵŤŦ 



    
 
 

  

  
      

 
 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
  

    

 
   

 
   

 
 

 
 

    
 

   

 
 
 
 
 
 

    
  

          

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴŕ পŹষ্ঠŴ ৩/৩ 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵর ŇŵভরযŴরŕর Ţţু  (েল ষে)  
ňপŵŦ  ňপŦŴর  ŵিররŴরťর  প্রেŹŵŢ  িুŴৈুŴ  েররŢ  এŉ  ফমশŵŝ  িুিশŴর  েররŢ  পŴররŦ, ŇţিŴ  ňপŵŦ  এŉ  Ţţু  ন্ূŵলŢ  এেŵŝ  পŹţে  েŴŕŚ  ুংযŷক্  
েররŢ  পŴররŦ।  

*ŵে ŵŦরয় ŵিররŴť? ňপŦŴর ŵিিররš Ţţু Ňন্তভŷশক্ েন্Ŧ। 

*ňপŵŦ ŵেভŴরি এর মŴťŴŦ ষŤৈরŢ ŘŴŦ? ňপŵŦ ŵে ŘŴŦ? 

ňপŵŦ যŵŤ এŉ মস্যŴ ভ্লরেশ ŇɎ পরক্র Ňিস্টŴŦ ŚŴরŦŦ Ţরি Ťয়Ŵ েরর এŵŝ এৈŴরŦ িšশŦŴ েন্Ŧ। 

মŴťŴŦ ŵমŵŝুং  (ন্ंťŷমŴত্ল  IDEA  ষে এর ষক্রত্ল)  
এেŵŝ  যţŴযţ  প্রŵক্য়Ŵ  ন্ंŦŴŵŦর  ňরŕ, যŵŤ  ŵপŢŴমŴŢŴ  প্রŵক্য়Ŵর  ŇŵভরযŴŕ  ŤŴরয়র  েররŦ,  ňŉŦ  (34 CFR §300.510) পক্হৎŵলরে  এেŵŝ  মŴťŴŦ  
ŵমŵŝুংরয়  Ňুংগ্রশš  েররŢ  িŴťু  েরর, যŵŤ  ŦŴ  উভয়  পক্  এŉ  প্ররয়ŴŚŦŶয়ŢŴ  পŵরŢুŴŕ  েরŴর  ŚɎ  ŵলŵৈŢভŴরি  ম্মŢ  শয়।  ŵŦভ্ŵলŵৈŢ  Ţţু  ভ্লŸšশ  
েন্Ŧ:  

1.  এি  ŵিয়  ŵŦরয়  ňরলŴŘŦŴর  ŚɎ  এেŵŝ  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুং  শওয়Ŵর  েţŴ  ররয়রř:  

2.  এ  ŵিরয়  এেŵŝ  মŴťŴŦ  Ňহŵষ্ঠŢ  শয়:  

3.  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুংরয়  Ňুংগ্রশš  উভয়  পক্  এিুং  LEA  ŵলŵৈŢভŴরি  প্রŢুŴশŴর  েরররř:  
 

4.  এেŵŝ  মŴťŴŦ  ŵমŵŝুংরয়র  পŵরিরŢশ, ňŵম  মťুস্টŢŴর  ŇহররŴť  েরŵř।  ❑ 

যŵŤ  #4 ষŘে  েরŴ  শয়, এেŚŦ  ODR  মťুস্টŢŴ  ষে  মুŴরŦŚŴর  পক্হৎŵলর  Ŵরţ  ষযŴŕŴরযŴŕ  েররি।  

(ŢŴŵরৈ) 

(ŢŴŵরৈ)  

(ŢŴŵরৈ)  

এেŚŦ ODR স্ট্Ŵফ Ťস্য ŇŵভরযŴরŕর প্রŴŵɏ ŵŦŵিŢ েররিŦ এিুং ষে মুŴরŦŚŴর এিুং ন্ंŦŴŵŦ ŇŵফŴররর Ţţু প্রŤŴŦ েররিŦ। 

যţŴযţ প্রŵক্য়Ŵ ভ্লরেশ ŇŵŢŵরক্ Ţţু ODR ওরয়িŴŉরŝ, www.odr-pa.org, ŇţিŴ ষেŴল এşŷরেŦ েŦŴল্টলŴŉরŦ (800-879-2301) 

ষŢ েল েরর পŴওয়Ŵ যŴয়। 
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6340 Flank Drive, Harrisburg, PA 17112-2764  
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